
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า     
 
 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได๎ออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ การศึกษา พ.ศ. 2561 และได๎มีการ
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2561 และได๎ก าหนดไว๎ชัดเจนให๎สถานศึกษาแตํละแหํง “…
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตาม
แผนพัฒนาที่ก าหนดไว้...” ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได๎ทบทวนการด าเนินการ เรื่องการ
ประกันคุณภาพการศึกษาและได๎จัดท าแนวทางปฏิบัติการด าเนินการ ประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให๎หนํวยงานต๎น
สังกัด ได๎แกํ ส านักเขตพื้นท่ีการศึกษา ท้ังประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ส านักงานบริหารการศึกษาพิเศษ  ได๎
ด าเนินการได๎อยํางถูกต๎อง เหมาะสม เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษามัธยมศึกษา
สงขลา สตูล เป็นหนํวยงานก ากับ ดูแล  สนับสนุน  สํงเสริมและประสานกับสถานศึกษาได๎จัดท าคําเปูาหมาย
ยุทธศาสตร์ ให๎โรงเรียนในสังกัดใช๎เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานท่ีชัดเจนและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
 โรงเรียนควนเนียงวิทยา  ได๎แตํงต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนควนเนียง
วิทยา ปี พ.ศ. 2566 - 2570  โดยศึกษากับนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ  
ยุทธศาสตร์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและยุทธศาสตร์ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
สงขลา สตูล และการมีสํวนรํวมของผ๎ูบริหารสถานศึกษา ครูผ๎ูสอน ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และคณะกรรมการสภานักเรียนได๎รํวมกันวิเคราะห์สภาพแวดล๎อมภายนอก หาโอกาสและอุปสรรค และวิเคราะห์
สภาพแวดล๎อมภายใน หาจุดแข็งและจุดอํอนเพื่อทราบสถานภาพของหนํวยงานและน าไปก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานของโรงเรียนควนเนียงวิทยา โดยก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เปูาประสงค์  เปูาหมายความส าเร็จ กลยุทธ์ 
เปูาหมายผลผลิตและตัวช้ีวัดความส าเร็จ ซึ่งได๎จัดท าเป็นกระบวนการ จนได๎แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียน
ควนเนียงวิทยา ปี พ.ศ. 2566 - 2570   
 หวังเป็นอยํางยิ่งวํา แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี  พ.ศ. 2566 – 2570  ฉบับนี้จะเป็นแบบอยํางจะ
เป็นกรอบทิศทางและแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนให๎กับผ๎ูท่ีเกี่ยวข๎อง  เพื่อสามารถน าสํูแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
โรงเรียน  และเกิดผลผลิตตามเปูาหมาย  เพื่อนักเรียนจะได๎รับประโยชน์มากท่ีสุด 
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ส่วนที่ 1  
สภาพทั่วไป 

 

โรงเรียนควนเนียงวิทยา  เป็นสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ให๎บริการการศึกษาแกํชุมชนในระดับชํวงช้ันท่ี 
2-3  ( ม.1-ม.6)  จัดเป็นโรงเรียนขนาดใหญํ  มีการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเป็นไปตามนโยบายและมาตรฐาน
การศึกษาสามารถรองรับนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการได๎อยํางท่ัวถึงมีคุณภาพและเป็นธรรม ตลอดจนบริการการศึกษา
โดยให๎ชุมชนมีสํวนรํวมภายใต๎การสนับสนุนของคณะกรรมการสถานศึกษา  มีโครงสร๎างการบริหารงานออกเป็น 5 
กลํุมงาน  ดังนี้ 
  1.  กลํุมบริหารวิชาการ 
  2.  กลํุมบริหารทั่วไป 
  3.  กลํุมบริหารงบประมาณ 
  4.  กลํุมบริหารงานบุคคล 
  5.  กลํุมบริหารกิจการนักเรียน 
 
 

สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 
1.   ข้อมูลทั่วไป                

  1.1  ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนควนเนียงวิทยา ต้ังอยูํเลขท่ี 709 หมูํท่ี  2 ต าบลรัตภูมิ อ าเภอควนเนียง 
จังหวัดสงขลา รหัสไปรษณีย์ 90220 โทรศัพท์ 074-386443 โทรสาร 074-386015 WebSite : 
www.kornor.ac.th สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

 1.2  เปิดสอนต้ังแตํระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

 1.3  มีเนื้อที่ประมาณ 31 ไรํ 3.1 ตารางวา มีพื้นท่ีเขตบริการอ าเภอควนเนียง ซึ่งประกอบไปด๎วย 4  ต าบล  
คือ ต าบลรัตภูมิ ต าบลบางเหรียง ต าบลห๎วยลึก ต าบลควนโส 
 1.4  ประวัติโรงเรียนโดยยํอ   
 

 เนื่องจากประชาชนชาวควนเนียงและชาวบ๎านในละแวกใกล๎เคียงมีความเห็นวําหมูํบ๎านควนเนียงเป็น
หมูํบ๎านใหญํแวดล๎อมต าบลตํางๆ ถึง 6 ต าบล ประชาชนหนาแนํนและมีความเจริญหลาย ๆ ด๎าน แตํไมํมีโรงเรียน
มัธยมศึกษาในละแวกใกล๎เคียง ท าให๎นักเรียนในท๎องถิ่นต๎องเดินทางไปเรียนหนังสือในระยะทางไกลยิ่งประสบความ
ล าบากในการเดินทางเป็นอยํางมากจึงได๎ต้ังตัวแทน คือ นายสมนึก นันทวงศ์ ก านันต าบลรัตภูมิ  อ าเภอรัตภูมิ 
จังหวัดสงขลา เป็นประธานฝุายฆราวาส  รํวมด๎วย พระอธิการแก๎ว เกศโร  เจ๎าอาวาสวัดควนเนียง ต าบลรัตภูมิ  
อ าเภอรัตภูมิ (กิ่งอ าเภอควนเนียง) จังหวัดสงขลา และคณะกรรมการได๎ท าหนังสือเพื่อขอเปิดโรงเรียนมัธยมประจ า
ต าบลขึ้น และสํงเรื่องผํานขั้นตอนขึ้นไป จากอ าเภอไปจังหวัดโดยระบุจะจัดต้ังในท่ีดินสาธารณประโยชน์ในเขต
สุขาภิบาลต าบลควนเนียง ซึ่งต้ังอยูํหมูํท่ี 7 รัตภูมิ กิ่งอ าเภอรัตภูมิ  จังหวัดสงขลา   
 เมื่อได๎รับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษาในปี 2520 คณะกรรมการด าเนินการกํอสร๎างก็ได๎รํวมกัน
ด าเนินการกํอสร๎างขึ้นมาในท่ีดินสาธารณประโยชน์ในเนื้อที่ประมาณ 35 ไรํ ซึ่งเดิมเป็นท่ีพักผํอนหยํอนใจ และสนาม
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กีฬาประชาชนของสุขาภิบาลควนเนียง จึงได๎ด าเนินการขอใช๎ท่ีดินไปตามล าดับ จนกระท่ังถึงกระทรวงมหาดไทย
อนุญาตให๎ใช๎ท่ีดินแหํงนี้มีเนื้อที่ไมํครบ 35 ไรํ ตามท่ีกรมสามัญศึกษาก าหนด นายชม เพ็งผํอง  ครูใหญํโรงเรียนวัดคง
คาวดี และนายเล่ียง วรรณะ จึงได๎บริจาคท่ีดินซึ่งมีอาณาเขตติดตํอกันทางด๎านทิศตะวันออกของโรงเรียน จ านวน 3 
ไรํ  เมื่อจังหวัดแจ๎งให๎อ าเภอด าเนินการกํอสร๎างอาคารเรียนช่ัวคราวกึ่งถาวรขึ้ นตามแบบของกรมสามัญศึกษา 
จ านวน 8 ห๎องเรียน เพื่อรับนักเรียนตามหลักสูตรใหมํ กรมสามัญศึกษาได๎อนุมัติเปิดรับนักเรียนในปีการศึกษา 2521 
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 1 (ม.1) จ านวน  2 ห๎องเรียน และช้ันมัธยมศึกษา (ม.ศ.1) จ านวน 2 ห๎องเรียน รวม 
4 ห๎องเรียน พร๎อมครุภัณฑ์  คณะกรรมการเริ่มลงมือกํอสร๎างโดยมีประชาชนในท๎องถิ่นรํวมบริจาค เชํน เสาคอนกรีต
เสริมเหล็ก และหลังคามุงกระเบ้ืองลอนคํู ใช๎งบประมาณ 75,340 บาท (เจ็ดหมื่นห๎าพันสามร๎อยส่ีสิบบาทถ๎วน)  การ
กํอสร๎างเป็นไปโดยเรียบร๎อย ขาดแตํฝา และไมํได๎ลาดพื้นซีเมนต์ สามารถใช๎เป็นท่ีเรียนได๎ มีศึกษาธิการอ าเภอรัตภูมิ
รักษาการในต าแหนํงครูใหญํ กรมสามัญศึกษาได๎แตํงต้ัง นายไพบูลย์ เสรีรัตน์ ครูใหญํโรงเรียนศิริราษฎร์สามัคคี  
อ าเภอมายอ จังหวัดปัตตานี มาปฏิบัติหน๎าท่ีในฐานะครูใหญํโรงเรียนนี้เป็นคนแรก มีนายน๎อม เจริญศรี ศึกษาธิการ
อ าเภอรัตภูมิมาเป็นประธานเปิดโรงเรียน 
 

 
 
 
สัญลักษณ์     
 

อักษรยํอ    ค.น.  
เครื่องหมายประจ าโรงเรียน  จักร  กับ  คบเพลิง   

หมายถึง  ชาวควนเนียงรู๎จักใช๎ วิถีทาง  
แหํงปัญญาไปสํูความส าเร็จแหํงชีวิต 

ค าขวัญโรงเรียน    เรียนดี  กีฬาเดํน    เน๎นจรรยา   
รักษาส่ิงแวดล๎อม  พร๎อมเชิดชูสถาบัน 

คติพจน์โรงเรียน    “ อตฺตาน   ทมยนฺติ  ปณฺฑิตา”    
หมายถึง  บัณฑิตยํอมฝึกตน 

ปณิธานโรงเรียน    “ ผนึกแรงผสานใจ 
     ก๎าวเคียงไหลํอยํางพร๎อมเพรียง 

จุดมุํงหมายคือช่ือเสียง 
     น าควนเนียงขึ้นเคียงเมือง” 
วิสัยทัศน์    โรงเรียนควนเนียงวิทยาจัดการศึกษาสํูมาตรฐานสากล  สร๎างคนดี มีจิต 

อาสา  สืบสานภูมิปัญญา  รักษาส่ิงแวดล๎อม  น๎อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เอกลักษณ์โรงเรียน   สํงเสริมภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
อัตลักษณ์    ยิ้ม ไหว๎ ทักทายกัน 
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2.  ข้อมูลผู้บริหาร 
ตารางแสดงจ านวนผู้บริหารโดยต าแหน่ง   

ท่ี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ด ารงต าแหน่ง 

ที่โรงเรียนน้ีต้ังแต่  
ว/ด/ป 

โทรศัพท์ วุฒิการศึกษาสูงสุด 

1 นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค ผ๎ูอ านวยการ 19 ตุลาคม 2563 095-6287999 การศึกษามหาบัณฑิต  
2 นางสุนัยน์ราห์  เพียรกิจ รองผ๎ูอ านวยการ 8 ตุลาคม 2563 089-6585707 การศึกษามหาบัณฑิต 
3 นางสาวกุลธิดา  วงศ์วาทยากร รองผ๎ูอ านวยการ 8 ตุลาคม 2563 062-3127328 การศึกษามหาบัณฑิต 
4 นายปฏิวุฒิ  ชุมสุวรรณ รองผ๎ูอ านวยการ 8 ตุลาคม 2563 099-3081444 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

   
 

3.  ข้อมูลนักเรียน (ข๎อมูล ณ วันท่ี 10 เดือน เมษายน พ.ศ. 2565) 
ตารางแสดงจ านวนห๎องเรียนและนักเรียนระดับช้ัน ม.1-6 จ าแนกตามระดับช้ันเรียนและเพศ ปีการศึกษา 2565  

ระดับช้ันเรียน ม.1 ม.2 ม.3 
รวม 
ม.ต้น 

ม.4 ม.5 ม.6 
รวม 

ม.ปลาย 
รวม ม.ต้น-
ม.ปลาย 

จ านวนห๎องเรียน 8 8 8 24 5 4 4 13 37 

เพศ 
ชาย 174 160 129 463 61 107 47 161 624 
หญิง 125 143 129 397 107 92 77 276 673 

รวมจ านวน น.ร. 299 303 258 860 168 199 124 437 1,297 
เฉล่ียตํอห๎อง 37 37 32 35 33 49 31 33 35 
จ านวนผู๎เรียนที่ส าเร็จการศึกษา 35 25 25 28 33 48 30 37 33 

 

 
ตารางแสดงจ านวนนักเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ จ าแนกตามระดับช้ันคุณลักษณะและเพศ ปีการศึกษา 2565 

 

             
 

ระดับช้ันเรียน 

จ านวนนักเรียนจ าแนกตามคุณลักษณะและเพศ รวม  
เรียนรวม ด๎อยโอกาส ความสามารถพิเศษ 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ม.1 - - - - 1 1 1 1 
ม.2 - - - - 1 1 1 1 

ม.3 - - - - 1  1 - 
ม.4 - - - - - - - - 
ม.5 - - - - - - - - 
ม.6 - - - - - - - - 

รวมจ านวนนักเรียน - - - - 3 2 3 2 
จ านวนผ๎ูเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา - - - - 1 - 1 - 
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4.  ข้อมูลครูและบุคลากร 

1) จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาอื่น 77 คน  ได๎แกํ 
ตารางแสดงจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาอื่น จ าแนกตามวุฒิการศึกษา  

              จ านวน 
 

วุฒ ิ
การศึกษา 
สูงสุด 

ข๎าราชการครู  (คน) พนักงาน
ราชการ
(คน) 

ครู 
อัตราจ๎าง 

(คน) 

บุคลากร 
ทางการศึกษาอื่น (คน) 

มีตัว 
อยูํจริง 

มาชํวย
ราชการ 

ไปชํวย
ราชการ 

นัก
กา

รฯ
 

พนั
กขั

บร
ถ 

แม
ํบ๎า

น 

อื่น
ๆ 

ระ
บุ 

 

สูงกวําปริญญาตร ี 23 - - - - - - - -  

ปริญญาตร ี 39 - 1 1 5 - - 1 -  

ต่ ากวําปริญญาตรี - - - - - 1 1 3 2  

อื่น ๆ (ระบุ) - - - - - - - -   

รวม 62 - 1 1 5 1 1 4 2  

 

2) จ านวนครูผ๎ูสอน จ าแนกตามกลํุมสาระการเรียนรู๎และคําเฉล่ียจ านวนช่ัวโมงในการสอน 
ตารางแสดงจ านวนครูผ๎ูสอน จ าแนกตามรายวิชาท่ีสอน ตามมาตรฐานวิชาเอก  (ตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด) 
            ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2565   
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พล
ศึก
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อื่น
 ๆ

 ร
ะบ

 ุ

1. ข้อมูลการสอน 
  1.1 จ านวนชั่วโมงสอน/สัปดาห์ 106 106 106 146 106 66 66 66 120 
  1.2 จ านวนครูตามเกณฑ์ 8 8 15 7 9 6 5 4 2 
  1.3 จ านวนครู ท่ีมี/สอน 
     1.3.1 ข๎าราชการครู ท่ีมี/สอน  7 6  15  7  8  4  3  4  2  
      1.3.2 พรก., อัตราจ๎าง (ครู) ท่ีมี/สอน  - 1  -  1   -  - -   -  - 
     1.3.3 ต าแหนํงวํางข๎าราชการครู  -  -  -  -  -  -  - -   - 
  1.4 จ านวนครู - ขาด / เกิน 1 1 - - 1 2 2 1 - 

2. วิชาอื่น ๆ(นอกจากข้อ 1.) - -  -  -  -  -  - -   - 
3. ครูสอน ไม่ตรงเอก - -  -  -  -  -  - -   - 
4. ครูมาช่วยราชการ - -  -  -  -  -  - -   - 
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ตารางแสดงจ านวนครูผ๎ูสอน จ าแนกตามรายวิชาท่ีสอน ตามมาตรฐานวิชาเอก (ตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.ก าหนด)  
            ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2565  
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พล

ศึก
ษา

 

อื่น
 ๆ

 ระ
บุ 

1. ข้อมูลการสอน 
  1.1 จ านวนช่ัวโมงสอน/สัปดาห์ 106 148 258  178 106  132 106 66  126 
  1.2 จ านวนครูตามเกณฑ์ 8 8 15 7 9 6 5 4 2 
  1.3 จ านวนครู ท่ีมี/สอน 
    1.3.1 ข๎าราชการครู ท่ีมี/สอน  7 6  15  7  8  4  3  4  2  
     1.3.2 พรก., อัตราจ๎าง (ครู) ท่ีมี/สอน 1  1 - 1 -  -   1  -  - 
    1.3.3 ต าแหนํงวํางข๎าราชการครู 1   - -  -  - -   1  - -  
  1.4 จ านวนครู - ขาด / เกิน 1 1 - - 1 2 2 1 - 
2. วิชาอื่น ๆ(นอกจากข้อ 1.) - - - - - - - - - 
3. ครูสอนไม่ตรงเอก - - - - - - - - - 
4. ครูมาช่วยราชการ - - - - - - - - - 

 

5.  สภาพชุมชนโดยรวม 

5.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ.เป็นชุมชนเมือง  พื้นท่ีอยูํในเขตหมูํท่ี 2 ต าบลรัตภูมิ อ าเภอ
ควนเนียง จังหวัดสงขลา พื้นท่ีรอบบริเวณเป็นท่ีพักอาศัย  หนํวยงานของรัฐ สวนสาธารณะพื้นท่ีเกษตรกรรม บริเวณ
ใกล๎เคียงโดยรอบโรงเรียน ได๎แกํ ท่ีวําการอ าเภอควนเนียง สถานีรถไฟ สถานีต ารวจภูธร ไปรษณีย์โทรเลข
โรงพยาบาลควนเนียงธนาคารออมสิน, ธ.ก.ส., วัดคงคาวดี (หลวงพํอสงค์)   

ทิศเหนือ ติดตํอ หมูํท่ี ๗ ต าบลรัตภูมิ อ าเภอควนเนียง 
ทิศใต๎ ติดตํอ ถนนสายควนเนียง - ปากจํา 
ทิศตะวันออก ติดตํอ ถนนเข๎าหมูํบ๎านสายควนเนียง - ต๎นตอ 
ทิศตะวันตก ติดตํอ เข๎าหมูํบ๎านในเขตเทศบาลต าบลควนเนียง 

            มีประชากรประมาณ  30,077 คน  บริเวณใกล๎เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได๎แกํ  
             1. ชุมชนประมงปากบางและปากรอ อาศัยอยูํทางทิศตะวันออก หํางจากโรงเรียนประมาณ      

7-12  กิโลเมตร อาชีพ ลูกจ๎างเรือประมงทะเล และท าประมงในคลองเล็กๆ น๎อยๆ 
               2. ชุมชนค๎าขายตลาดควนเนียง อาศัยอยูํทางทิศตกเฉียงใต๎ หํางจากโรงเรียนประมาณ            
1  กิโลเมตร อาชีพ ค๎าขายท่ีมีกิจการเป็นของตนเอง และเชําร๎านขายของ 
               3. ชุมชนเกษตรทั่วไป กระจายตัวอาศัยอยูํท่ัวไปรัศมีต้ังแตํ 1-15 กิโลเมตร อาชีพเพาะปลูกพืช
ล๎มลุกและเล้ียงสัตว์ 
              4. ชุมชนรับจ๎างท่ัวไป อาศัยอยูํรํวมกับชุมชนค๎าขายและชุมชนเกษตร อาชีพงานกรรมกรกํอสร๎าง  
แบกหามสินค๎าในตลาด รายได๎ไมํแนํนอน 
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             อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม (ประมงน้ าจืด ท านา ท าสวน) ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่นท่ี
เป็นรู๎จักโดยท่ัวไป คือ มโนราห์ และหนังตะลุง 

 ประชากรสํวนใหญํนับถือศาสนา พุทธ 
   ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่นท่ีเป็นท่ีรู๎จักโดยท่ัวไป คือ การท าบุญวันสารทเดือนสิบ วันเข๎าพรรษา 

วันออกพรรษา ท าบุญตักบาตร งานลอยกระทง งานสงกรานต์ การเล้ียงวัวชน และไกํชน 
5.2  ผ๎ูปกครองสํวนใหญํจบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา (คิดเป็นร๎อยละ 47.16)  
   อาชีพหลัก คือ การเกษตร (คิดเป็นร๎อยละ 74.42)    

             สํวนใหญํนับถือศาสนาพุทธร๎อยละ 95 ศาสนาอิสลามร๎อยละ 3 ศาสนาอื่น ร๎อยละ  2 
   ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได๎โดยเฉล่ีย ตํอครอบครัว ตํอปี 29,750 บาท     
   จ านวนคนเฉล่ียตํอครอบครัว 4  คน 
5.3 ผ๎ูปกครองสํวนใหญํจบการศึกษาระดับ ประถมศึกษาปีท่ี 6 

             ประกอบอาชีพ (คิดเป็นร๎อยละ) เกษตรกรรมร๎อยละ 78, รับราชการ  ร๎อยละ  14  
     รัฐวิสาหกิจ ร๎อยละ 8,  อื่น ๆ ร๎อยละ  10 

 

สภาพภูมิประเทศ 

 พื้นท่ีทิศตะวันออก ซึ่งติดทะเลสาบสงขลาเป็นท่ีราบลํุมเหมาะกับการท านา  พื้นท่ีตอนกลางและทิศ
ตะวันตกเป็นท่ีดอนมีเนินดินเรียงเหมาะกับการท าสวน สภาพดินฟูาอากาศ  สภาพโดยท่ัวไปเป็นเขตร๎อนช้ืน มี
อากาศอบอุํน ฝนตกตลอดปี ถ๎าแบํงเป็นฤดูจะแบํงออกได๎ 2 ฤดู คือ ฤดูร๎อน และฤดูฝน 
 

สภาพภูมิอากาศ 
 

 ฤดูร๎อน เริ่มต้ังแตํ เดือน กุมภาพันธ์ ถึง เดือน เมษายน รวม 3 เดือน  ฤดูฝน เริ่มต้ังแตํ เดือนพฤษภาคม 
ถึง เดือน มกราคม รวม 9 เดือน  ฤดูฝน ต้ังแตํเดือนตุลาคมถึงเดือนพฤศจิกายน เป็นเดือนท่ีมีฝนตกชุกท่ีสุด 

 

5.4   โอกาสและข๎อจ ากัดของโรงเรียนควนเนียงวิทยา ต้ังอยูํท่ี 709 หมูํ 2 ต.รัตภูมิ อ.ควนเนียง จ.สงขลา อยูํ
ในเขตเทศบาล มีการคมนาคมสะดวก สามารถเดินทางได๎หลายเส๎นทาง  ท าให๎สามารถติดตํอส่ือสารกับหนํวยงานท้ัง
ภาครัฐและภาคเอกชนได๎อยํางสะดวกรวดเร็ว โรงเรียนได๎รับการสนับสนุนทางด๎านการจัดการศึกษาจากชุมชนอยําง
ตํอเนื่อง   
 

โอกาสของโรงเรียน 

ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
1. โรงเรียนได๎รับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชนและสังคม จึงนิยมให๎ลูกเรียนโรงเรียนใกล๎บ๎าน 
2. โรงเรียนเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาของชุมชนและ เดินทางมาโรงเรียนคํอนข๎างสะดวก 
3. ชุมชน หนํวยงาน องค์กรท้ังภาครัฐและเอกชนให๎การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
4. มีหนํวยงานราชการ สถานท่ีส าคัญและแหลํงเรียนรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่นท่ีหลากหลาย ภายนอกท่ีเอื้อ  ตํอ

การเรียนรู๎ตํอผ๎ูเรียน 
5. ชุมชนและหนํวยงานท๎องถิ่นรํวมกันอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นสํงผลให๎ นักเรียนมี

แหลํงการศึกษา และท าให๎นักเรียนมีแบบอยํางท่ีดีและรักในวัฒนธรรมประเพณีท๎องถิ่น 
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6. ผ๎ูปกครองสํวนใหญํเห็นความส าคัญด๎านการศึกษาและให๎การสํงเสริมสนับสนุนนักเรียนด๎านการศึกษา
เป็นอยํางดี 

ด้านเทคโนโลยี 
1. โรงเรียนมีเว็ปไซต์ในการเผยแพรํผลงานข๎อมูล ขําวสารและกิจกรรมตําง ๆ ท่ีเกิดขึ้น 
2. ความก๎าวหน๎าทางด๎านเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ต ) ท าให๎นักเรียนมีความต๎องการ บริโภค 

สํงผลท าให๎นักเรียนเกิดความรอบรู๎ และสามารถแสวงหาความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง 
3. มีแหลํงสืบค๎นข๎อมูล แหลํงเรียนรู๎นวัตกรรมและเทคโนโลยีหลากหลายท้ังสถาบันการศึกษา และองค์กร

เอกชนท่ีอยูํใกล๎โรงเรียนนักเรียนสามารถน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช๎ในกระบวนการเรียนรู๎ได๎คลํองแคลํว 
4. การให๎บริการส่ือเทคโนโลยี และแหลํงเรียนรู๎ เพื่อการสืบค๎นข๎อมูลแกํครู และนักเรียน สะดวกสบาย 
 

ด้านเศรษฐกิจ 
1. ฝึกให๎นักเรียน มีรายได๎ระหวํางเรียนโดยจัดตลาดนัดอาชีพในโรงเรียน 
2. เป็นชุมชนท่ีสามารถพึ่งพาตนเองได๎ 
3. ผ๎ูปกครอง กรรมการสถานศึกษา องค์กรเอกชน ตําง ๆ รํวมกับทางโรงเรียนได๎บริจาค ทุนทรัพย์ในด๎าน

ตําง ๆ และวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการศึกษา สํงผลท าให๎การศึกษาของโรงเรียน พัฒนามีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 
ด้านการเมืองและกฎหมาย 
1. พระราชบัญญัติการศึกษาเอื้อตํอการเรียนการสอน 
2. องค์กรปกครองท๎องถิ่นเห็นความส าคัญของหนํวยงานการศึกษา 
3. รัฐบาลจัดสรรงบประมาณเรียนฟรี 15 ปีอยํางมีคุณภาพ เพื่อลดคําใช๎จํายของผ๎ูปกครอง 
4. รัฐบาลให๎การสํงเสริมและสนับสนุนนักเรียนท่ีขาดโอกาสทางการศึกษาและมีนโยบายท่ี  ชํวยเหลือ

ทางด๎านการศึกษาโดยมีกองทุนกู๎ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
5. ผ๎ูปกครอง ผ๎ูน าชุมชน กรรมการสถานศึกษามีความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับ นโยบายด๎าน การศึกษา จึงให๎

การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอยํางดี 
 

 

ข้อจ ากัดของโรงเรียน 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
1. นักเรียนไมํได๎อยูํรํวมกับบิดา-มารดา ท าให๎ขาดการดูแลบุตร 
2. โครงสร๎างประชากรด๎านการคุมก าเนิด สํงผลให๎ประชากรวัยเรียนลดลง 
3. ชุมชนมีคํานิยม ทัศนคติ และความเช่ือ ในด๎านวัตถุมากกวําในด๎านจิตใจ 
4. ชุมชนรอบโรงเรียนเป็นแหลํงซื้อขายยาเสพติดท าให๎ นักเรียนอยูํในภาวะเส่ียงตํอการติดยาเสพติดสูง 
5. ผ๎ูปกครองมีปัญหาด๎านครอบครัวแตกแยกสํงผลกระทบตํอพฤติกรรมการเรียนรู๎ของนักเรียน 
6. มีส่ิงแวดล๎อมท่ีมีส่ือยั่วยุ เชํน ร๎านเกมส์ โทรศัพท์มือถือ ท าให๎นักเรียนมีความเส่ียงในการด ารงชีวิตท่ีดี 
7. ผ๎ูปกครองท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจดี มีคํานิยมในการสํงบุตรหลานเข๎ามาเรียนในเมือง 
8. ผ๎ูปกครองสํวนใหญํมีฐานะยากจน ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจ๎าง ไมํมีเวลาดูแลนักเรียน ขาด

วัสดุอุปกรณ์สํงเสริมการเรียน สํงผลกระทบตํอผลการเรียนของนักเรียน 
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ด้านเทคโนโลยี 
1. นักเรียนบางสํวนน าส่ือเทคโนโลยีไปใช๎ในทางท่ีผิด 
2. การสํงเสริมด๎านเทคโนโลยีจากชุมชนมีน๎อย 
3. ชุมชนขาดการควบคุมการให๎บริการด๎านเทคโนโลยี เชํน ร๎านอินเตอร์เน็ต เกมส์ 
4. ขาดแหลํงบริการด๎านเทคโนโลยีในชุมชนท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ 
5. โรงเรียนได๎รับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลไมํเพียงพอในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. ส่ือท่ีได๎รับไมํเพียงพอตํอความต๎องการของจ านวนนักเรียน 
 

ด้านเศรษฐกิจ 
1. รายได๎ผ๎ูปกครองอยูํในระดับปานกลางคํอนข๎างต่ า 
2. ภาวะเศรษฐกิจถดถอยท าให๎ผ๎ูปกครองจ านวนหนึ่งไมํสามารถสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนได๎ 
3. ผ๎ูปกครองสํวนใหญํมีอาชีพรับจ๎าง ไมํมั่นคง และมีรายได๎น๎อยไมํแนํนอน สํงผลกระทบตํอการ เรียนของ

นักเรียน เพราะสํวนใหญํมีอาชีพเกษตรกรรมและรับจ๎าง 
 

ด้านการเมืองและกฎหมาย 
1. การลดอัตราก าลังพลเป็นอุปสรรคการสรรหาผ๎ูสอนให๎ตรงตามวุฒิ 
2. นโยบายของรัฐบาลท่ีเปล่ียนแปลงบํอย ท าให๎การการด าเนินงานต๎องปรับเปล่ียนตามรัฐบาล จึงขาด

ความตํอเนื่องในการพัฒนา    
3. นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายหัวของรัฐบาลยังไมํเพียงพอกับการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 

6.  ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร 

6.1 งบประมาณ รายรับ – รายจ่าย 
ตารางแสดงประมาณการงบประมาณ รายรับ – รายจําย ปีงบประมาณ 2566 

รายรับ จ านวนเงิน (บาท) รายจําย จ านวนเงิน (บาท) 
เงินงบประมาณ อุดหนุน 
(การจัดการเรียนการสอน) 
เงินรายได๎สถานศึกษา 

4,670,000 

 
2,184,000 

1. งบรายจํายประจ า / งบด าเนินการ   
  
 2. งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

5,578,000 
 

1,276,000 

รวม 6,854,000 รวม 6,854,000 
 

6.2  ข้อมูลด้านทรัพยากร 
  1)   คอมพิวเตอร์ต้ังโต๏ะมีจ านวนท้ังหมด 128 เครื่อง 
  - ใช๎เพื่อการเรียนการสอน 105 เครื่อง 
  - ใช๎งานบริหาร 23 เครื่อง 

 2)   คอมพิวเตอร์พกพา 12 เครื่อง 
  3)   Tablet  ในการส่ือค๎น จ านวน 40 เครื่อง 

 4)   ส่ือทัศนูปกรณ์เพื่อการเรียนการสอน 
 - เครื่องฉายทึบแสง 1 เครื่อง 
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 - โปรเจคเตอร์ 16 เครื่อง 
 - กระดานอัจฉริยะ 1 เครื่อง 
          - เครื่องเลํนวีซีดี/ซีดี   8 เครื่อง 
 - เครื่องโทรสาร    1 เครื่อง 
 - โทรทัศน์    8 เครื่อง 
 

7.    ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 นับต้ังแตํกํอต้ังเมื่อปี พ.ศ. 2521 โรงเรียนมีการพัฒนามาโดยตลอด ปัจจุบันมีอาคารเรียนถาวร  3 หลัง  
อาคารประกอบ 5  หลัง  หอประชุมแบบ 005/23  1 หลัง บ๎านพักครู 8 หลัง บ๎านพักผ๎ูบริหาร 1 หลัง บ๎านพัก
นักการภารโรง 1 หลัง ห๎องน้ าห๎องส๎วมนักเรียน 5 หลัง สนามฟุตบอล 1 สนาม และสนามบาสเกตบอล 1 สนาม  
โดมเอนกประสงค์ 1 หลัง  โรงอาหาร 1 หลัง ห๎องสมุดมีขนาด 256 ตารางเมตร (คิดเป็นประมาณ 4 ห๎องเรียน)  มี
หนังสือประมาณ 16,700 เลํม  

ภาพแผนผังโรงเรียนควนเนียงวิทยา 
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8.  แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
8.1  ห๎องสมุดมีขนาด 300  ตารางเมตร  จ านวนหนังสือในห๎องสมุด 16,700 เลํม การสืบค๎นหนังสือและการ

ยืม – คืน  ใช๎ระบบปกติ จ านวนนักเรียนท่ีใช๎ห๎องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉล่ีย 400  คน/วัน คิดเป็นร๎อยละ 
31.5 ของนักเรียนท้ังหมด 
 

8.2 ห๎องปฏิบัติการ ได๎แกํ 
 ห๎อง  ปฏิบัติการคณิตศาสตร์  จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ศูนย์ปฏิบัติการภาษาตํางประเทศ      จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ฝึกพลศึกษา                      จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ปฏิบัติงานชํางโลหะ   จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ปฏิบัติงานชํางไม๎   จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ปฏิบัติงานอาหาร   จ านวน  1 ห๎อง 

ห๎อง  ปฏิบัติงานประดิษฐ์   จ านวน  1 ห๎อง 
ห๎อง  ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จ านวน  4 ห๎อง 
ห๎อง  ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  จ านวน  4 ห๎อง 

 ห๎อง  ปฏิบัติการดนตรีไทย  จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ปฏิบัติการดนตรีสากล  จ านวน  1 ห๎อง 
 ห๎อง  ปฏิบติัการศิลปะ   จ านวน  2 ห๎อง 
 ห๎องนาฎศิลป์    จ านวน  1 ห๎อง 

ห๎องดนตรี    จ านวน  1 ห๎อง 
  ห๎องโสตทัศนศึกษา   จ านวน  1 ห๎อง 
  ห๎องพุทธศาสนา    จ านวน   1 ห๎อง 
  ห๎องพยาบาล    จ านวน  1 ห๎อง 
  ห๎องออกก าลังกายในรํม (ฟิตเนส)  จ านวน  1 ห๎อง 
  ห๎องภูมิปัญญาท๎องถิ่น   จ านวน  1 ห๎อง 

ห๎องอาเซียน    จ านวน  1 ห๎อง 
 

 8.3  คอมพิวเตอร์ต้ังโต๏ะมีจ านวนท้ังหมด  89 เครื่อง  คอมพิวเตอร์พกพา 12 เครื่อง ใช๎เพื่อการเรียนการสอน  
12  เครื่อง  ใช๎ในงานบริหาร 23 เครื่อง  เครื่อง Tablet  จ านวน  40 เครื่อง  มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง
บริการนักเรียนและครูทุกคนในบริเวณโรงเรียน 
 

       8.4  แหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน (นอกจากห๎องสมุด)  และแหลํงเรียนรู๎ภายนอกห๎องเรียนพร๎อมท้ังสถิติการใช๎  
 
 
 
 



 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปี 2566-2570    หน๎า 12 

 

ตารางแสดงแหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน (นอกจากห๎องสมุด)  และแหลํงเรียนรู๎ภายนอกห๎องเรียนพร๎อมท้ังสถิติ    
การใช๎ 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการ
ใช ้

(จ านวน
คร้ัง/ปี) 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

สถิติการ
ใช ้

(จ านวน
คร้ัง/ปี) 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห๎องสมุดกลํุมสาระสังคม ตลอดปี 1. ห๎องสมุดประชาชนเทศบาลต าบลควนเนียง ตลอดปี 
2. ห๎องพิพิธภัณฑ ์ ตลอดปี 2.  ศูนย์ศิลปะศรีวิชัย  บ๎านต๎นตอ 3 
3. ห๎องโสตทัศนศึกษา ตลอดปี 3.  การเรียนรู้ป่าชายเลนบ้านโคกเมือง 6 
4. ห๎องปฏิบัติการคณิตศาสตร์   ตลอดปี 4.  ศูนย์สํงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมควนเนียง 4 
5.ห๎องสมุดเฉลิมพระเกียรติ ตลอดปี 5.  ศูนย์ดนตรีไทยโรงเรียนบ๎านควนเนียง 3 
6. สนามบาสเก็ตบอล ตลอดปี 6.  โรงพยาบาลควนเนียง 4 
7. สนามวอลเลย์บอล ตลอดปี 7.  ศูนย์การเรียนรู้สหกรณ์การเกษตรควนเนียง 2 
8. สนามเซปัคตะกร๎อ ตลอดปี 8.  วิทยาลัยนาฏศิลป์พัทลุง 3 
9. สนามฟุตบอล                ตลอดปี 9.  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 4 
10. ห๎องปฏิบัติการฟิสิกส์ ตลอดปี 10.  มหาวิทยาลัยทักษิณสงขลา 1 
11. ห๎องปฏิบัติการเคมี ตลอดปี 11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 1 
12. ห๎องปฏิบัติการชีววิทยา ตลอดปี 12.  อุทยานวิทยาศาสตร์จังหวัดนครศรีธรรมราช 1 
13. ห๎องปฏิบัติการกายภาพ ตลอดปี 13.  โรงงานผลิตนม ออลซีซัน  อ.ควนเนียง 1 
14. โรงฝึกงาน ตลอดปี 14.  สนามกีฬาติณสูลานนท์ จังหวัดสงขลา 4 
15. ห๎องปฏิบัติการงานอาชีพ ตลอดปี 15.  ศูนย์กีฬาและนันทนาการ จังหวัดสงขลา 5 
16. ห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ตลอดปี 16.  การกีฬาแหํงประเทศไทย จังหวัดสงขลา 2 
17. สหกรณ์ร๎านค๎าโรงเรียน ตลอดปี 17.  โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา 4 
18. โรงอาหาร ตลอดปี 18. สนามมวยชั่วคราว อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงลา 1 
19. ห้องนาฏศิลป์ ตลอดปี 19.  พื้นท่ีหมูํท่ี 4 ต าบลรัตภูมิ อ าเภอควนเนียง 4 
20. ห๎องอาเซียน ตลอดปี 20. โรงไฟฟูาจะนะ จังหวัดสงขลา 2 
21. ห๎องสมุดกลุํมสาระคณิตศาสตร ์ ตลอดปี 21. สถานแสดงพันธ์สัตว์น้ าจังหวัดภูเก็ต 1 
22. ห๎องสมุดกลํุมสาระภาษาไทย ตลอดปี 22. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาเขตหาดใหญํ 3 
23. ห้องโค้ดด้ิง ตลอดปี 23. ศูนย์การเรียนรู๎ ขนมซั้งแมํดวง อ.ควนเนียง 6 

24. ห้องดนตรีสากล ตลอดปี   

25. ห้องดนตรีไทย ตลอดปี   
26. ห๎องปฏิบัติการทาง
ภาษาตํางประเทศ 

ตลอดปี   
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 8.5  ปราชญ์ชาวบ๎าน/ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ผ๎ูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให๎ความรู๎แกํครู นักเรียน ในปี
การศึกษาท่ีรายงาน 
 1. นายสรรเสริญ ศรีทวีกูล  ใหค๎วามรู๎เรื่อง การแกะรูปหนังตะลุง 
 2. นางสุนิสา  เพ็งแก๎ว   ให๎ความรู๎เรื่อง ขนมซั้ง 
 3. นางบุญศรี ไชยชนะ   ให๎ความรู๎เรื่อง กล๎วยฉาบ 
  4. นางศิริวรรณ บุญฤทธิ์   ให๎ความรู๎เรื่อง ผ๎ามัดย๎อม 
 5. นายสมเพียร ทองกุล   ให๎ความรู๎เรื่อง หนังตะลุง 
  6. นายสุภชัย  แซํซัวะ   ให๎ความรู๎เรื่อง ปุ๋ยชีวภาพ 
 7. ผู้ใหญ่บ้าน  อุดม ฮิ่นเซ่ง  ให้ความรู้เรื่อง การพัฒนาทรัพยากรป่าชายเลน 
 8. นางเพลินตา น่ าทอง   ให๎ความรู๎เรื่อง การนวดแผนไทย 
 9. นางสาวกิติมา สนธ์ขาว   ให๎ความรู๎เรื่อง การนวดแผนไทย 
 10. นายจ านง ฐานะพันธ ์   ให๎ความรู๎เรื่อง การพัฒนาทรัพยากรปุาชายเลน 
 11. นางออบ นพรัตน ์   ให๎ความรู๎เรื่อง งานจักสาน ทอผ๎า 
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ผังโครงสร้างองค์กร  โรงเรียนควนเนียงวิทยา   
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สงขลา สตูล 

 
ภาพ  ผังโครงสร้างองค์กร  โรงเรียนควนเนียงวิทยา   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

หัวหน้ากลุ่ม

บริหาร 

วิชาการ 

หัวหน้ากลุ่ม

บริหาร 

ทั่วไป 

หัวหน้ากลุ่ม

บริหาร 

งบประมาณ 

หัวหน้ากลุ่ม

บริหาร 

งานบุคคล 

หัวหน้ากลุ่ม

บริหาร 

กิจการนักเรียน 

-งานส านักงานกลุํมฯ 
-งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- งานพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ 
-งานจัดการเรียนการสอน 
-งานประสานความรํวมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอ่ืน  
-งานพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา 
-งานวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
-งานวัดผลประเมินผล 
-งานทะเบียนและเทียบผล     
การเรียน 
-งานพัฒนาแหลํงเรียนรู๎/ภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น 
-งานสํงเสริมการเรียนรู๎วิชาการ  สูํ
ชุมนชน 
-งานแนะแนว สวัสดิการและ
กองทุนก๎ูยืมเพ่ือการศึกษา 
-งานกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
-งานห๎องสมุด 
-งานประกันคุณภาพ 
-งานโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง
บูรณาการวิถีพุทธ 
-งานพัฒนาเทคโนโลยี (ICT) 

-งานส านักงานกลุํมฯ 
-งานสํงเสริมระเบียบวินัย
และความประพฤตินักเรียน 
-งานปูองกันและแก๎ไข
ปัญหา 
สารเสพติด 
-งานสํงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์
-งานรักษาความปลอดภัย 
-งานปกครองและครูที่
ปรึกษา 
-งานสารวัตรนักเรียน 
-งานระบบดูแลชํวยเหลือ
นักเรียน 
-งานแผนงานและ
สารสนเทศ 
-งานสํงเสริมประชาธิปไตย
และสภานักเรียน 
-งานกิจกรรมนักเรียน 
-งานปูองกันอุบัติเหตุ

นักเรียนและจราจร 

-งานส านักงานกลุํมฯ 
-งานนโยบายและแผน 
-งานข๎อมูลสารสนเทศ 
-งานตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน 
-งานการเงินและบัญชี 
-งานพัสดุและทรัพย์สิน 
-งานเรียนฟรี 15 ปี 
-งานสวัสดิการในกอง
ทุนการศึกษา 
-งานประกันภัยนักเรียน 
-งานร๎านค๎าสวัสดิการ 
-งานธนาคารโรงเรียน 
-งานอื่น ๆ ท่ีได๎รับ
มอบหมาย 

-งานส านักงานกลุํมฯ 
-งานโภชนาการโรงเรียน 
-งานพยาบาลและ
อนามัย 
-งานประชาสัมพันธ์ 
-งานยานพาหนะ 
-งานโสตทัศนูปกรณ์ 
-งานสัมพันธ์ชุมชนและ
บริการสาธารณะ 
-งานพนักงานลูกจ๎าง 
-งานอาคาร 
-งานสถานที่และ
สิ่งแวดล๎อม 
-งานสาธารณูปโภค 
-งานอื่น ๆ ท่ีได๎รับ
มอบหมาย 
 

-งานส านักงานกลุํมฯ 
-งานธุรการและสาร
บรรณ 
-งานวางแผนอัตราก าลัง
และก าหนดต าแหนํง 
-งานสรรหาและบรรจุ
แตํงต้ัง 
-งานวินัยและพัฒนา
บุคลากร 
-งานเสริมสร๎าง
ประสิทธิภาพภายในการ
ปฏิบัติงาน 
-งานทะเบียนประวัติ/
เครื่องราชอิสริยาภรณ ์
-งานคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
-งานขวัญก าลังใจ 
-งานอื่น ๆ ที่ได๎รับ
มอบหมาย 

กลุ่มบริหาร 

วิชาการ 

กลุ่มบริหาร 

ท่ัวไป 

กลุ่มบริหาร 

งบประมาณ 

กลุ่มบริหาร 

งานบุคคล 

กลุ่มบริหาร 

กิจการ
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9.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
      โรงเรียนควนเนียงวิทยา จัดสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  โดยมี
โครงสร๎างหลักสูตร  ดังนี้ 

หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนควนเนียงวิทยา    
โครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
ตาราง  โครงสร๎างเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม เวลาเรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้     

ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- เทคโนโลยี 

120 (3 นก.) 
60 (1.5 นก.) 

120 (3 นก.) 
60 (1.5 นก.) 

120 (3 นก.) 
60 (1.5 นก.) 

180 (4.5 นก.) 
120 (3 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- ประวัติศาสตร์ 

120 (3 นก.) 
40 (1 นก.) 

120 (3 นก.) 
40 (1 นก.) 

120 (3 นก.) 
40 (1 นก.) 

240 (6 นก.) 
80 (2 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 ( 3 นก.) 
ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 ( 3 นก.) 
การงานอาชีพ 20 (0.5 นก.) 20 (0.5 นก.) 20 (0.5 นก.) 60 (1.5 นก.) 
ภาษาตํางประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 1640 (41 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360 

 รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษา
จัดเพิ่มเติมตามความพร้อมและ
จุดเน้น 

ปีละไม่น้อยกว่า 200 ชั่วโมง 
ไม่น้อยกว่า 1,600 

ชั่วโมง 

-หน้าที่พลเมือง (เพิ่มเติม) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 80 (2 นก.) 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ช่ัวโมง/ปี รวม 3 ปี 

ไม่น้อยกว่า 3,600 
ชั่วโมง 
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ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ตาราง  โครงสร๎างเวลาเรียน ห๎องเรียนเน๎น คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ห๎อง 1 

 
 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 1 1 1 1 1 1 6

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 1 1 1 1 1 1 6

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

1 - 1 - 1 - 3 - - - - - - -

- 0.5 - 0.5 - 0.5 1.5 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 - - - - - - -

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - -

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - -

- 1 - 1 - 1 3 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - 1 1 - - 2

- - - - - - - - - - - - - -

11 11.5 11 11.5 11 11.5 2.5 2.5 3.5 3.5 2.5 2.5

80 100 80 120 80 100 560

- - - 20 - - 20

5 7 5 17รวมรายปีการศึกษา 22.5 22.5 22.5 67.5

**กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
รวมหนว่ยกิตทั้งหมด 84.5

**การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (IS3)

    - เศรษฐศาสตร์

    - ภูมศิาสตร์

    - ประวัติศาสตร์

สขุศึกษาและพลศึกษา

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

     - ฟสิิกส์

     - เคมี

    - ชีววิทยา

    - ออกแบบเทคโนโลยี

    - เทคโนโลยี

    - โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ

    - วิทยาการค านวณ

    - หน้าท่ีพลเมอืง

สงัคมศึกษา ฯ

    - ศาสนา

วิชาเพ่ิมเติม (เลอืกเสรี)

รวมรายภาคเรียน

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาต่างประเทศ

    - ภาษามาลายู

    - ภาษาจีน

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

ภาษาไทย

โครงสร้างเวลาเรียน หอ้งเรียนเน้น คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ หอ้ง 1 เข้าเรียนปีการศึกษา 2566-2568

โรงเรียนควนเนียงวิทยา

ช้ัน ม.1 ช้ัน ม.2 ช้ัน ม.3

หน่วยกิตรายวิชาเพ่ิมเติม

รวม

ช้ัน ม.1 ช้ัน ม.2 ช้ัน ม.3

กลุม่สาระการเรียนรู้ รวม

หน่วยกิตรายวิชาพ้ืนฐาน
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ตาราง โครงสร๎างเวลาเรียน ห๎องเรียนเน๎น คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ห๎อง 2 

 
 
 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

1 - 1 - 1 - 3 - - - - - - -

- 0.5 - 0.5 - 0.5 1.5 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 - - - - - - -

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - -

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - -

- 1 - 1 - 1 3 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 1 1 1 1 1 1 6

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - 1 1 - - 2

- - - - - - - - - - - - - -

11 11.5 11 11.5 11 11.5 1.5 1.5 2.5 2.5 1.5 1.5

80 100 80 120 80 100 560

- - - 20 - - 20

**กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
รวมหนว่ยกิตทั้งหมด 78.5

**การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (IS3)

367.5 11รวมรายปีการศึกษา 22.5 22.5 22.5 3 5

    - ภาษาจีน

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

วิชาเพ่ิมเติม (เลอืกเสรี)

รวมรายภาคเรียน

    - ประวัติศาสตร์

สขุศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาต่างประเทศ

    - ภาษามาลายู

    - ภูมศิาสตร์

     - ฟสิิกส์

     - เคมี

    - ชีววิทยา

    - โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ

    - เทคโนโลยี

    - วิทยาการค านวณ

    - ออกแบบเทคโนโลยี

สงัคมศึกษา ฯ

    - ศาสนา

    - หน้าท่ีพลเมอืง

    - เศรษฐศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

โรงเรียนควนเนียงวิทยา

โครงสร้างเวลาเรียน หอ้งเรียนเน้น คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ หอ้ง 2 เข้าเรียนปีการศึกษา 2566-2568

กลุม่สาระการเรียนรู้

หน่วยกิตรายวิชาพ้ืนฐาน หน่วยกิตรายวิชาเพ่ิมเติม

ช้ัน ม.1 ช้ัน ม.2 ช้ัน ม.3

รวม

ช้ัน ม.1 ช้ัน ม.2 ช้ัน ม.3

รวม

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์
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ตาราง โครงสร๎างเวลาเรียน ห๎องเรียนท่ัวไป ห๎อง 3-8 
 

 
 
 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

1 - 1 - 1 - 3 - - - - - - -

- 0.5 - 0.5 - 0.5 1.5 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 - - - - - - -

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - -

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - -

- 1 - 1 - 1 3 - - - - - - -

1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9 - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - 1 1 - - 2

- - - - - - - 1 1 1 1 1 1 6

11 11.5 11 11.5 11 11.5 1.5 1.5 2.5 2.5 1.5 1.5

80 100 80 120 80 100 560

- - - 20 - - 20

**กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
รวมหนว่ยกิตทั้งหมด 78.5

**การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (IS3)

    - ภาษาจีน

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

วิชาเพ่ิมเติม (เลอืกเสรี)

รวมรายภาคเรียน

67.5 11รวมรายปีการศึกษา 22.5 22.5 22.5 3 5 3

    - ภาษามาลายู

    - ออกแบบเทคโนโลยี

สงัคมศึกษา ฯ

    - ศาสนา

    - หน้าท่ีพลเมอืง

    - เศรษฐศาสตร์

    - ภูมศิาสตร์

    - ประวัติศาสตร์

สขุศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาต่างประเทศ

    - วิทยาการค านวณ

ช้ัน ม.2 ช้ัน ม.3

รวม

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

     - ฟสิิกส์

     - เคมี

    - ชีววิทยา

    - โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ

    - เทคโนโลยี

โรงเรียนควนเนียงวิทยา

โครงสร้างเวลาเรียน หอ้งเรียนเน้น คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ หอ้ง 3-8 เข้าเรียนปีการศึกษา 2566-2568

กลุม่สาระการเรียนรู้

หน่วยกิตรายวิชาพ้ืนฐาน หน่วยกิตรายวิชาเพ่ิมเติม

ช้ัน ม.1 ช้ัน ม.2 ช้ัน ม.3

รวม

ช้ัน ม.1

โครงสร้างเวลาเรียนท่ัวไป ห้อง 3-8 เข้าเรียนปีการศึกษา 2566-2568 
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ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ตาราง โครงสร๎างเวลาเรียน ห๎องเรียนแผน วิทย์-คณิต ห๎อง 1-2 

 
 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - 0

1 1 1 1 1 1 6 2 2 2 2 2 2 12

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - 1.5 - - 1.5 1.5 2 2 2 2 2 11.5

- - 1.5 - - - 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9

1 - - - - - 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 9

- - - - 1 1 1 1 1 1 1 - 5

1 - 1 - 1 - 3 - - - - - - 0

- 1 - - - - 1 - - - - - - 0

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - 0.5 0.5 0.5 0.5 - 2

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - 1 1 2 - - - - - - 0

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 - - - - - - 0

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 - - - - - - 0

- - - 0.5 0.5 0.5 1.5 - - - - - - 0

1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 1 1 1 6

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - 1 1 - 2

- - - - - - 0 - - - - - - 0

7 6 7.5 7 7.5 7.5 8.5 9.5 9.5 10.5 10.5 8

80 100 80 100 80 100 540

- - - - 40 - 40

**กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

**การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (IS3)
99รวมหนว่ยกิตทั้งหมด

18 20 18.5 56.5รวมรายปีการศึกษา 13 14.5 15 42.5

    - เศรษฐศาสตร์

    - ภูมศิาสตร์

    - ประวัติศาสตร์

สขุศึกษาและพลศึกษา

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

     - ฟสิิกส์

     - เคมี

    - ชีววิทยา

    - ออกแบบเทคโนโลยี

    - โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ

    - วิทยาการค านวณ

    - หน้าท่ีพลเมอืง

สงัคมศึกษา ฯ

    - ศาสนา

วิชาเพ่ิมเติม (เลอืกเสรี)

รวมรายภาคเรียน

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาต่างประเทศ

    - ภาษามาลายู

    - ภาษาจีน

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

ภาษาไทย

ช้ัน ม.4 ช้ัน ม.5 ช้ัน ม.6

หน่วยกิตรายวิชาเพ่ิมเติม

รวม

ช้ัน ม.4 ช้ัน ม.5 ช้ัน ม.6

กลุม่สาระการเรียนรู้ รวม

หน่วยกิตรายวิชาพ้ืนฐาน

โครงสร้างเวลาเรียน หอ้งเรียนแผน วิทย์-คณิต หอ้ง 1-2 เข้าเรียนปีการศึกษา 2566 - 2568
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ตาราง โครงสร๎างเวลาเรียน ห๎องเรียนแผน ภาษาไทย-สังคมศึกษา-ภาษาอังกฤษ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

1 1 1 1 1 1 6 2 2 2 2 2 2 12

1 1 1 1 1 1 6 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - 1.5 - - 1.5 - - - - - - 0

- - 1.5 - - - 1.5 - - - - - - 0

1 - - - - - 1 - - - - - - 0

- - - - - 1 1 - - - - - - 0

1 - 1 - 1 - 3 - - - - - - 0

- 1 - - - - 1 - - - - - - 0

1 1 1 1 1 1 6 2 2 2 2 2 2 12

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - 0.5 0.5 0.5 0.5 - 2

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - 1 1 2 - - - - - - 0

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 - 1 - 1 - 1 3

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 3 1 - - - 1 - 2

- - - 0.5 0.5 0.5 1.5 1 1 - 1 1 - 4

1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 1 1 1 6

- - - - - - 0 1 1 1 1 1 1 6

- - - - - - 0 - - - - - - 0

- - - - - - 0 - - - 1 - 1 2

- - - - - - 0 - - - - - - 0

7 6 7.5 7 7.5 7.5 8 8.5 6.5 9.5 8.5 8

80 100 80 100 80 140 580

- - - - - 40 40

42.5 4913 14.5 15 16.5 16 16.5

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

วิชาเพ่ิมเติม (เลอืกเสรี)

รวมรายภาคเรียน

รวมรายปีการศึกษา

สขุศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาต่างประเทศ

    - ภาษามาลายู

    - ภาษาจีน

โครงสร้างเวลาเรียน หอ้ง 3-5 เข้าเรียนปีการศึกษา 2566 - 2568

    - เศรษฐศาสตร์

    - ภูมศิาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

    - หน้าท่ีพลเมอืง

กลุม่สาระการเรียนรู้

หน่วยกิตรายวิชาพ้ืนฐาน หน่วยกิตรายวิชาเพ่ิมเติม

ช้ัน ม.4 ช้ัน ม.5 ช้ัน ม.6

รวม

ช้ัน ม.4 ช้ัน ม.5 ช้ัน ม.6

รวม

หมายเหตวิุชากลุม่ภาษา นักเรยีนเลอืกเรยีน 1.0 หน่วยกิต เลอืกภาษาจนีหรอืภาษามลายู

ภาษาไทย

**กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

**การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (IS3)
91.5รวมหนว่ยกิตทั้งหมด

คณิตศาสตร์

    - ประวัติศาสตร์

     - ฟสิิกส์

     - เคมี

    - ชีววิทยา

    - โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ

    - วิทยาการค านวณ

    - ออกแบบเทคโนโลยี

สงัคมศึกษา ฯ

    - ศาสนา

โครงสร๎างเวลาเรียน ห๎องเรียนแผน ภาษาไทย-สังคมศึกษา-ภาษาอังกฤษ เข๎าเรียนปีการศึกษา 2566-2568 
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ส่วนที่ 2 
สถานภาพของโรงเรียนควนเนียงวิทยา 

 

2.1 ผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (จ านวน 3 
มาตรฐาน) 
1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
 

2. กระบวนการ/วิธีการพัฒนา  
    2.1 กระบวนการ/วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนควนเนียงวิทยาก าหนดรูปแบบของการบริหารท่ีใช๎เป็นเครื่องมือส าหรับการขับเคล่ือนการ
บริหารให๎บรรลุวัตถุประสงค์ โดยให๎ความส าคัญตํอการบริหารครอบคลุมเปูาหมายหลักส าคัญ 4 ด๎าน คือ          
1. นักเรียน 2. ครู 3. การจัดการเรียนรู๎ 4. การบริหารจัดการ โดยใช๎รูปแบบการบริหารงานแบบ KORNOR 
Model  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผํานมา โดยการท า SWOT และการศึกษา
ข๎อมูล สารสนเทศจากสรุปผลการนิเทศภายใน ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรํวมกันก าหนดเปูาหมาย 
ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผ๎ูเรียน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให๎สอดคล๎องกับสภาพปัญหา ความต๎องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร๎อมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให๎
ผ๎ูรับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให๎บรรลุเปูาหมายท่ีก าหนดไว๎ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 

     2.2 ผลการด าเนินงาน   
นักเรียนโรงเรียนควนเนียงวิทยาได๎รับการพัฒนาอยํางรอบด๎าน มีความรู๎ความสามารถท้ังด๎านวิชาการ 

ดนตรี กีฬา  และมีความสามารถทางด๎านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได๎ เต็มตามศักยภาพ ใฝุเรียนรู๎ให๎ผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ทุกกลํุมสาระการเรียนรู๎ท่ีมีผลคําเฉล่ีย O-NET สูงกวํา
ระดับประเทศ และสูงกวําปีการศึกษา 2564 ร๎อยละ 3 ขึ้นไป ซึ่งระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีคําเฉล่ียสูงกวํา
คําเฉล่ียระดับประเทศทุกวิชา และระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีคําเฉล่ียสูงกวําคําเฉล่ียในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ และผ๎ูเรียนได๎รับรางวัลในการแขํงศิลปะหัตกรรมระดับชาติ เหรียญทอง เหรียญ และเหรียญ
ทองแดง หลายรายการ สํงผลให๎สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตาม เปูาหมาย
ท่ีต้ังไว๎ในแตํละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปได๎วําอยูํในระดับ ดีเลิศ ท้ังนี้ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของ
ผ๎ูเรียน อยูํในระดับ ดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการอยูํในระดับ ยอดเย่ียม มาตรฐานท่ี 
3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ อยูํใน ระดับดีเลิศ  

จากสรุปผลการประเมินคุณภาพของผ๎ูเรียนอยูํในระดับ ดีเลิศ เนื่องจาก สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผ๎ูเรียนอยํางหลากหลาย ตามความต๎องการพัฒนาตามสภาพของผ๎ูเรียน สอดคล๎องกับจุดเน๎น
ของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท๎องถิ่น จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผ๎ูเรียนอยูํในระดับ ดีเลิศ มี
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คําเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการอํานและเขียน การส่ือสารท้ังภาษาไทย
และภาษาตํางประเทศความสามารถในการคิดวิเคราะห์และเขียนส่ือความ การใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารได๎ดี และมีความประพฤติด๎านคุณธรรมจริยธรรม คํานิยมและคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษาก าหนด
ปรากฏอยํางชัดเจน ดังท่ีปรากฏผลประเมินในมาตรฐานท่ี 1   

มาตรฐานท่ี 2 ด๎านกระบวนการบริหารจัดการสรุปผลประเมินในอยูํในระดับ ยอดเยี่ยม เนื่องจาก
สถานศึกษามีการวางแผน จัดท าโครงการ ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนท่ีเกิดจากการมีสํวนรํวม 
ใช๎ผลการประเมินและการด าเนินงานท่ีผํานมาเป็นฐานในการพัฒนาสอดคล๎องกับเปูาหมายการพัฒนา 
ตรวจสอบผลการด าเนินงาน การปรับปรุงแก๎ไขงานให๎ดีขึ้นอยํางตํอเนื่อง  

มาตรฐานท่ี 3 จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญมีผลการประเมินอยูํใน
ระดับดีเลิศครูมีการวิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู๎ที่ตรงตามหลักสูตร  และบริบทของสถานศึกษา ครูได๎
มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู๎ ใช๎ส่ือการเรียนรู๎ เทคนิคการสอนในรูปแบบใหมํๆ มีการติดตามตรวจสอบและ
ชํวยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาแก๎ปัญหารายบุคคล รวมท้ังมีการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน  

    2.3 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  
         1) การบริหารโดยใช๎ KORNOR Model 
 2) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2566-2568 
          3) แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 
          4) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565  
 5) รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 6) สรุปโครงการ/งานกิจกรรม 
          7) คําเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติของผ๎ูเรียนสูงขึ้น ปีการศึกษา 2565 
 8) ผลสัมฤทธิ์ของผ๎ูเรียนท่ีสูงขึ้น ปีการศึกษา 2565 
 

3. แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
   3.1 สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
        1) ผ๎ูเรียนสํวนใหญํสามารถอําน คิดวิเคราะห์ 
รวมท้ังสามารถเขียนเพื่อการส่ือสาร สามารถใช๎
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง สํงผลให๎
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูํในระดับดีเลิศ 
โดยผ๎ูเรียนมากกวําร๎อยละ 70 มีผลการเรียนต้ังแตํระดับ 
2 ขึ้นไป 

       1) ควรพัฒนาคําผลการทดสอบระดับชาติให๎
สูงขึ้นอยํางตํอเนื่องทุกกลํุมสาระ 
       2) ผ๎ูเรียนบางสํวนมีความรู๎พื้นฐานอยูํใน
ระดับต่ า ควรจัดการเรียนรู๎ที่เอื้อตํอนักเรียนกลํุมนี้
เพื่อสํงเสริมให๎นักเรียนได๎พัฒนาได๎ตามศักยภาพ
ของตนเอง 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
         2) มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน
อยํางตํอเนื่องเพื่อพัฒนาการสอน  
         3) กลํุมสาระการเรียนรู๎ทุกกลํุมสาระมีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน คําเฉล่ีย     
0-NET   สูงกวําระดับประเทศ และสูงกวําปีการศึกษา 
2564 ร๎อยละ 3 ข้ึนไป 
        4) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมี
คําพัฒนาเพิ่มข้ึน 10.44 คิดเป็นร๎อยละ 20.39 
        5) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมี
คําพัฒนาเพิ่มข้ึน 2.98 คิดเป็นร๎อยละ 6.29 
        6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศคําเฉล่ียเพิ่มข้ึน 
เมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติ  ในปีการศึกษา
2565 โดยมีคําพัฒนาเพิ่มข้ึน 0.74 คิดเป็นร๎อยละ 2.38  
       7) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับโรงเรียนควน
เนียงวิทยา คําเฉล่ียเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปี
การศึกษา 2564 มีคําพัฒนาเพิ่มข้ึน 1.01 คิดเป็นร๎อยละ 
4.13 
        8) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564   

        3) ให๎ความรู๎และทักษะพื้นฐานในการสร๎าง
นวัตกรรมเพิ่มเติม เพื่อสํงเสริมให๎นักเรียนเข๎ารํวม
การแขํงขันระดับชาติและนานาชาติมากขึ้น 
        4) พัฒนาให๎นักเรียนมีความสามารถในการ
ใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคมในด๎านการเรียนรู๎ การส่ือสาร การท างาน 
อยํางสร๎างสรรค์  
        5) สํงเสริมการพัฒนาทางด๎านคุณธรรม
จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมสํงเสริมให๎นักเรียนได๎ 
แสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่นและมีความ
รับผิดชอบตํอสังคม 
       6) สํงเสริมให๎ครูมีความรู๎ความสามารถในการ
ใช๎เทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนส าคัญ 
      7) สํงเสริมให๎ครูใช๎กระบวนการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
สํงเสริมให๎เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตาม
กรอบ CEFR 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
กลํุมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับประเทศ คําเฉล่ีย
เพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 มีคํา
พัฒนาเพิ่มข้ึน 2.34  คิดเป็นร๎อยละ 10.99  
         9) คําร๎อยละของนักเรียนการศึกษา 2565 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นกวํา ปีการศึกษา 2564 ทุก
ระดับช้ันจ าแนกตามกลํุมสาระการเรียนรู๎  
        10) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานระหวําง
การสอนแบบออนไลน์ และการสอนในช้ันเรียนปกติ 
        11) ผ๎ูเรียนได๎รับรางวัลในการแขํงศิลปะหัตกรรม
ระดับชาติ ปีการศึกษา 2565 ได๎รับเหรียญทอง 4 
รายการ คือ การประกวดโครงงานวิทยาสาสตร์ประเภท
ทดลอง ม.1-ม.3 การประกวดเครื่องบินพลังยางประเภท
บินนานปลํอยอิสระ ม.1-ม.3 การแขํงขันนาฏศิลป์ไทย
อนุรักษ์ ม.1-ม.3 และการแขํงขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ 
ม.4-ม.6 ได๎รับเหรียญเงิน 3 รายการ การแขํงขันคัด
ลายมือภาษาไทย ม.1-ม.3 การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการความรู๎ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช๎ ม.1-ม.3 และการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการความรู๎ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช๎ ม.4-ม.6  และได๎รับเหรียญทองแดง 1 
รายการ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ประเภท
ทฤษฎี หรือคําอธิบายทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3  
        12) ครูใช๎กระบวนการพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชน
แหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community : PLC) ในการจัดการเรียนรู๎ โดยจัด
กิจกรรมให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎โดยการคิด ได๎ปฏิบัติจริง มี
การใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น มีการใช๎วิธีการ ส่ือและแหลํง
เรียนรู๎ที่หลากหลาย ให๎นักเรียนแสวงหาความรู๎จากส่ือ
เทคโนโลยีด๎วยตนเองอยํางตํอเนื่อง  
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
         13) นักเรียนมีสํวนรํวมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล๎อมท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ ท้ังในและนอก
ห๎องเรียน 
         14) ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและตัวชี้วัดเพื่อ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ มีการบูรณาการภาระงาน 
ช้ินงาน สอดแทรกหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
         15) จัดกิจกรรมท่ีเน๎นทักษะการประกอบอาชีพ
ให๎กับนักเรียน 
         16) จัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นทักษะการคิด 
เชํน จัดการเรียนรู๎ด๎วยโครงงาน สะเต็มศึกษา  
         17) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานระหวําง
การสอนแบบออนไลน์ และการสอนในช้ันเรียนปกติ 
         18) โรงเรียนมีเครือขํายผ๎ูปกครอง ครูและ 
ชุมชนองค์กรอื่น ๆ ท้ังภาคเอกชนและภาครัฐได๎เข๎ามามี
สํวนรํวมและให๎ความรํวมมือสนับสนุนสํงเสริมการ
จัดการเรียนรู๎ 

 

    
 3.2 วิธีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 

1. พัฒนาศักยภาพของผ๎ูเรียนให๎สามารถเข๎ารํวมการแขํงขันในระดับชาติให๎มากขึ้น 
2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู๎ 
3. พัฒนาการบริหารจัดการด๎วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู๎ การนิเทศการสอน

งานวิจัย 
4. สํงเสริมนักเรียนรํวมกิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่น และความเป็นไทย 
5. พัฒนาระบบการจัดการข๎อมูลสารสนเทศให๎โรงเรียนให๎มีความเช่ือมโยงกันท้ังโรงเรียน 
6.กิจกรรมซํอมเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความรู๎พื้นฐานในระดับต่ า 
7. จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติให๎มีคําเฉล่ียการพัฒนาสูงขึ้นอยําง

ตํอเนื่อง 
8. มกีารบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
9. สร๎างเครือขํายความรํวมมือของหนํวยงานภายนอกเพิ่มเติมในการมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนให๎มีความเข๎มแข็ง และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา   
10. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎

อยํางตํอเนื่อง เพื่อสร๎างนวัตกรรมมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ให๎เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 
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11. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

12. จัดอบรมทักษะทางด๎านภาษาเพื่อสํงเสริมบุคลาการให๎เกิดการพัฒนาภาษาตามกรอบ CEFR  
13. ก ากับติดตามการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอยํางตํอเนื่องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ 
14. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎

อยํางตํอเนื่อง ระหวํางครูและผ๎ูเกี่ยวข๎อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ ครูและผ๎ูเกี่ยวข๎องมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ 

15. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
16. จัดอบรมพัฒนาครูเพื่อพัฒนาการสอนแบบออนไลน์ด๎วยระบบเทคโนโลยี 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 

2. กระบวนการ/วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
    2.1 กระบวนการ/วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนควนเนียงวิทยามุํงเน๎นการพัฒนาผ๎ูเรียนให๎สอดคล๎องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนได๎แกํ  
“โรงเรียนควนเนียงวิทยาเป็นสถานศึกษาปลอดภัย ก๎าวไกลสํู มาตรฐานสากล  สร๎างคนดี มีจิตอาสา สืบสาน
ภูมิปัญญา  รักษาส่ิงแวดล๎อม  น๎อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” มุํงพัฒนานักเรียนโดยมุํงเน๎น
สํงเสริม ความเป็นเลิศทางวิชาการด๎วยระบบโรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class Standard School) ยึด
โรงเรียนเป็น ฐาน (SBM : School Based Management) ตามความถนัดและความสนใจของผ๎ูเรียนและผ๎ูมี
สํวนเกี่ยวข๎องสํงผลให๎สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามเปูาหมายไว๎ในแตํละ
มาตรฐาน เนื่องจากครูจัดการเรียนรู๎ให๎ตามศักยภาพของผ๎ูเรียน เป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร 
ท้ัง ผ๎ูปกครอง และชุมชน มุํงพัฒนาผ๎ูเรียนให๎มีความเป็นเลิศทางวิชาการสํูมาตรฐานสากล และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ให๎ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) โรงเรียนควนเนียงวิทยา ปีการศึกษา 2565 
สูงขึ้น โดยจัดท าโครงการสํงเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลํุมสาระการ
เรียนรู๎ทุกกลํุมสาระท่ีเน๎นการจัดการเรียนรู๎แบบ Active Learning คํายสะเต็มศึกษา จัดกิจกรรมสํงเสริมให๎
ผ๎ูเรียน น าความรู๎มาประยุกต์ใช๎ด๎วยการจัดท าโครงงาน พัฒนาผ๎ูเรียนให๎มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม 
จัดการเรียนรู๎โดยใช๎โครงงานเป็นฐาน และจัดกิจกรรมสํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนน าความรู๎มาประยุกต์ใช๎ และการ
ประกวด โครงงาน พัฒนาระบบเครือขํายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wi-Fi ครอบคลุมทุกพื้นท่ีเพื่อให๎ผ๎ูเรียน
สืบค๎นข๎อมูลได๎ ทุกท่ีทุกเวลา ครอบคลุมพื้นท่ีของโรงเรียน มีการออกแบบการจัดการเรียนรู๎ท่ีเหมาะสมกับ
ผ๎ูเรียน มีการปรับปรุงหลักสูตรให๎สอดคล๎องเหมาะสมกับผ๎ูเรียน และการจัดการเรียนรู๎ด๎วยรูปแบบพิเศษ โดยมี
การจัดการศึกษาท้ังในและนอกห๎องเรียนผํานกิจกรรมตําง ๆ ครูทุกคนได๎มีการพัฒนาให๎มีความสามารถในการ
น าเทคนิควิธีสอนตรงตามศักยภาพผ๎ูเรียน ใช๎ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหลํงเรียนรู๎และแหลํง
สืบค๎นข๎อมูล ได๎แกํ ห๎องสมุด ห๎องสืบค๎น ห๎องมัลติมีเดีย มีการใช๎ส่ือ DLIT ในการจัดการเรียนการสอน 
นอกจากนี้มีการสํงเสริมการเรียนท่ีเน๎นกีฬาเพื่อสํงเสริมสนับสนุนให๎นักเรียนได๎เรียนในสาขาท่ีนักเรียนถนัด 
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พร๎อมท้ังเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎น าความรู๎ทักษะท่ีได๎ฝึกฝนเข๎ารํวมแขํงขันทักษะทางวิชาการและแสดง
ความสามารถในโอกาสตําง ๆ 

นอกจากนี้ สถานศึกษาได๎มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผ๎ูเรียน เพื่อให๎อยูํในสังคมได๎อยําง
มีความสุข เน๎นการพัฒนาด๎านคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผ๎ูเรียน มีกิจกรรม 1 ห๎องเรียน 1 
อาชีพ กิจกรรมชุมนุมตามความสนใจของนักเรียน การตักบาตรสะสมบุญทุกเช๎าวันศุกร์ มีกิจกรรมกีฬาภายใน 
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา คํายอบรมคุณธรรมจริยธรรมทุกปี  

 

    2.2 ผลการด าเนินงาน   
 2.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผ๎ูเรียน 

  นักเรียนโรงเรียนควนเนียงวิทยาได๎รับการพัฒนาอยํางรอบด๎าน มีความรู๎ความสามารถท้ังด๎าน
วิชาการ ดนตรี กีฬา  และมีความสามารถทางด๎านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได๎เต็มตามศักยภาพ ใฝุเรียนรู๎ให๎ผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีคําเฉล่ียสูงกวําคําเฉล่ีย
ระดับประเทศทุกวิชา และระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีคําเฉล่ียสูงกวําคําเฉล่ียในรายวิชาคณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ซึ่งผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 
2565 กลํุมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับโรงเรียนควนเนียงวิทยา คําเฉล่ียเพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 มีคําพัฒนาเพิ่มขึ้น 1.01 คิดเป็น
ร๎อยละ 4.13  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 
2565  กลํุมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับประเทศ คําเฉล่ียเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 มีคําพัฒนาเพิ่มข้ึน 2.34  คิดเป็นร๎อยละ 10.99  ผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 กลํุมสาระการ
เรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมีคําพัฒนา
เพิ่มข้ึน 10.44 คิดเป็นร๎อยละ 20.39 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติ
ในปีการศึกษา 2564 โดยมีคําพัฒนาเพิ่มข้ึน 2.98 คิดเป็นร๎อยละ 6.29 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศคําเฉล่ีย
เพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติ  ในปีการศึกษา 2565 โดยมีคําพัฒนาเพิ่มขึ้น 0.74 คิดเป็นร๎อย
ละ 2.38 และผ๎ูเรียนได๎รับรางวัลในการแขํงศิลปะหัตกรรมระดับชาติ ได๎รับเหรียญทอง 4 รายการ คือ การ
ประกวดโครงงานวิทยาสาสตร์ประเภททดลอง ม.1-ม.3 การประกวดเครื่องบินพลังยางประเภทบินนานปลํอย
อิสระ ม.1-ม.3  การแขํงขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.1-ม.3 และการแขํงขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.4-ม.6 ได๎รับ
เหรียญเงิน 3 รายการ การแขํงขันคัดลายมือภาษาไทย ม.1-ม.3 การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ประเภท
บูรณาการความรู๎ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช๎ ม.1-ม.3 และการประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ประเภทบูรณา
การความรู๎ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช๎ ม.4-ม.6  และได๎รับเหรียญทองแดง 1 รายการ การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ประเภททฤษฎี หรือคําอธิบายทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3  ได๎รับรางวัลการคัดเลือกเด็กและเยาวชน
เพื่อเข๎ารับประกาศเกียรติคุณวัฒนธรรมวินิต ประจ าปีการศึกษา 2565 คือ นางสาวกุลญาดา ศรธรรมกุล 
ได๎รับรางวัลการกลําวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ TSU Westum Speech Contest 2022 มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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จังหวัด สงขลาในหัวข๎อ Do you think homework more harm than good ? ประจ าปีการศึกษา 2565 
มุํงพัฒนานักเรียนโดยมุํงเน๎นสํงเสริม ความเป็นเลิศทางวิชาการด๎วยระบบโรงเรียนมาตรฐานสากล (World 
Class Standard School) ยึดโรงเรียนเป็นฐาน (SBM : School Based Management) ตามความถนัดและ
ความสนใจของผ๎ูเรียนและผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎อง  จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตํางๆ สํงผลให๎
สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจนประสบผลส าเร็จตามท่ีต้ังเปูาหมายไว๎ในแตํละมาตรฐาน ดังนั้น
การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการอํานและเขียนได๎ ส่ือสารท้ังภาษาไทยและ
ภาษาตํางประเทศ มีความสามารถในด๎านการคิดค านวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอยํางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น แก๎ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช๎ในสถานการณ์ตําง ๆ ใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร  มีความก๎าวหน๎าจากพื้นฐานเดิมในแตํละปี ในด๎านความรู๎ความเข๎าใจและทักษะตํางๆ ตามหลักสูตร 
อยํางเป็นรูปธรรมและตํอเนื่อง ซึ่งอยูํในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  ผ๎ูเรียนมีความรู๎ ทักษะ และเจตคติท่ีดี พร๎อมท่ี
จะศึกษาตํอในระดับช้ันท่ีสูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับชํวงวัย 
 

3. แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
   3.1 สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
     1) ผู๎เรียนสํวนใหญํสามารถอําน คิดวิเคราะห์ รวมท้ัง 
ผู๎เรียนสํวนใหญํสามารถอําน คิดวิเคราะห์ รวมท้ังสามารถ
เขียนเพื่อการสื่อสาร สามารถใช๎เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง สํงผลให๎ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนอยูํในระดับดีเลิศ โดยผู๎เรียนมากกวําร๎อยละ 70 มี
ผลการเรียนต้ังแตํระดับ 2 ข้ึนไป 
         2) มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนอยําง
ตํอเน่ืองเพื่อพัฒนาการสอน  
         3) กลุํมสาระการเรียนรู๎ทุกกลุํมสาระมีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน คําเฉลี่ย  O-
NET สูงกวําระดับประเทศ และสูงกวําปีการศึกษา 2564 
ร๎อยละ 3 ข้ึนไป            
         4) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 กลุํม
สาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉลี่ยสูงข้ึนเมื่อเทียบกับผล
การทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมีคําพัฒนา
เพิ่มข้ึน 10.44 คิดเป็นร๎อยละ 20.39 
 

       1) ควรพัฒนาคําผลการทดสอบระดับชาติให๎
สูงขึ้นอยํางตํอเนื่องทุกกลํุมสาระ 
       2) ผ๎ูเรียนบางสํวนมีความรู๎พื้นฐานอยูํในระดับ
ต่ า ควรจัดการเรียนรู๎ที่เอื้อตํอนักเรียนกลํุมนี้เพื่อ
สํงเสริมให๎นักเรียนได๎พัฒนาได๎ตามศักยภาพของ
ตนเอง 
      3) ให๎ความรู๎และทักษะพื้นฐานในการสร๎าง
นวัตกรรมเพิ่มเติม เพื่อสํงเสริมให๎นักเรียนเข๎ารํวม
การแขํงขันระดับชาติและนานาชาติมากขึ้น 
      4) พัฒนาให๎นักเรียนมีความสามารถในการใช๎
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมใน
ด๎านการเรียนรู๎ การส่ือสาร การท างานอยําง
สร๎างสรรค์ 
      5) สํงเสริมการพัฒนาทางด๎านคุณธรรม
จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมสํงเสริมให๎นักเรียนได๎ 
แสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่นและมีความ
รับผิดชอบตํอสังคม 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
5)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 
กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉลี่ยสูงข้ึนเมื่อเทียบกับ
ผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมีคํา
พัฒนาเพิ่มข้ึน 2.98 คิดเป็นร๎อยละ 6.29 
         6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 กลุํม
สาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศคําเฉลี่ยเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบ
กับผลการทดสอบระดับชาติ  ในปีการศึกษา2565 โดยมีคํา
พัฒนาเพิ่มข้ึน 0.74 คิดเป็นร๎อยละ 2.38 
         7) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พื้นฐาน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 กลุํมสาระ
การเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับโรงเรียนควนเนียงวิทยา 
คําเฉลี่ยเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติข้ัน
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 มีคํา
พัฒนาเพิ่มข้ึน 1.01 คิดเป็นร๎อยละ 4.13 
         8) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564  
กลุํมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับประเทศ คําเฉลี่ย
เพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 มีคําพัฒนา
เพิ่มข้ึน 2.34  คิดเป็นร๎อยละ 10.99  
         9) คําร๎อยละของนักเรียนการศึกษา 2565มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนกวํา ปีการศึกษา 2564 ทุก
ระดับช้ันจ าแนกตามกลุํมสาระการเรียนรู๎  
       10) ด าเนินการพัฒนางานวิชาการเน๎น คุณภาพของ
ผู๎เรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมท้ังมีการจัด
กิจกรรมสํงเสริมและปลูกฝังให๎ผู๎เรียนเป็นท้ัง คนเกํงและคน
ดี พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให๎มีความเช่ียวชาญ
ตรงตามความต๎องการให๎สามารถสร๎าง และพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนการสอนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ และ
เป็นชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ  

      6) สร๎างเครือขํายความรํวมมือของหนํวยงาน
ภายนอกในการมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให๎มีความเข๎มแข็ง และการขับเคล่ือน
คุณภาพการจัดการศึกษา  
      7) พัฒนาการบริหารจัดการข๎อมูลสารสนเทศ
ภายในโรงเรียน เพื่อใช๎ในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาของโรงเรียน โดยบูรณาการข๎อมูลให๎
สามารถใช๎ในการบริหารจัดการงานทุกกลํุมบริหาร
ของโรงเรียน ให ๎มีความเช่ือมโยงบนฐานข๎อมูล
เดียวกันเพื่อลดความซ้ าซ๎อนของงาน 
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    3.2 แผนการด าเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 
1. พัฒนาศักยภาพของผ๎ูเรียนให๎สามารถเข๎ารํวมการแขํงขันในระดับชาติให๎มากขึ้น 
2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู๎ 
3. พัฒนาการบริหารจัดการด๎วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู๎ การนิเทศการสอน

งานวิจัย 
4. สํงเสริมนักเรียนรํวมกิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่น และความเป็นไทย 
5. พัฒนาระบบการจัดการข๎อมูลสารสนเทศให๎โรงเรียนให๎มีความเช่ือมโยงกันท้ังโรงเรียน 
6. กิจกรรมซํอมเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความรู๎พื้นฐานในระดับต่ า 
7. จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติให๎มีคําเฉล่ียการพัฒนาสูงขึ้นอยําง

ตํอเนื่อง 
8. มกีารบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  
 

2. กระบวนการ/วิธีการพัฒนา  
    2.1 กระบวนการ/วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนนควนเนียงวิทยามีการบริหารจัดการเป็นการ กระจายอ านาจ และการมีสํวนรํวมของทุกฝุาย
ท่ีเกี่ยวข๎อง มีการวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาท่ีผํานมา จัดการ ประชุมระดมความคิดเห็น วางแผน ก าหนด
เปูาหมายในการจัดการศึกษาเพื่อให๎มีประสิทธิภาพมากขึ้น ให ๎ความส าคัญกับการเสริมสร๎างประสิทธิภาพของ
องค์กร โดยด าเนินการน าวิสัยทัศน์ไปสํูการปฏิบัติอยํางมีระบบในการด าเนินงานของ โรงเรียนควนเนียงวิทยา
ก าหนดรูปแบบของการบริหารที่ใช๎เป็นเครื่องมือส าหรับการขับเคล่ือนการบริหารให๎บรรลุวัตถุประสงค์ โดยให๎
ความส าคัญตํอการบริหารครอบคลุมเปูาหมายหลักส าคัญ 4 ด๎าน คือ 1. นักเรียน 2. ครู 3. การจัดการเรียนรู๎    
4. การบริหารจัดการ  โดยใช๎รูปแบบการบริหารงานแบบ KORNOR Model ได๎ด าเนินการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผํานมา โดยการท า SWOT และการศึกษาข๎อมูล สารสนเทศจากสรุปผลการนิเทศ
ภายใน ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น 
จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรํวมกันก าหนดเปูาหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผ๎ูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ให๎สอดคล๎องกับสภาพปัญหา ความต๎องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา
พร๎อมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให๎ผ๎ูรับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงาน
เพื่อให๎บรรลุเปูาหมายท่ีก าหนดไว๎ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และ
สรุปผลการด าเนินงาน  
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     2.2 ผลการด าเนินงาน   
โรงเรียนควนเนียงวิทยามีระบบบริหารจัดการองค์กรท่ีเข๎มแข็ง นวัตกรรมของทุกกลํุมบริหารเป็น

แบบอยํางในการด าเนินงานท่ีดีมีคุณภาพ ครอบคลุมทุกภารกิจของโรงเรียน บุคลากรได๎รับการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการท างาน โรงเรียนมีทรัพยากรท่ีเอื้อตํอการปฏิบัติงานอยํางมีประสิทธิภาพ มีงบประมาณ
และบุคลากรเพียงพอ ท าให๎โรงเรียนสามารถด าเนินการจัดการศึกษาบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของ
สถานศึกษาซึ่งสถานศึกษามีการก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล๎องกับสภาพปัญหาควา ม
ต๎องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต๎องการของชุมชน ท๎องถิ่น และสอดคล๎อง
กับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษา
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล๎องกับการพัฒนาผ๎ูเรียนทุ ก
กลํุมเปูาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎มีความรู๎ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐานต าแหนํง 
ข๎อมูลสารสนเทศมีความถูกต๎อง ครบถ๎วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช๎ได๎ ด าเนินการอยํางเป็นระบบ และมี
กิจกรรมจัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระต๎ุนผ๎ูเรียนให๎ใฝุเรียนรู๎ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน๎น
คุณภาพผ๎ูเรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลํุมเปูาหมายสถานศึกษามีการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรกลํุมสาระการเรียนรู๎ให๎เหมาะสมกับผ๎ูเรียน มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ท่ีเน๎น
พัฒนาผ๎ูเรียนครอบคลุมนักเรียนอยํางเหมาะสม พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีการ
สํงเสริมให๎ครูพัฒนาความรู๎และทักษะในการจัดการเรียนรู๎ โดยสํงเสริมสนับสนุนในการอบรมตําง ๆ การอบรม
ออนไลน์โดยเน๎นหลักสูตรท่ีสามารถน ามาใช๎ในการพัฒนามาจัดการเรียนรู๎ได๎  สํงเสริมสนับสนุนให๎ครูมีวิทย
ฐานะท่ีสูงขึ้นเพื่อเป็นขวัญก าลังใจในการจัดการเรียนรู๎ และจัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตํอ
การจัดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ มีการปรับปรุงสภาพแวดล๎อมท้ังในห๎องเรียนและภายในโรงเรียนให๎มี
บรรยากาศท่ีเอื้อตํอการจัดการเรียนรู๎ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู๎ มีการน าระบบเทคโนโลยีใช๎ในการบริหารจัดการงานภายในโรงเรียนรวมท้ังในการจัดการ
เรียนรู๎ 
 

3. แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
    3.1 สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
      1) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยําง
เป็นระบบ โรงเรียนได๎มีการประชุมในทุกระดับ เชํน 
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการ
เครือขํายผ๎ูปกครอง คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
กลํุมบริหาร และกลํุมสาระการเรียนรู๎ โดยมีตาราง
การประชุมท่ีชัดเจน มีการนิเทศภายในสม่ าเสมอ 
เปิดโอกาสให๎ทุกฝุายมีสํวนรํวมก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เปูาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา 

       1) สร๎างเครือขํายความรํวมมือของหนํวยงาน
ภายนอกในการมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให๎มีความเข๎มแข็ง และการขับเคล่ือน
คุณภาพการจัดการศึกษา  
       2) พัฒนาการบริหารจัดการข๎อมูลสารสนเทศ
ภายในโรงเรียน เพื่อใช๎ในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาของโรงเรียน โดยบูรณาการข๎อมูลให๎
สามารถใช๎ในการบริหารจัดการงานทุกกลํุมบริหาร 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ท่ีสอดคล๎องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา 
ความต๎องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ท่ีมุํงเน๎นการพัฒนาให๎ผ๎ูเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู๎ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
         2) ครูผ๎ูสอนสามารถจัดการเรียนรู๎ได๎อยํางมี
คุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน จัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได๎ใช๎กระบวนวิจัยในการ
รวบรวมข๎อมูล เพื่อใช๎เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
           3) ด าเนินการพัฒนางานวิชาการเน๎น 
คุณภาพของผ๎ูเรียนรอบด๎านตามหลักสูตร
สถานศึกษา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสํงเสริมและ
ปลูกฝังให๎ผ๎ูเรียนเป็นท้ัง คนเกํงและคนดี พัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา ให๎มีความเช่ียวชาญตรง
ตามความต๎องการให๎สามารถสร๎าง และพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนการสอนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
และเป็นชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ              

ของโรงเรียนให๎มีความเช่ือมโยงบนฐานข๎อมูลเดียว 
กันเพื่อลดความซ้ าซ๎อนของงาน 

 
   3.2 วิธีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 

1. สร๎างเครือขํายความรํวมมือของหนํวยงานภายนอกเพิ่มเติมในการมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนให๎มีความเข๎มแข็ง และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา   

2. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง เพื่อสร๎างนวัตกรรมมาพฒันาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ให๎เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 

4. นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่ดีด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
โรงเรียนควนเนียงวิทยาให๎ความส าคัญกับการบริหารองค์กร เพราะเป็นปัจจัยหลักท่ีสํงผลถึง

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและผลลัพธ์ท่ีจะเกิดขึ้น ท้ังนี้เพื่อให๎บรรลุเปูาหมายท่ีก าหนดและเป็นไปตาม
วิสัยทัศน์ท่ีต้ังไว๎ของโรงเรียน การบริหารงานของโรงเรียนควนเนียงวิทยาจะเกิดผลตํอการพัฒนาองค์กรท่ีมี
คุณภาพนั้น ได๎ก าหนดรูปแบบของการบริหารท่ีใช๎เป็นเครื่องมือส าหรับการขับเคล่ือนการบริหารให๎บรรลุ
วัตถุประสงค์ โดยให๎ความส าคัญตํอการบริหารครอบคลุมเปูาหมายหลักส าคัญ 4 ด๎าน คือ 1.  นักเรียน 2. ครู     
3. การจัดการเรียนรู๎ 4. การบริหารจัดการ  โดยใช๎รูปแบบการบริหารงานแบบ KORNOR Model ดังนี้ 
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KORNOR Model  หมายถึง รูปแบบวิธีการบริหารจัดการเพื่อมุํงให๎เกิดการพัฒนาคุณภาพการ
ด าเนินงานอยํางตํอเนื่อง ตามภารกิจและวัตถุประสงค์ขององค์กร ด๎านระบบบริหาร
จัดการความรู๎อันจะน าไปสํูคุณภาพผ๎ูเรียนดี เกํง มีสุข  

K = Knowledge    หมายถึง ความรู๎ท่ีเกิดจากการศึกษารํวมกัน ค๎นคว๎าเป็นความรู๎ทางวิชาการวิเคราะห์
เช่ือมโยงทิศทางและยุทธศาสตร์ทางการศึกษาท้ังเปูาหมายเชิงยุทธศาสตร์ระดับชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ แผนการศึกษาแหํงชาติ แผนปฏิบัติราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมท้ังการบูรณา
การความรู๎จากภูมิปัญญาท๎องถิ่น ความรู๎จากประสบการณ์ของเครือขํายตําง ๆท่ี
เกี่ยวข๎องและความรู๎ทางด๎านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อการน าพาองค์กรสํูสากล 

O = Objective    หมายถึง การรํวมกันก าหนดวัตถุประสงค์ เปูาหมาย ก าหนดแนวปฏิบัติท่ีทันสมัย
ตัวช้ีวัดในการด าเนินงาน ท่ีเป็นแนวทางในการขับเคล่ือนองค์กรสํูความส าเร็จและ
เกิดประสิทธิภาพสอดคล๎องกับนโยบายในทุกระดับ 

R = Responsibility  หมายถึง การจัดวางบุคลากรตรงตามภาระงาน ความสามารถ ความรู๎ มุํงเน๎น  
ผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีสนองตํอวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ท่ีก าหนด โดยสํงเสริมให๎มีความ
รับผิดชอบ รู๎จักรักษากฎ กติกา การท างานเป็นทีมและรักษารูปแบบการปฏิบัติงาน
ท่ีเท่ียงตรง แมํนย า ด๎วยระบบวงจรคุณภาพ PDCA  

N = Network  หมายถึง การสํงเสริมความสัมพันธ์ระหวํางโรงเรียนกับหนํวยงานในพื้นท่ีท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชน ตลอดท้ังให๎ความส าคัญกับเครือขํายตําง ๆของ โรงเรียน ให๎มี
บทบาทเข๎ามามีสํวนรํวมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยยึด
หลักการ SBM ค านึงถึงประโยชน์สูงสุดแกํนักเรียน และโรงเรียนเป็นส าคัญ 

O = Organization  หมายถึง จัดระเบียบและระบบโครงสร๎างองค์กรท่ีเอื้อตํอการบริหารงานภายในและ
เหมาะสมกับบริบท สภาพแวดล๎อมด๎านตําง ๆ ท่ีโรงเรียนต้ังอยูํ รวมท้ังรองรับการ
จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  

R = Research  หมายถึง สํงเสริมสนับสนุนการวิจัยในการแก๎ปัญหาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของผ๎ูเรียนและสถานศึกษา รวมท้ังด าเนินการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
หลักประกันคุณภาพการศึกษาให๎บรรลุเปูาหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุงพัฒนาอยํางตํอเนื่องโดย
ใช๎วงจรคุณภาพ PDCA โดยมุํงหวังให๎เกิดผลสัมฤทธิ์ทางด๎านการจัดการศึกษาท่ีมี
คุณภาพของโรงเรียน  สามารถพัฒนาผ๎ูเรียนสํูมาตรฐานสากลและอยูํรํวมในสังคม
อยํางมีความสุข 
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ภาพ รูปแบบการบริหารงานแบบ KORNOR Model 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ  
 

2. กระบวนการ/วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
    2.1 กระบวนการ/วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนควนเนียงวิทยาได๎ด าเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็น ส าคัญ
ด๎วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมุํงเน๎นการพัฒนาผ๎ูเรียนให๎สอดคล๎องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียน สํงผลให๎  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ อยูํในระดับดีเลิศ โดยสํงเสริมครูให๎จัดกิจกรรมการ 
เรียนรู๎ท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญแบบ Active Learning ด๎วยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย การสอนแบบโครงงาน 
(Project-based Learning) การสอนแบบใช๎ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) การจัดการเรียนรู๎
แนว สะเต็มศึกษา (STEM Education) เพื่อพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และสามารถน าความรู๎ไป
ประยุกต์ใช๎ใน ชีวิตประจ าวันได๎ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยให๎นักเรียนได๎มีสํวนรํวมในการเลือกแผนการ
เรียนและรายวิชา เพิ่มเติมท่ีตรงกับความต๎องการและความสนใจ มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง
โรงเรียนมาตรฐานสากลใน สาระการเรียนรู๎การค๎นคว๎าด๎วยตนเอง (IS) การสอน แบบบูรณาการโดยใช๎แหลํง
เรียนรู๎และภูมิปัญญาท๎องถิ่น พัฒนาและใช๎ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและ  เทคโนโลยี การวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริงด๎วยเครื่องมือและวิธีการท่ีสอดคล๎องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู๎ของ หลักสูตร สํงเสริม
การใช๎เทคโนโลยีในการเรียนการสอน  
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    2.2 ผลการด าเนินงาน   
           การด าเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู๎ ผําน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตได๎ ครูของทุกกลํุมสาระการเรียนรู๎ ท าการ
วิเคราะห์หลักสูตร จัดการเรียนรู๎เน๎นกระบวนการคิด และให๎ผ๎ูเรียนฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู๎  
ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา ประเมินได๎จากแผนการจัดการเรียนรู๎ทุกรายวิชา ครูได๎รับการอ บรมการ
พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู๎รูปแบบ Metaverse โลกเสมือนจริงสํูห๎องเรียนเสมือนจริง” โดยมีเปูาหมายท่ี
ต๎องการจะสํงเสริมและพัฒนาความรู๎ด๎านนวัตกรรมท่ีรองรับการศึกษาแหํงอนาคตให๎กับครูในทุกระดับ มีการ
นิเทศการสอนคิดเป็นร๎อยละ 100 ท้ังภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการ รายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) มีการเรียนรู๎แบบ Active Learning โดยสร๎างความตระหนักและให๎
ความรู๎ผํานกระบวนการประชุมช้ีแจงในกลํุมสาระ ครูให๎ผ๎ูเรียนมีสํวนรํวมในการวิเคราะห์ตนเอง ก าหนดเนื้อหา
สาระ และกิจกรรมการเรียนการสอน จัดการเรียนรู๎ให๎ผ๎ูเรียนได๎เรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เชํน 
โครงงาน วิชาค๎นคว๎าอิสระ ให๎ผ๎ูเรียนได๎เรียนรู๎จากแหลํงเรียนรู๎และภูมิปัญญาท๎องถิ่นท่ีหลากหลาย เชํน หนัง
ตะลุง  ให๎ผ๎ูเรียนได๎สรุปองค์ความรู๎และน าไปใช๎ในสถานการณ์ตําง ๆ ฝึกทักษะ กล๎าแสดงออก และน าเสนอ
ผลงาน เชํน กิจกรรมรักการอําน มีการประเมินผ๎ูเรียนตามสภาพจริงมีการตรวจสอบและประเมินผ๎ูเรียนอยําง
เป็นระบบ ใช๎เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลผ๎ูเรียนท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับทุกกลํุมเปูาหมาย 
ให๎นักเรียนและผ๎ูเกี่ยวข๎องมีสํวนรํวมในการวัดและประเมินผลให๎ข๎อมูลย๎อนกลับและผ๎ูเรียนน าไปใช๎พัฒนา
ตนเองได๎การเรียนรู๎ รวมถึงการอบรมพัฒนาครูให๎จัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ท่ีมีโครงสร๎างและ องค์ประกอบ
ครบตามท่ีสถานศึกษาก าหนดตามแบบวัดประเมินแผนการจัดการเรียนรู๎และน าไปสํูการปฏิบัติจริง  ใน
ห๎องเรียนโดยมีส่ือการเรียนรู๎ ท่ีหลากหลาย ท้ังส่ือส่ิงพิมพ์และส่ือมัลติมิเดีย ใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือ
มัลติมีเดีย ICT การสืบค๎นข๎อมูลจาก อินเทอร์เน็ต ผ๎ูเรียนค๎นคว๎าหาความรู๎และสามารถสร๎างองค์ความรู๎ได๎ด๎วย
ตนเองผ๎ูเรียนสามารถเข๎าถึงแหลํงเรียนรู๎ได๎อยํางหลากหลาย ได๎แกํ ห๎องสมุดกลํุมสาระสังคมศึกษา ห๎องโสต
ทัศนศึกษา ห๎องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  ห๎องสมุดเฉลิมพระเกียรติห๎องปฏิบัติการฟิสิกส์ ห๎องปฏิบัติการเคมี 
ห๎องปฏิบัติการชีววิทยา ห๎องปฏิบัติการกายภาพ ห๎องปฏิบัติการงานอาชีพและเทคโนโลยี ห๎องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ห๎องปฏิบัติการทางภาษาตํางประเทศ ห๎องอาเซียน ห๎องสมุดห๎องโค๎ดด้ิง ห๎องดนตรีสากล ห๎อง
ดนตรีไทย ห๎องนาฏศิลป์ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นอกจากนี้ในทุกกลํุมสาระการเรียนรู๎ยังมีห๎องปฏิบัติการท่ี
รองรับให๎นักเรียน สามารถฝึกทักษะปฏิบัติ ครูผ๎ูสอน ทุกคน บริหารช้ันเรียนด๎วยการสร๎างวินัยเชิงบวก 
(Positive Discipline) โดย การเสริมแรง มอบรางวัล ยกยํอง ชมเชย มีการสร๎างวินัยในการเรียนเชิงบวกโดย
ให๎ก าลังใจนักเรียน สร๎าง บรรยากาศท่ีอบอุํนมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สร๎างแรงจูงใจผ๎ูเรียนให๎รักการเรียนรู๎และ
เรียนรู๎อยํางมีความสุข สํงผลให๎ การจัดการเรียนการสอน มีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของชุมชน ผ๎ูปกครอง และ
ประชาชนท่ัวไป ครูได๎รับรางวัลอัน เป็นผลจากการจัดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ เชํน ครูผ๎ูปฏิบัติงานดีเดํน 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ได๎แกํ  นางชลธิชา  ธรฤทธิ์ นางสาววนิดา  วงค์ราชสีห์ นางสาวปัทมา ฮะยีบิลัง นาง
สุวิมล  โกศลสุรัตน์ นางสาวซูวายบะห์  อามะ ได๎รับรางวัลประกวดผลงานและนวัตกรรมในช้ันเรียนวิธีปฏิบัติท่ี
เป็นเลิศ ได๎เกียรติบัตรระดับ ดี ได๎แกํ นางเปมิกา  เสียงอํอน ได๎รับรางวัลประกวดผลงานและนวัตกรรมในช้ัน
เรียนวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ได๎เกียรติบัตรระดับ ดีมาก ได๎แกํ นางสาวไอรินทร์ อัศวกวินนันท์ ได๎รับรางวัลรางวัล
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ชนะเลิศการประกวดนวัตกรรมการสอนการอํานภาษาอังกฤษได๎แกํ นางสาวไอรินทร์ อัศวกวินนันท์ สํงผลให๎
สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามท่ีต้ังเปูาหมายไว๎ในแตํละมาตรฐาน 
 

3. แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

   3.1 สรปุจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

        1) ครูใช๎กระบวนการพัฒนาวิชาชีพแบบ
ชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community : PLC) ในการจัดการ
เรียนรู๎ โดยจัดกิจกรรมให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎โดยการ
คิด ได๎ปฏิบัติจริง มีการใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น มีการใช๎
วิธีการ ส่ือและแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย ให๎นักเรียน
แสวงหาความรู๎จากส่ือเทคโนโลยีด๎วยตนเองอยําง
ตํอเนื่อง  
         2) นักเรียนมีสํวนรวํมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล๎อมท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ ท้ังในและนอก
ห๎องเรียน 
         3) ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและตัวชี้วัด
เพื่อจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ มีการบูรณาการ
ภาระงาน ช้ินงาน สอดแทรกหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
         4) จัดกิจกรรมท่ีเน๎นทักษะการประกอบ
อาชีพให๎กับนักเรียน 
         5) จัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นทักษะการคิด 
เชํน จัดการเรียนรู๎ด๎วยโครงงาน สะเต็มศึกษา  
         6) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ระหวํางการสอนแบบออนไลน์ และการสอนในช้ัน
เรียนปกติ 
        7) โรงเรียนมีเครือขํายผ๎ูปกครอง ครูและ 
ชุมชนองค์กรอื่น ๆ ท้ังภาคเอกชนและภาครัฐได๎เข๎า
มามีสํวนรํวมและให๎ความรํวมมือสนับสนุนสํงเสริม
การจัดการเรียนรู๎ 

1) สํงเสริมให๎ครูมีความรู๎ความสามารถในการ 
ใช๎เทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนส าคัญ 

2) สํงเสริมให๎ครูใช๎กระบวนการวิจัยเพื่อ 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

3) สํงเสริมให๎เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษา 
ตามกรอบ CEFR 
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   3.2 วิธีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 
1) จัดอบรมทักษะทางด๎านภาษาเพื่อสํงเสริมบุคลาการให๎เกิดการพัฒนาภาษาตามกรอบ CEFR  
2) ก ากับติดตามการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอยํางตํอเนื่องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ 
3) ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎

อยํางตํอเนื่อง ระหวํางครูและผ๎ูเกี่ยวข๎อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ ครูและผ๎ูเกี่ยวข๎องมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ 

4) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
5) จัดอบรมพัฒนาครูเพื่อพัฒนาการสอนแบบออนไลน์ด๎วยระบบเทคโนโลยี 

4. นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่ดีด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
          การพัฒนาสมรรถนะผ๎ูเรียนด๎านความสามารถในการแก๎ปัญหา โดยใช๎แนวคิดศาสตร์พระราชามาเป็น
ฐานในการจัดการเรียนรู๎ โดยใช๎กระบวนการ PLC 
 

2.2  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่  
 

ตาราง  แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบส่ี 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                  ระดับคุณภาพ 
ปรับ 
ปรุง  

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี

มาก 
ดี

เยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผ๎ูเรียน   ดี   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดี   
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ   ดี   
 

ตาราง ข๎อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอก รอบส่ี 
มาตรฐาน

ท่ี 
ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการน า
ข้อเสนอแนะไปใช ้

ผลการน าข้อเสนอแนะไปใช ้

มาตรฐาน
ท่ี 1 

เนื่องจากปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
บริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา
ภายใต๎ข๎อจ ากัดของการแพรํระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนํา 2019 ท า
ให๎บางโครงการหรือบางกิจกรรมไมํ
สามารถจัดท าตามแผนปฏิบัติการท่ี
เสนอไว๎ได๎  

 เนืองจากปีการศึกษา 
2565 โรงเรียนกลับเข๎าสํู
สภาวะปกติ สามารถ
จัดท าโครงการและ
กิจกรรมตามแผนการ
ปฏิบัติงานได๎อยํางมี
ประสิทธิภาพ 

ทุกกลํุมสาระการเรียนรู๎มีผล
คําเฉล่ีย O-NET ปีการศึกษา
2565 สูงกวําระดับประเทศ และ
สูงกวําปีการศึกษา 2564 ร๎อยละ 
3 ข้ึนไป 
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มาตรฐาน
ท่ี 

ข้อเสนอแนะ แนวทางการน า
ข้อเสนอแนะไปใช ้

ผลการน าข้อเสนอแนะไปใช ้

มาตรฐาน
ท่ี 2 

ก ากับติดตามการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม ควรใช๎วิธีการท่ีหลากหลาย 
ด าเนินการเป็นระบบอยํางตํอเนื่อง 
เพื่อน าไปใช๎ในการพัฒนาปรับปรุง 
และแก๎ไขคุณภาพสถานศึกษาตํอไป 

โรงเรียนได๎ด าเนินการใน
การก ากับติดตามการ
ด าเนินโครงการ/
กิจกรรม อยํางตํอเนื่อง
และมีการรายงาน
โครงการ/กิจกรรมทุก
ครั้งอยํางเป็นระบบ 

สํงผลให๎โรงเรียนมีการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาและทุกกลํุม
สาระการเรียนรู๎มีผลคําเฉล่ีย   
O-NET ปีการศึกษา 2565 สูง
กวําระดับประเทศ และสูงกวําปี
การศึกษา 2564 ร๎อยละ 3 ข้ึนไป 

มาตรฐาน
ท่ี 3 

การเผยแพรํรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาตํอสาธารณชน
ควรด าเนินการภายใน 1 ปี การศึกษา 
และเพิ่มชํองทางการเผยแพรํด๎วย
วิธีการท่ีหลากหลายให๎มากขึ้น เชํน 
เว็บไซต์โรงเรียน เพจโรงเรียน เป็นต๎น 

โรงเรียนเพิ่มชํองทางการ
เผยแพรํท่ีหลากหลาย
มากยิ่งขึ้น 

ท าใหข๎๎อมูลสาระสนเทศของ
โรงเรียนมีความนําเช่ือถือ และ
สามารถเข๎าถึงได๎ทุกชํองทาง
เพื่อให๎ผ๎ูท่ีสนใจสามารถ
ตรวจสอบ ติดตาม ค๎นหา สืบค๎น
ข๎อมูล และพิสูจน์ยืนยันได๎ 

 

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 3 ปีการศึกษา  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปี

การศึกษา 
  2563 2564 2565 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผ๎ูเรียน ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 
 
 
 

2.3 สรปุผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข๎อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต๎องน าไปวิเคราะห์  
เพื่อการเช่ือมโยงหรือสะท๎อนภาพความส าเร็จของแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ( 3-5 ปี)  
ตลอดจนน าไปใช๎ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยํางตํอเนื่อง  ให๎เกิดความยั่งยืน ผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 สามารถสรุปในภาพรวมของจุดเดํน และจุดควรพัฒนาของ
แตํละมาตรฐาน พร๎อมท้ังแนวทางการพัฒนาเพื่อให๎ได๎มาตรฐานท่ีสูงขึ้นและความต๎องการชํวยเหลือ ดังนี้ 
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      3.1 สรุปจุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
      1) ผ๎ูเรียนสํวนใหญํสามารถอําน คิดวิเคราะห์ 
สามารถเขียนเพื่อการส่ือสาร สามารถใช๎เทคโนโลยี
แสวงหาความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง สํงผลให๎ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนอยูํในระดับดีเลิศ โดยผ๎ูเรียน
มากกวําร๎อยละ 70 มีผลการเรียนต้ังแตํระดับ 2 ขึ้นไป 
       2) มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน
อยํางตํอเนื่องเพื่อพัฒนาการสอน  
       3) กลํุมสาระการเรียนรู๎ทุกกลํุมสาระมีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน คําเฉล่ีย  
O-NET สูงกวําระดับประเทศ และสูงกวําปีการศึกษา 
2564 ร๎อยละ 3 ข้ึนไป 
        4) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมี
คําพัฒนาเพิ่มข้ึน 10.44 คิดเป็นร๎อยละ 20.39 
       5) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คําเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2564 โดยมี
คําพัฒนาเพิ่มข้ึน 2.98 คิดเป็นร๎อยละ 6.29 
       6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศคําเฉล่ียเพิ่มข้ึน 
เมื่อเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติ  ในปีการศึกษา 
2565 โดยมีคําพัฒนาเพิ่มข้ึน 0.74 คิดเป็นร๎อยละ 2.38 
      7) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
กลํุมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับโรงเรียนควน
เนียงวิทยา คําเฉล่ียเพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับผลการทดสอบ
ระดับชาติข้ันพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการ 
ศึกษา 2564 คําพัฒนาเพิ่มข้ึน 1.01 คิดเป็นร๎อยละ 4.13 

     1) ควรพัฒนาคําผลการทดสอบระดับชาติให๎
สูงขึ้นอยํางตํอเนื่องทุกกลํุมสาระ 
     2) ผ๎ูเรียนบางสํวนมีความรู๎พื้นฐานอยูํในระดับ
ต่ า ควรจัดการเรียนรู๎ที่เอื้อตํอนักเรียนกลํุมนี้เพื่อ
สํงเสริมให๎นักเรียนได๎พัฒนาได๎ตามศักยภาพ 
     3) ให๎ความรู๎และทักษะพื้นฐานในการสร๎าง
นวัตกรรมเพิ่มเติม เพื่อสํงเสริมให๎นักเรียนเข๎ารํวม
การแขํงขันระดับชาติและนานาชาติมากขึ้น 
      4) พัฒนาให๎นักเรียนมีความสามารถในการใช๎
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมใน
ด๎านการเรียนรู๎ การส่ือสาร การท างานอยําง
สร๎างสรรค์  
      5) สํงเสริมการพัฒนาทางด๎านคุณธรรม
จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมสํงเสริมให๎นักเรียนได๎ 
แสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่นและมีความ
รับผิดชอบตํอสังคม 
       6) สํงเสริมให๎ครูมีความรู๎ความสามารถในการ
ใช๎เทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน๎นผ๎ูเรียนส าคัญ 
       7) สํงเสริมให๎ครูใช๎กระบวนการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน8) สํงเสริมให๎เกิด
การพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
       8) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ปีการศึกษา 2564  กลุํมสาระ
การเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ระดับประเทศ คําเฉลี่ยเพิ่มข้ึนเมื่อ
เทียบกับผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 มีคําพัฒนาเพิ่มข้ึน 
2.34  คิดเป็นร๎อยละ 10.99  
       9) คําร๎อยละของนักเรียนการศึกษา 2565 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนกวํา ปีการศึกษา 2564 ทุก
ระดับช้ันจ าแนกตามกลุํมสาระการเรียนรู๎  
      10) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานระหวํางการ
สอนแบบออนไลน์ และการสอนในช้ันเรียนปกติ 
      11) ผู๎เรียนได๎รับรางวัลในการแขํงศิลปะหัตกรรม
ระดับชาติ ปีการศึกษา 2565 ได๎รับเหรียญทอง 4 รายการ 
คือ การประกวดโครงงานวิทยาสาสตร์ประเภททดลอง ม.1-
ม.3 การประกวดเครื่องบินพลังยางประเภทบินนานปลํอย
อิสระ ม.1-ม.3 การแขํงขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.1-ม.3 
และการแขํงขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.4-ม.6 ได๎รับเหรียญ
เงิน 3 รายการ การแขํงขันคัดลายมือภาษาไทย ม.1-ม.3 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการความรู๎
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช๎ ม.1-ม.3 และการประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการความรู๎ใน
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช๎ ม.4-ม.6  และได๎รับเหรียญ
ทองแดง 1 รายการ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์
ประเภททฤษฎี หรือคําอธิบายทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3      
      12) ครูใช๎กระบวนการพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํง
การเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community : PLC) ในการจัดการเรียนรู๎ โดยจัดกิจกรรม
ให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎โดยการคิด ได๎ปฏิบัติจริง มีการใช๎ภูมิ
ปัญญาท๎องถ่ิน มีการใช๎วิธีการ สื่อและแหลํงเรียนรู๎ท่ี
หลากหลาย ให๎นักเรียนแสวงหาความรู๎จากสื่อเทคโนโลยี
ด๎วยตนเองอยํางตํอเน่ือง 
      13) นักเรียนมีสํวนรํวมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล๎อมท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ ท้ังในและนอก
ห๎องเรียน 
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      14) ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรและตัวชี้วัดเพื่อ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ มีการบูรณาการภาระงาน 
ช้ินงาน สอดแทรกหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
      15) จัดกิจกรรมท่ีเน๎นทักษะการประกอบอาชีพ
ให๎กับนักเรียน 
      16) จัดการเรียนการสอนท่ีเน๎นทักษะการคิด เชํน 
จัดการเรียนรู๎ด๎วยโครงงาน สะเต็มศึกษา  
      17) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานระหวําง
การสอนแบบออนไลน์ และการสอนในช้ันเรียนปกติ 
      18) โรงเรียนมีเครือขํายผ๎ูปกครอง ครูและ 
ชุมชนองค์กรอื่น ๆ ท้ังภาคเอกชนและภาครัฐได๎เข๎ามามี
สํวนรํวมและให๎ความรํวมมือสนับสนุนสํงเสริมการ
จัดการเรียนรู๎ 

 

  
 

3.2 วิธีการพัฒนาที่คาดว่าจะน ามาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในปีต่อไป 
1. พัฒนาศักยภาพของผ๎ูเรียนให๎สามารถเข๎ารํวมการแขํงขันในระดับชาติให๎มากขึ้น 
2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู๎ 
3. พัฒนาการบริหารจัดการด๎วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู๎ การนิเทศการสอน

งานวิจัย 
4. สํงเสริมนักเรียนรํวมกิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่น และความเป็นไทย 
5. พัฒนาระบบการจัดการข๎อมูลสารสนเทศให๎โรงเรียนให๎มีความเช่ือมโยงกันท้ังโรงเรียน 
6. กิจกรรมซํอมเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความรู๎พื้นฐานในระดับต่ า 
7. จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติให๎มีคําเฉล่ียการพัฒนาสูงขึ้นอยําง

ตํอเนื่อง 
8. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
9. สร๎างเครือขํายความรํวมมือของหนํวยงานภายนอกเพิ่มเติมในการมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนให๎มีความเข๎มแข็ง และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา   
10. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎

อยํางตํอเนื่อง เพื่อสร๎างนวัตกรรมมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ให๎เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 

11. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน เทียบเคีย ง
มาตรฐานสากล 

12. จัดอบรมทักษะทางด๎านภาษาเพื่อสํงเสริมบุคลาการให๎เกิดการพัฒนาภาษาตามกรอบ CEFR  
13. ก ากับติดตามการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอยํางตํอเนื่องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ 
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14. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง ระหวํางครูและผ๎ูเกี่ยวข๎อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ ครูและผ๎ูเกี่ ยวข๎องมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ 

15. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
16. จัดอบรมพัฒนาครูเพื่อพัฒนาการสอนแบบออนไลน์ด๎วยระบบเทคโนโลยี 

2.4 แนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 

แนวทางการพัฒนามาตรฐานที่ 1 

          1. พัฒนาศักยภาพของผ๎ูเรียนให๎สามารถเข๎ารํวมการแขํงขันในระดับชาติให๎มากขึ้น 
2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู๎ 
3. พัฒนาการบริหารจัดการด๎วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู๎ การนิเทศการสอน

งานวิจัย 
4. สํงเสริมนักเรียนรํวมกิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่น และความเป็นไทย 
5. พัฒนาระบบการจัดการข๎อมูลสารสนเทศให๎โรงเรียนให๎มีความเช่ือมโยงกันท้ังโรงเรียน 
6. กิจกรรมซํอมเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความรู๎พื้นฐานในระดับต่ า 
7. จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติให๎มีคําเฉล่ียการพัฒนาสูงขึ้นอยําง

ตํอเนื่อง 
8. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 

 

แนวทางการพัฒนามาตรฐานที่ 2 

1. สร๎างเครือขํายความรํวมมือของหนํวยงานภายนอกเพิ่มเติมในการมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนให๎มีความเข๎มแข็ง และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา   

2. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง เพื่อสร๎างนวัตกรรมมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ให๎เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

แนวทางการพัฒนามาตรฐานที่ 3 

1. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

2. จัดอบรมทักษะทางด๎านภาษาเพื่อสํงเสริมบุคลาการให๎เกิดการพัฒนาภาษาตามกรอบ CEFR  
3. ก ากับติดตามการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอยํางตํอเนื่องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ 
4. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) ในการจัดการเรียนรู๎

อยํางตํอเนื่อง ระหวํางครูและผ๎ูเกี่ยวข๎อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ ครูและผ๎ูเกี่ยวข๎องมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ 

5. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู๎ และเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข 
6. จัดอบรมพัฒนาครูเพื่อพัฒนาการสอนแบบออนไลน์ด๎วยระบบเทคโนโลยี 
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2.5 ความต้องการช่วยเหลือ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1) จัดกิจกรรมสํงเสริมความสามารถสร๎างนวัตกรรม และให๎ความรู๎และทักษะพื้นฐานในการสร๎าง

นวัตกรรมเพื่อสํงเสริมให๎นักเรียนเข๎ารํวมการแขํงขันระดับชาติและนานาชาติมากขึ้น 
2) การสนับสนุนอุปกรณ์ ส่ือการสอนเกี่ยวกับเทคโนโลยีเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) ผ๎ูบริหารควรสร๎างความตระหนักของบุคลากรให๎ทุกฝุายเห็นความส าคัญของการวางแผน และการ
ใช๎แผนเป็นเครื่องมือในการบริหาร 

2) ผ๎ูบริหารควรสร๎างความตระหนักของการพัฒนาการจัดการข๎อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช๎
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโดยให๎สามารถใช๎ในการบริหารจัดการงานทุกกลํุมบริหารของ
โรงเรียน ให๎มีความเช่ือมโยงบนฐานข๎อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ าซ๎อนของงาน  

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) เชิญวิทยากร จัดอบรมให๎ความรู๎ครูเกี่ยวกับการบริหารจักการเรียนการสอนภายใต๎ 

สถานการณ์ Covid- 19 ถอดบทเรียนการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ หรือการสอนออนไลน์ในชํวงสถานการณ์การแพรํ
ระบาดของ Covid- 19 โดยการใช๎แอพลิเคช่ัน  

2) เชิญวิทยากร จัดอบรมให๎ความรู๎ครูเกี่ยวกับทักษะด๎านภาษาอังกฤษเพื่อให๎เกิดการพัฒนา 
ทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR ให๎มากขึ้น 

3) จัดอบรมพัฒนาครูเพื่อพัฒนาการสอนด๎วยระบบเทคโนโลยีอยํางตํอเนื่อง 
 

2.6 ผลการวิเคราะห์องค์กร (SWOT) 
ข้อมูลการวิเคราะห์สภาพองค์กรของโรงเรยีนควนเนียงวิทยา 

ผลการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมภายใน 
 

 

1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure = S1) 
    1.1. โรงเรียนมีการก าหนดนโยบาย ได๎ชัดเจน สอดคล๎องกับนโยบายต๎นสังกัด 
    1.2 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโดยใช๎โรงเรียนเป็นฐาน 
    1.3 โครงสร๎างการบริหารงานของโรงเรียนมีความชัดเจน ครอบคลุมภาระงานท้ัง 5 กลํุมงาน 
    1.4 นโยบายของโรงเรียนสามารถน ามาปฏิบัติได๎จริง 
    1.5 โรงเรียนก าหนดนโยบายโดยการมีการกระจายอ านาจและสํงเสริมการมีสํวนรํวมของบุคลากร 
    1.6 โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจชัดเจน ท าให๎การท างานบรรลุเปูาหมายอยํางมีประสิทธิภาพ 
    1.7 บุคลากรมีความรู๎ ความสามารถหลากหลายเป็นผลดีตํอการจัดการศึกษา 
    1.8 มีการนิเทศติดตามงานอยํางสม่ าเสมอ 

จุดแข็ง  (Strengths: S) 
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    1.9 คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนมีสํวนรํวมในการก าหนดนโยบายของโรงเรียน  สํงผลให๎การ
ด าเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 
 

2. ด้านผลผลิตและการบริการ (Service and Products = S2) 
    2.1 มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเสริมทางด๎านความรู๎  คุณธรรม จริยธรรม สุขภาพ 
พลานามัยตามความถนัด ความสามารถและความสนใจของนักเรียน 
    2.2 นักเรียนให๎ความรํวมมือในกิจกรรมตํางๆ ท่ีโรงเรียนจัดให๎เป็นอยํางดี และปฏิบัติตาม กฎระเบียบ แนว
ปฏิบัติของโรงเรียน 
    2.3 การจัดกิจกรรมสํงเสริม พฒันาบุคลิกภาพ สุขอนามัยของนักเรียน ให๎อยูํในสังคมได๎ อยํางมีความสุข 
    2.4 มีการจัดหลักสูตรสถานศึกษาและจัดท าสาระเพิ่มเติมอยํางหลากหลายตามความต๎องการ 
    2.5 โรงเรียนสามารถให๎บริการในการจัดการเรียนการสอนได๎ดีและท่ัวถึง 
    2.6 มีนักเรียนท่ีจบช้ัน ม. 6 เข๎าศึกษาตํอระดับปริญญาตรี 
    2.7 นักเรียนมีความคิดสร๎างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 
    2.8 นักเรียนมีความเข๎าใจในหลักการประชาธิปไตยและ สามารถน าไปใช๎ในการปฏิบัติจริงได๎ 
    2.9 นักเรียนด ารงชีวิตอยูํในสังคม ได๎อยํางดีและมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    2.10 นักเรียนมีความสนใจด๎านกีฬา 
    2.11 โรงเรียนจัดการบริหารการศึกษาอยํางท่ัวถึง ผ๎ูเรียนได๎รับโอกาสทางการศึกษาอยํางเสมอภาค และ
ท่ัวถึง 
    2.12 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา ท าให๎นักเรียนสามารถจบตามหลักสูตร 
    2.13 โรงเรียนเป็นสถานท่ีบริการส าหรับชุมชน ในการออกก าลังกาย มีประชาชนในชุมชนได๎เข๎ามาใช๎
บริการ 
 

3. ด้านบุคลากร (Man = M1) 
    3.1 บุคลากรมีความรู๎ความสามารถ ประสบการณ์เหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามหน๎าท่ี และพร๎อมรับ
ความรู๎ท่ีทันสมัย 
    3.2 อัตราสํวนครูตํอนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
    3.3 บุคลากรมีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานในหน๎าท่ี ท้ังด๎านการจัดการเรียนการสอน
และงานพิเศษ 
    3.4 ครูมีศักยภาพในการพัฒนาผ๎ูเรียนสํูความเป็นเลิศทางวิชาการ 
    3.5 ครูมีความรู๎ความสามารถในการปฏิบัติหน๎าท่ีการสอน 
    3.6 บุคลากรมีความรู๎ความสามารถตรงตามวิชาท่ีสอนและตรงตามความถนัด 
    3.7 ครูมีจิตสานึกในความเป็นครู ปฏิบัติหน๎าท่ีโดยไมํต๎องอาศัยค าส่ัง 
    3.8 บุคลากรทุกคนมีความตระหนักรู๎คุณคําขององค์กรเห็นประโยชน์ตํอสํวนรวมมากกวํา 
    3.9 มีการท างานเป็นทีม ชํวยเหลือซึ่งกันและกัน 
    3.10 ผ๎ูบริหารและครูทุกคนได๎รับการยอมรับจากผ๎ูปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา 
    3.11 ครูและบุคลากรมีความกระตือรือร๎นในการสร๎างช่ือเสียงให๎แกํโรงเรียน 
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    3.12 บุคลากรทุกคนมีความศรัทธาในวิชาชีพครู 
    3.13 บุคลากรของโรงเรียนมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
 

4. ประสิทธิภาพทางการเงิน (Money = M2) 
    4.1 การใช๎เงินให๎เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการและพัฒนาการศึกษา 
    4.2 ระดมทรัพยากรชํวยสนับสนุนด๎านการพัฒนาการศึกษา และจัดกิจกรรมได๎รับความรํวมมือ 
    4.3 การใช๎จํายเงินงบประมาณเป็นไปตามแผนงาน/โครงการ เป็นระบบ และโปรํงใส ตรวจสอบได๎ 
    4.4 ระบบในการเบิกจํายเงินจากทางราชการมีความคลํองตัว และมีหลักฐานชัดเจน 
     4.5 โรงเรียนมีการจัดท าแผนการใช๎จํายงบประมาณโดยทุกฝุายมีสํวนรํวม ท าให๎ใช๎จําย ตรงตามความ
ต๎องการ 
 

5. ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ (Materials = M3) 
    5.1 โรงเรียนใช๎วัสดุ อุปกรณ์ จัดการเรียนการสอนท่ีมีอยูํอยํางค๎ุมคํา 
    5.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนตรงตามความต๎องการ 
    5.3 อาคารสถานท่ีเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนนักเรียน 
    5.4 อาคารสถานท่ีมีความพร๎อมในการให๎บริการแกํชุมชน และองค์กรภายนอก 
    5.5 มีห๎องเรียนและห๎องปฏิบัติการเพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    5.6 ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีมีจ านวนไมํเพียงพอตํอจ านวนนักเรียน 
 

6. ด้านการบริหารจัดการ (Mannagement = M4) 
    6.1 มีการติดตาม และการปฏิบัติงานของครูเป็นประจ า 
    6.2 การเผยแพรํ ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนตํอชุมชนแพรํหลาย 
    6.3 การวางแผนการบริหารงาน ชัดเจน และ ด าเนินงานตามแผน 
    6.4 บุคลากรให๎ความรํวมมือในการปฏิบัติงานตามนโยบายของโรงเรียน 
    6.5 การมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษาของผ๎ูมีสํวนได๎สํวนเสียมีความเข๎มแข็ง 
    6.6 ผ๎ูบริหารโรงเรียนเป็นผ๎ูท่ีประพฤติและปฏิบัติตนเป็นแบบอยํางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม มี ภาวะผ๎ูน า
สูง มี วิสัยทัศน์กว๎างไกล ให๎ความเอาใจใสํเอื้ออาทร ตํอผ๎ูใต๎บังคับบัญชา 
    6.7 โรงเรียนจัดระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียนท่ีมีเครือขํายผ๎ูปกครองเข๎ามามีสํวนรํวม 
    6.8 มีการบริหารจัดการโดยใช๎หลักประชาธิปไตย และใช๎ความเป็นกัลยาณมิตรในการปฏิบัติงาน 
    6.9 มีการสํงเสริมให๎ครูทุกคนได๎จัดทาแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) 
    6.10 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ขําวสารของทางโรงเรียนผําน website 
    6.11 โรงเรียนมีการประสานงานกับหนํวยงานอื่นในการพัฒนาโรงเรียน 
    6.12 มีการนิเทศติดตามผลการด าเนินงานตามค าส่ังการปฏิบัติงานท่ีได๎รับ 
    6.13 มีการบริหารจัดการอยํางมีระบบ มีหลักฐานในการมอบหมายงานมีแผนในการปฏิบัติชัดเจน 
    6.14 โรงเรียนมีการจัดท าแผนงาน โครงการตามปีงบประมาณอยํางสม่ าเสมอ 
    6.15 โรงเรียนบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีกรอบ ทิศทางตามแผนงานท่ีก าหนด 
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    6.16 ผ๎ูบริหารเป็นผ๎ูน าและเป็นตัวอยํางท่ีดีในการปฏิบัติงาน 
    6.17 ผ๎ูบริหารให๎การอบรมพัฒนาความรู๎แกํครูและบุคลากรให๎ทันตํอสภาพการเปล่ียนแปลงทางการศึกษา 
    6.18  ผ๎ูบริหารมีความรู๎ ความสามารถและมุํงมั่นตํอความส าเร็จมีวิสัยทัศน์กว๎างไกลศึกษาค๎นคว๎าหา
แนวทางใหมํ ๆ มาปรับปรุงและพัฒนาองค์กร 
    6.19 ผ๎ูบริหารสํงเสริมให๎บุคลากรได๎เข๎ารํวมพัฒนาความรู๎เพื่อน ามาใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    6.20 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ กับ ผ๎ูปกครอง ชุมชน วิทยากรท๎องถิ่น(ปราชญ์ชาวบ๎าน) และหนํวยงาน
ตําง ๆ ในท๎องถิ่นเสมอ ท าให๎ได๎รับความรํวมมือด๎วยดี สํงผลท าให๎เกิดประโยชน์ตํอการ จัดการเรียนการสอน 
 

 

 
 

1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure = S1) 
    1.1 การจัดบรรยากาศในช้ันเรียน เอื้อตํอการเรียนการสอน มีส่ือเทคโนโลยีชํวยในการสอน 
    1.2 โรงเรียนสํงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผ๎ูเรียนครอบคลุมทุกด๎าน 
    1.3 ระบบการส่ือสารภายในองค์กร มีความถูกต๎องชัดเจน บุคลากรสามารถเข๎าใจได๎ตรงกัน 
    1.4 สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 
    1.5 โรงเรียนมีการประสานงานกับหนํวยงานอื่นในการพัฒนาโรงเรียน 
    1.6 โรงเรียนท าระบบ ICT มาใช๎ในโรงเรียนในการกระจายขําวสารและการดูแลความปลอดภัย ให๎กับ
นักเรียนโดย   การติดต้ังกล๎องวงจรปิดในทุก ๆ อาคารเรียนและประตู เข๎า – ออก โรงเรียน 
    1.7 โรงเรียนมีการใช๎ข๎อมูลทางอินเตอร์เน็ต โดยติดต้ังท้ังระบบ wifi และระบบแลนด์ เพื่อให๎นักเรียนได๎ใช๎ 
 

2. ด้านผลผลิตและการบริการ (Service and Products = S2) 
    2.1 การจัดสภาพแวดล๎อมสะอาด สวยงาม รํมรื่น เอื้อแกํการเรียนรู๎ 
    2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
    2.3 นักเรียนยังขาดคุณธรรม จริยธรรม เชํน ความรับผิดชอบ การรักษาสมบัติของโรงเรียน 
    2.4 คะแนน O-Net ของนักเรียนยังอยูํในระดับคํอนข๎างต่ า 
    2.5 ผ๎ูเรียนบางสํวนไมํตระหนักถึงความส าคัญของการศึกษา 
    2.6 นักเรียนมีความรับผิดชอบตํองานท่ีได๎รับมอบหมาย 
    2.7 โรงเรียนให๎บริการด๎านความรู๎ และเทคโนโลยีแกํนักเรียนและชุมชน 
    2.8 โรงเรียนมีวงดุริยางค์ส าหรับให๎บริการในการรํวมกิจกรรมกับหนํวยงานอื่นท่ีขอความรํวมมือ 
    2.9 นักเรียนขาดความสนใจในการใช๎แหลํงเรียนรู๎โดยเฉพาะการรักการอําน 
 

3. ด้านบุคลากร (Man = M1) 
    3.1 บุคลากรไมํเพียงพอในบางสาขาวิชา เนื่องจากครูเกษียณอายุราชการ 
    3.2 ครูบางกลํุมสาระการเรียนรู๎ ขาดทักษะการใช๎ภาษาตํางประเทศเพื่อการส่ือสาร 
    3.3 บุคลากรได๎รับการเสริมแรงพอสมควรท าให๎มีก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
    3.4 บุคลากรบางสํวนยังขาดความรู๎ความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีและอุปกรณ์ใหมํ ๆ สํงผลให๎ นักเรียน
ขาดโอกาสในการเรียนรู๎ในส่ิงใหมํ 

จุดอ่อน (Weaknesses : w) 
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4. ประสิทธิภาพทางการเงิน  (Money = M2) 
    4.1 โรงเรียนได๎รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐไมํเพียงพอ 

 

5. ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ (Materials = M3) 
    5.1 สภาพโต๏ะ เก๎าอี้ ในห๎องเรียนเกํา ช ารุด 
    5.2 มีการใช๎วัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนอยํางฟุุมเฟือย 
    5.3 ห๎องสมุดมีหนังสือท่ีไมํหลากหลายและไมํเพียงพอตํอการศึกษาและสืบค๎น 
    5.4 มีการพัฒนาปรับปรุงอาคาร สถานท่ี อยํางสม่ าเสมอ สํงผลตํอบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
    5.5 โรงเรียนมีระบบเครือขํายอินเตอร์เน็ตไร๎สายครอบคลุมท่ัวพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
    5.6 มีการตรวจสอบ วัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีเป็นปัจจุบัน 
    5.7 วัสดุครุภัณฑ์ท่ีได๎รับจัดสรรจากทางราชการขาดคุณภาพและไมํตรงตามความต๎องการ ท าให๎ไมํสามารถ
จัดกระบวนการเรียนการสอนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

 

6. ด้านการบริหารจัดการ (Mannagement = M4) 
    6.1 ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการยังไมํเป็นปัจจุบัน 
 

ผลการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมภายนอก 
 

 

 
1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม  (Social = S) 
    1.1 โรงเรียนได๎รับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชนและสังคม จึงนิยมให๎ลูกเรียนโรงเรียนใกล๎บ๎าน 
    1.2 โรงเรียนเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาของชุมชนและ เดินทางมาโรงเรียนคํอนข๎างสะดวก 
    1.3 ชุมชน หนํวยงาน องค์กรท้ังภาครัฐและเอกชนให๎การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
    1.4 มีหนํวยงานราชการ สถานท่ีส าคัญและแหลํงเรียนรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่หลากหลายเอื้อตํอการเรียนรู๎        
    1.5 ชุมชนและหนํวยงานท๎องถิ่นรํวมกันอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นสํงผลให๎ นักเรียน
มีแหลํงการศึกษา และท าให๎นักเรียนมีแบบอยํางท่ีดีและรักในวัฒนธรรมประเพณีท๎องถิ่น 
    1.6 ผ๎ูปกครองสํวนใหญํเห็นความส าคัญด๎านการศึกษาและสํงเสริมสนับสนุนนักเรียนด๎านการศึกษาอยํางดี 
 

 

2. ด้านเทคโนโลยี  (Technology = T) 
    2.1 โรงเรียนมีเว็ปไซต์ในการเผยแพรํผลงานข๎อมูล ขําวสารและกิจกรรมตําง ๆ ท่ีเกิดขึ้น 
    2.2 ความก๎าวหน๎าทางด๎านเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ต ) ท าให๎นักเรียนมีความต๎องการ บริโภค 
สํงผลท าให๎นักเรียนเกิดความรอบรู๎ และสามารถแสวงหาความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง 
    2.3 มีแหลํงสืบค๎นข๎อมูล แหลํงเรียนรู๎นวัตกรรมและเทคโนโลยีหลากหลายท้ังสถาบันการศึกษา และองค์กร
เอกชนท่ีอยูํใกล๎โรงเรียน 
    2.4 นักเรียนสามารถน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช๎ในกระบวนการเรียนรู๎ได๎คลํองแคลํว 
    2.5 การให๎บริการส่ือเทคโนโลยี และแหลํงเรียนรู๎ เพื่อการสืบค๎นข๎อมูลแกํครู และนักเรียน สะดวกสบาย 
 

โอกาส (Opportunities : O) 
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3. ด้านเศรษฐกิจ   (Economic = E) 
    3.1 ฝึกให๎นักเรียน มีรายได๎ระหวํางเรียนโดยจัดตลาดนัดอาชีพในโรงเรียน 
    3.2 เป็นชุมชนท่ีสามารถพึ่งพาตนเองได๎ 
    3.3 ผ๎ูปกครอง กรรมการสถานศึกษา องค์กรเอกชน ตําง ๆ รํวมกับทางโรงเรียนได๎บริจาค ทุนทรัพย์ในด๎าน
ตําง ๆ และวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการศึกษา สํงผลท าให๎การศึกษาของโรงเรียน พัฒนามีประสิทธิภาพเพิ่มมาก
ขึ้น 
 

4. ด้านการเมืองและกฎหมาย  (Politic = P) 
    4.1 พระราชบญัญัติการศึกษาเอื้อตํอการเรียนการสอน 
    4.2 องค์กรปกครองท๎องถิ่นเห็นความส าคัญของหนํวยงานการศึกษา 
    4.3 รัฐบาลจัดสรรงบประมาณเรียนฟรี 15 ปีอยํางมีคุณภาพ เพื่อลดคําใช๎จํายของผ๎ูปกครอง 
    4.4 รัฐบาลให๎การสํงเสริมและสนับสนุนนักเรียนท่ีขาดโอกาสทางการศึกษาและมีนโยบายท่ีชํวยเหลือ
ทางด๎าน การศึกษาโดยมีกองทุนกู๎ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
    4.5 ผ๎ูปกครอง ผ๎ูน าชุมชน กรรมการสถานศึกษามีความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับ นโยบายด๎าน การศึกษา จึง
ให๎การ สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอยํางดี 
 

 
 

1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social = S) 
    1.1 นักเรียนไมํได๎อยูํรํวมกับบิดา-มารดา ท าให๎ขาดการดูแลบุตร 
    1.2 โครงสร๎างประชากรด๎านการคุมก าเนิด สํงผลให๎ประชากรวัยเรียนลดลง 
    1.3 ชุมชนมีคํานิยม ทัศนคติ และความเช่ือ ในด๎านวัตถุมากกวําในด๎านจิตใจ 
    1.4 ชุมชนรอบโรงเรียนเป็นแหลํงซื้อขายยาเสพติดท าให ๎นักเรียนอยูํในภาวะเส่ียงตํอการติดยาเสพติดสูง 
    1.5 ผ๎ูปกครองมีปัญหาด๎านครอบครัวแตกแยกสํงผลกระทบตํอพฤติกรรมการเรียนรู๎ของนักเรียน 
    1.6 มีส่ิงแวดล๎อมท่ีมีส่ือยั่วยุ เชํน ร๎านเกมส์ โทรศัพท์มือถือ ท าให๎นักเรียนมีความเส่ียงในการด ารงชีวิตท่ีดี 
    1.7 ผ๎ูปกครองท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจดี มีคํานิยมในการสํงบุตรหลานเข๎ามาเรียนในเมือง 
    1.8 ปกครองสํวนใหญํมีฐานะยากจน ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจ๎าง ไมํมีเวลาดูแลนักเรียน ขาด
วัสดุอุปกรณ์สํงเสริมการเรียน สํงผลกระทบตํอผลการเรียนของนักเรียน 
 

2. ด้านเทคโนโลยี (Technology = T) 
    2.1 นักเรียนบางสํวนน าส่ือเทคโนโลยีไปใช๎ในทางท่ีผิด 
    2.2 การสํงเสริมด๎านเทคโนโลยีจากชุมชนมีน๎อย 
    2.3 ชุมชนขาดการควบคุมการให๎บริการด๎านเทคโนโลยี เชํน ร๎านอินเตอร์เน็ต เกมส์ 
    2.4 ขาดแหลํงบริการด๎านเทคโนโลยีในชุมชนท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ 
    2.5 โรงเรียนได๎รับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลไมํเพียงพอในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    2.6 ส่ือท่ีได๎รับไมํเพียงพอตํอความต๎องการของจ านวนนักเรียน 
    2.7 บุคลากรขาดความช านาญในการใช๎เทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

อุปสรรค  ( Threats : T ) 
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3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic = E) 
    3.1 รายได๎ผ๎ูปกครองอยูํในระดับปานกลางคํอนข๎างต่ า 
    3.2 ภาวะเศรษฐกิจถดถอยท าให๎ผ๎ูปกครองจ านวนหนึ่งไมํสามารถสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนได๎ 
    3.3 ผ๎ูปกครองสํวนใหญํมีอาชีพรับจ๎าง ไมํมั่นคง และมีรายได๎น๎อยไมํแนํนอน สํงผลกระทบตํอการ เรียนของ
นักเรียน เพราะสํวนใหญํมีอาชีพเกษตรกรรมและรับจ๎าง 
 

4. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Politic = P) 
    4.1 การลดอัตราก าลังพลเป็นอุปสรรคการสรรหาผ๎ูสอนให๎ตรงตามวุฒิ 
    4.2 นโยบายของรัฐบาลท่ีเปล่ียนแปลงบํอย ท าให๎การการด าเนินงานต๎องปรับเปล่ียนตามรัฐบาล จึงขาด
ความตํอเนื่องในการพัฒนา 
    4.3 นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายหัวของรัฐบาลยังไมํเพียงพอกับการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 

 

2.5 เรื่อง/กระบวนการที่ต้องการให้ สมศ. ประเมนิความโดดเด่น  (ถ้ามี) 
 

 

ผลงานการบูรณาการแนวคิดสู่การปฏิบัติที่ดีด้านการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. ปีการศึกษา 2565  
 โรงเรียนควนเนียงวิทยามีระบบการก าหนดวิสัยทัศน์และคํานิยมของโรงเรียนให๎มีความสอดคล๎องกับ
ความต๎องการของผ๎ูรับบริการ ผ๎ูมีสํวนได๎สํวนเสียโดยเปิดโอกาสให๎ครู บุคลากร ผ๎ูมีสํวนได๎สํวนเสียและองค์กรท่ี
ให๎การสนับสนุนมีสํวนรํวมในกระบวนการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และคํานิยมเพื่อใช๎เป็นแนวทางในการจัด
การศึกษา โดยสร๎างแรงจูงใจให๎บุคลากรมุํงมั่นท่ีจะปฏิบัติงานให๎บรรลุวิสัยทัศน์ เพราะถือวําวิสัยทัศน์เป็นภาพ
ความส าเร็จท่ีต๎องการในอนาคตของโรงเรียนโดยใช๎กระบวนการ PDCA ได๎มีการแตํงต้ังคณะท างาน เพื่อ
รํวมกันระดมความคิด โดยรวบรวมข๎อมูลจากการวิเคราะห์ SWOT ความต๎องการและข๎อคิดเห็นจากผ๎ูมีสํวนได๎
สํวนเสีย เพื่อน าไปจัดท าแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยผํานการอนุมัติจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา จัดท าปฏิทินและด าเนินงานตามแผน  มีการติดตามตรวจสอบและรายงานผลการด าเนินงานอยําง
เป็นระบบ วิสัยทัศน์โรงเรียนควนเนียงวิทยาจัดการศึกษาสํูมาตรฐานสากล น าไปสํูการก าหนดพันธกิจ พัฒนา
ผ๎ูเรียนให๎ได๎คุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติและสากล จัดท าหลักสูตรโปรแกรมการเรียนท่ีสํงเสริมการพัฒนา
ผ๎ูเรียนด๎านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และเทคโนโลยี  วิชาเลือกเพิ่มเติม การจัดการเรียนการสอนสะเต็ม
ศึกษา การเรียนการสอนรายวิชา IS พัฒนาบุคลากรให๎มีความสามารถจัดการเรียนการสอนอยํางมี
ประสิทธิภาพ โดยบูรณาการภูมิปัญญาท๎องถิ่น เทคโนโลยี และเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ  สํงเสริมครูผ๎ูสอนให๎เข๎า
รับการอบรมครูจากเครือขํายและจากระบบอบรมครูของ สสวท. เพื่อน าเอาวิธีการ  เอกสาร หนังสือ
ประกอบการจัดการเรียน รวมท้ังส่ือในรายวิชาตํางๆจาก สสวท. มาใช๎กับนักเรียน โรงเรียนจัดตารางการ
ปฏิบัติงานให๎เอื้อตํอการด าเนินงานกิจกรรม PLC มีการนิเทศติดตามเพื่อชํวยแก๎ปัญหาและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู๎ให๎ตอบสนองการเรียนรู๎ของผ๎ูเรียนได๎อยํางเหมาะสม 
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ส่วนที่ 3  
ทิศทางการจดัการศึกษา 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตาราง มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ท่ี มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1.1.1 มีความสามารถในการอําน เขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
 1.2.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก๎ปัญหา 
 1.1.3 มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม 
 1.1.4 มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 1.1.6 มีความรู๎ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตํออาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1.2.1 การมีคุณลักษณะและคํานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 1.2.2  ความภูมิใจในท๎องถิ่น และความเป็นไทย 
 1.2.3  การยอมรับท่ีจะอยูํรํวมกันบนความแตกตํางและความหลากหลาย 
 1.2.4  สุขภาวะทางรํางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน๎นคุณภาพผ๎ูเรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลํุมเปูาหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตํอการจัดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู๎ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตได๎ 
3.2 ใช๎ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลํงเรียนรู๎ที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผ๎ูเรียนอยํางเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผ๎ูเรียน 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ๎
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6 วาระ การพัฒนาการศึกษา  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สงขลา สตูล 

 
 

 

ตาราง  วาระ การพัฒนาการศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สงขลา สตูล 
 

6 วาระ การพัฒนาการศึกษา  สพม.สงขลา สตูล 
1.  โรงเรียนสวย 1.  มีสภาพแวดล๎อมรํมรื่น สะอาด สวยงาม ปลอดภัยและมีความพร๎อมในการ

จัดการเรียนรู๎ 
2. การบริหารจัดการ 1.  การพัฒนาผ๎ูบริหารสถานศึกษา/ผ๎ูบริหารการศึกษา 

2.  การปูองกันและแก๎ปัญหาการทุจริต 
3.  การประชาสัมพันธ์ 
4.  การประกันคุณภาพภายใน 
5.  การน าเทคโนโลยีมาใช๎ในการบริหารจัดการ 
6.  การบริหารจัดการสารสนเทศ 

3. ครูมืออาชีพ 1.  การประพฤติตนตาม วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
2.  การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
3.  ความสามารถในการจัดการเรียนรู๎ 
4.  ความก๎าวหน๎าในวิชาชีพ 

4.  นักเรียนเก่ง 1.  คําคะแนนการทดสอบการศึกษาขั้นพื้นฐานสูงขึ้น ร๎อยละ 3 
2.  ความสามารถในการใช๎ภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม 
3.  ความสามารถด๎านดนตรี กีฬา ศิลปะ 
4.  ก๎าวหน๎าโลกดิจิทัล 

5.  นักเรียนดี 1.  คุณลักษณะตามหลักสูตรและคุณธรรมอัตลักษณ์ของแตํละโรงเรียน 
6.  นักเรียนมีความสุข 1.  การปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

2.  การสํงเสริมสุขภาวะ 
3.  การยอมรับความแตกตํางทางวัฒนธรรมและอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข 

 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    
รัฐมนตรีวําการกระทรวงศึกษาธิการ ได๎ประกาศนโยบายและจุดเน๎นของกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ เพื่อให๎สํวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ยึดเป็นกรอบ การด าเนินงานในการ
จัดท าแผนและงบประมาณรายจํายประจ าปีงบประมาณ เพื่อให๎  การด าเนินการจัดการศึกษาและการบริหาร
จัดการการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นไปด๎วยความเรียบร๎อย บรรลุเปูาหมาย อาศัยอ านาจตามความ
ในมาตรา 8 และมาตรา 12 แหํงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
นโยบายและจุดเน๎นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คาดหวังวํา ผ๎ูเรียนทุกชํวงวัย
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จะได๎รับการพัฒนาในทุกมิติ เป็นคนดี คนเกํง มีคุณภาพ  และมีความพร๎อมรํวมขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศสํู
ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ประกอบด๎วย 7 ด๎าน ดังนี้ 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
3. การสร๎างโอกาส ความเสมอภาค และความเทําเทียมทางการศึกษาทุกชํวงวัย 
4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ และเพิ่มขีดความสามารถในการแขํงขัน 
5. การสํงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
7. การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหํงชาติ 

 

ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนควนเนียงวิทยา 

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  (ปี 2566-2570) 
 

 

 “โรงเรียนควนเนียงวิทยาเป็นสถานศึกษาปลอดภัย ก้าวไกลสู่มาตรฐานสากล  สร้างคนดี มีจิตอาสา 
สืบสานภูมิปัญญา  รักษาสิ่งแวดล้อม  น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

พันธกิจ 
 พัฒนาผ๎ูเรียนให๎ได๎คุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติและสากล ควบคํูคุณธรรมจริยธรรม รู๎รักษ์ภมูิปัญญา 
และมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดีสามารถด ารงชีวิตอยูํในสังคมอยํางมีความสุขบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาให๎มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลโดยใช๎โรงเรียนเป็นฐาน (SBM) 
 พัฒนาโรงเรียนให๎เป็นโรงเรียนดี มีคุณภาพ มีบรรยากาศท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎และปลอดภัยสนองตํอความ
ต๎องการของผ๎ูเรียนและเป็นท่ียอมรับของชุมชน 
 พัฒนาบุคลากรให๎เป็นครูมืออาชีพ สามารถจัดการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธิภาพ โดยบูรณาการภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น เทคโนโลยี และเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ 

 

เป้าประสงค์  
1. ผ๎ูเรียนได๎รับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และสากล 
2. ผ๎ูเรียนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใช๎ในชีวิตประจ าวันและสืบสานภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ และเป็นท่ียอมรับของชุมชน 
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กลยุทธ์ระดับโรงเรียน 
 กลยุทธ์ที่ 1  :  สร๎างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2  :  สํงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาอยํางมีคุณภาพ 
                  โดยใช๎สถานศึกษาเป็นฐาน (SBM) และการมีสํวนรํวมของชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 3  :  พัฒนาผ๎ูเรียนให๎มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา สํงเสริมการเรียนรู๎สํูมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 4  :  น าแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสํูการปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 5  :  สํงเสริมศักยภาพครูสํูมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 6  :  พัฒนาบุคลากรและผ๎ูเรียนให๎ทันตํอความเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี 
กลยุทธ์ที่ 7  :  เน๎นคุณธรรมตามโรงเรียนวิถีพุทธและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 8  :  พัฒนาส่ิงแวดล๎อม แหลํงเรียนรู๎ และภูมิปัญญาท๎องถิ่น  

 

      แผนงานระดับโรงเรยีน 
   กลุ่มบริหารวิชาการ 

 

          ว.1  แผนงานการจัดการเรียนการสอน 
  ว.2  แผนงานวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนรู ๎
 ว.3  แผนงานพัฒนางานด๎านประกันคุณภาพการศึกษา 
 ว.4  แผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให๎มีคุณภาพ 
 
 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

 

ท.1  แผนงานเสริมสร๎างบรรยากาศและภูมิทัศน์ 
  ท.2  แผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให๎มีคุณภาพ 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

บ.1  แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร 
  บ.2  แผนงานสํงเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 

บ.3  แผนงานพัฒนาบุคลากรให๎มีความก๎าวหน๎าทางวิชาชีพ 
 บ.4  แผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให๎มีคุณภาพ 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 

ง.1  แผนงานเพิ่มศักยภาพด๎านการเงินและพัสดุ 
  ง.2  แผนงานพัฒนางานด๎านนโยบายและแผน 
  ง.3  แผนงานพัฒนาระบบและข๎อมูลสารสนเทศ 

ง.4  แผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให๎มีคุณภาพ 
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   กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 

ก.1  แผนงานสํงเสริมระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
  ก.2  แผนงานพัฒนากิจกรรมสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ก.3  แผนงานสํงเสริมพัฒนากิจกรรมนักเรียน 
 ก.4  แผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให๎มีคุณภาพ 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนควนเนียงวิทยา   
1. รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  2. ซื่อสัตย์  สุจริต    3. มีวินัย 
4. ใฝุเรียนรู๎                          5. อยูํอยํางพอเพียง 6. มุํงมั่นในการท างาน 
7 รักความเป็นไทย  8. มีจิตสาธารณะ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



  
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปี 2566-2570    หน๎า 58 

 

ส่วนที่  4 
กระบวนการน าแผนสู่การปฏบิัติ 

 
แผนกลยุทธ์ เพื่อพัฒนาโรงเรียนควนเนียงวิทยา ประจ าปีงบประมาณ 2566 – 2570  ฉบับนี้เป็นแผน

ท่ีน าทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนควนเนียงวิทยา  ท่ีเป็นแนวทางการพัฒนาของทุกฝุาย  ทุกหนํวยงาน 
ทุกกลํุมสาระการเรียนรู๎ ทุกชํวงช้ัน เพื่อให๎แผนพัฒนามีความสมบูรณ์ และบรรลุผลในทางปฏิบัติ จึงควรมีการ
ประสานการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีท่ีชัดเจน และครอบคลุม และท่ีส าคัญและจ าเป็นก็คือ  การก ากับ 
ติดตาม และประเมินผลอยํางตํอเนื่อง 
 
การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติประสบความส าเร็จได้จะต้องมีการด าเนินงานในประเด็นต่อไปนี้ 

1. การประชาสัมพันธ์ให๎บุคลากรทุกคนได๎ “รู๎และเข๎าใจ” 
2. การจัดท ากรอบแผนกลยุทธ์ เพื่อเป็นเครื่องมือในการก าหนดขอบเขตของการด าเนินงานจัด

การศึกษาของโรงเรียนท่ีระบุถึงจุดหมาย ของการก าหนดกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาอยํางชัดเจน
วําจะมุํงให๎เกิดผลตํอตัวผ๎ูเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาอยํางไร 

3. การสร๎างความตระหนักให๎บุคลากรทุกฝุาย ทุกหนํวยงาน ทุกกลํุมสาระการเรียนรู๎ และทุกชํวงช้ัน 
เพื่อการน ากรอบกลยุทธ์สถานศึกษา ไปจัดท าแผนปฏิบัติประจ าปี ซึ่งในการจัดแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ต๎องอาศัยการวางแผน แบบมีสํวนรํวม ท้ังนี้แผนปฏิบัติการประจ าปีต๎องมีรายละเอียด
เกี่ยวกับวิธีด าเนินงาน ทรัพยากรท่ีต๎องใช๎ ก าหนดผ๎ูรับผิดชอบ และก าหนดระยะเวลาท่ีชัดเจน 

4. มีคณะกรรมการติดตาม ประเมิน ท่ีประกอบด๎วยบุคลากรทุกฝุาย ให๎ท าหน๎าท่ีก ากับติดตามและ
ประเมินผล ภายหลังท่ีแผนประกาศใช๎แล๎ว 1 ปี เพื่อน ามาทบทวนพิจารณาปรับปรุงแผน เพื่อให๎
ทันกับการเปล่ียนแปลง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรยีนควนเนียงวิทยา  ( Strategic plan )   ปี 2566 – 2570 
กลยุทธ์ที่ 1 : สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 

 

แผนงานระดับ
โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูล
ปีฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐาน
การศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ว.1 แผนงานการ
จัดการเรียนการสอน 
ว.3 แผนงานพัฒนา
งานด๎านประกัน
คุณภาพการศึกษา 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. ผ๎ูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาท้ัง 8 
กลํุมสาระการเรียนรู๎สูงขึ้น 

80 
 

82 84 86 88 90 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-

1.1.6 
โครงการสํงเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

1. ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการอําน เขียน การส่ือสาร
และการคิดค านวณในระดับดีเลิศ 
2. ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณ์ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก๎ปัญหาในระดับดีเลิศ 
3. ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรมใน
ระดับดีเลิศ 
4. ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารในระดับดีเลิศ 
5. ผ๎ูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาในระดับดี 
6. ผ๎ูเรียนมีความรู๎ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตํองาน
อาชีพในระดับดีเลิศ 

92 
 

93 
 

94 
 

95 
 

96 97 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-

1.1.6 
2 

ตัวบํงช้ีท่ี 2.3 
3 

ตัวบํงช้ีท่ี 3.1, 3.5 
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กลยุทธ์ที่ 1 : สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา (ตํอ) 
 

แผนงานระดับ
โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูลปี
ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐาน
การศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ว.1 แผนงานการ
จัดการเรียนการสอน 
ว.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎มี
คุณภาพ 
ก.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎มี
คุณภาพ 

โครงการรับนักเรียน 1. ผ๎ูเรียนสมัครและเข๎าเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ครบตามเปูาหมาย
ท่ีวางไว ๎

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.1, 2.2, 

2.5 

ก.3 แผนงานสํงเสริม
พัฒนากิจกรรม
นักเรียน 

โครงการสํงเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1) กิจกรรมเลือกตั้ง
ประธานสภานักเรียน  
2) กิจกรรมศึกษาดูงาน
คณะกรรมการนักเรียน 

 
 
1. นักเรียนเข๎ารํวมกิจกรรมประชาธิปไตย 
 

 
 

90 
 

 
 

92 

 
 

93 

 
 

94 

 
 

95 

 
 

96 
 
96 

1.2 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-

1.2.4 

2. นักเรียนได๎ไปศึกษาดูงานนอกสถานศึกษาและน า
ความรู๎มาพัฒนางาน 

90 
 

92 93 94 95 
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กลยุทธ์ที่ 1 : สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา (ตํอ) 

 

 

 
 

แผนงานระดับ
โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูล
ปีฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐาน
การศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ก.3 แผนงานสํงเสริม
พัฒนากิจกรรม
นักเรียน 

โครงการศึกษาแหลํง
เรียนรู๎นอกสถานศึกษา 

1. นักเรียนได๎ทัศนศึกษาแหลํงเรียนรู๎ ได๎รับความรู๎ มี
ประสบการณ์จริง สามารถน าความรู๎ท่ีได๎ไปประยุกต์ใช๎
ในชีวิตประจ าวัน 

90 
 

91 92 93 95 96 1.2  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-

1.2.4 
ก.2  แผนงานพัฒนา
กิจกรรมสํงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
ตามคํานิยมไทย 12 
ประการ 
ก.3 แผนงานสํงเสริม
พัฒนากิจกรรม
นักเรียน 

โครงการสํงเสริมและ
พัฒนากิจกรรมนักเรียน 

1. นักเรียนได๎รํวมกิจกรรมตํางๆ ภายในโรงเรียนตลอด
ปีการศึกษา 

92 93 94 95 96 98 1  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-

1.2.4 

ก.3 แผนงานสํงเสริม
พัฒนากิจกรรม
นักเรียน 

โครงการสํงเสริมการ
พัฒนาทักษะอาชีพระยะ
ส้ัน 

1. นักเรียนรู๎จักใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพเสริม เพิ่มรายได๎แกํตนเองและ
ครอบครัวได๎  

80 82 84 86 88 90 3 
ตัวบํงช้ีท่ี 3.1 
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กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน (SBM) และการมีส่วนร่วมของชุมชน 
แผนงานระดับ

โรงเรียน 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูล
ปีฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐาน
การศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ว.3 แผนงานพัฒนา
งานด๎านประกัน
คุณภาพการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพ
สถานศึกษา 

1. 1. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินใน
ระดับ ดีเลิศถึงดีเยี่ยมทุกมาตรฐาน 
2. 2. ผู้มีส่วนได้เสียมีความพึงพอใจต่อระบบ
ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในระดับมาก 
 

90 91 92 93 95 96 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-

1.1.6 
2  

ตัวบํงช้ีท่ี 2.3, 2.4 
3 

ตัวบํงช้ีท่ี 3.3, 
3.4, 3.5  

ว.4 แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎มี
คุณภาพ 

โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารงานกลํุมบริหาร
วิชาการ 

1. ผ๎ูรับบริการมีความพึงพอใจในการให๎บริการงาน
วิชาการในระดับมาก 
2. ผ๎ูรับบริการมีความพึงพอใจในการให๎บริการงาน
วัดผลในระดับมาก 
3. ผ๎ูรับบริการมีความพึงพอใจในการให๎บริการงาน
ทะเบียนนักเรียนในระดับมาก 
4. ผ๎ูรับบริการมีความพึงพอใจในการให๎ บริการงาน
แนะแนวในระดับมาก 

92 93 94 95 96 97 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.3, 2.6 
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กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน(SBM) และการมีส่วนร่วมของชุมชน (ตํอ) 
แผนงานระดับโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูลปี

ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐาน
การศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ก.3 แผนงานสํงเสริม
พัฒนากิจกรรมนักเรียน 

โครงการสํงเสริมสุขภาวะท่ีดีอยํางมี
สุนทรียภาพ 
1) กิจกรรมกีฬาภายในประจ าปี 

1. นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมี
สุนทรียภาพ 

94 
 

95 96 97 98 99 1.2  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-

1.2.4 
ก.4 แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการพัฒนากลํุมบริหารกิจการ
นักเรียน 
1) พัฒนาระบบการวางแผนงาน
กลํุมบริหารกิจการนักเรียน 

1. การพัฒนางานในกลํุมบริหารกิจการ
นักเรียน 

95 96 98 99 100 100 2  
ตัวบํงช้ีท่ี 2.5 

บ.4 แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการประชุมบุคลากรและ
กรรมการสถานศึกษา 

1. คณะกรรมการสถานศึกษาได๎มี
บทบาทหน๎าท่ีรํวมกับโรงเรียนในการจัด
การศึกษา 
2. เสริมสร๎างความรํวมมือรํวมใจและ
ความสัมพันธ์อันดีระหวํางบุคลากร
โรงเรียนกับคณะกรรมการสถานศึกษา 
3. สํงเสริมความมีบทบาทในการรํวมจัด
การศึกษาของชุมชน 

82 84 86 88 90 92 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.1, 2.2 
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กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน(SBM) และการมีส่วนร่วมของชุมชน (ตํอ) 
แผนงานระดับ 

โรงเรียน 
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูลปีฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ง.1 แผนงานเพิ่มศักยภาพ
ด๎านการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
งบประมาณ 
1) การบริหารจัดการเงินอุดหนุน
ท่ัวไป และเงินรายได๎สถานศึกษา 
- เงินอุดหนุนรายหัว 
- เงินอุดหนุนโครงการเรียนฟรี     
15 ปี 
- เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน ส าหรับ
นักเรียนยากจน 
- เงินรายได๎สถานศึกษา 
- เงินบริจาคท่ัวไปแบบมี
วัตถุประสงค์ 

1. การจัดท าหลักฐานการเงินและการบัญชีที่
ก าหนดให๎ครบถ๎วนสมบูรณ์ 
1.1 เงินนอกงบประมาณ 
1) ทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน 
2) ใบเสร็จรับเงิน 
3) สมุดเงินสด 
4) ทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 
5) ทะเบียนคุมเงินรายได๎สถานศึกษา 
6) ทะเบียนคุมรายรับเงินรายได๎สถานศึกษา 
7) หลักฐานการจํายเงินนอกงบประมาณแตํ
ละประเภท 
8) สัญญาการยืมเงินและทะเบียนคุมเอกสาร
แทนตัวเงิน 
1.2  เงินงบประมาณ 
1) ทะเบียนคุมหลักฐานขอเบิก 
2) ใบเบิกเงินเพ่ือจํายในราชการ 
3) สมุดคูํมือเบิกเงินเพ่ือจํายเงินงบประมาณ 
4) สมุดเงินสด 
5) ทะเบียนคุมเงินงบประมาณ 

100 100 100 100 100 100 2 

ตัวบํงชี้ที่ 2.1, 2.2 

 

 

 
 

58 
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กลยุทธ์ที่ 2 :   ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ โดยใช้รงเรียนเป็นฐาน (SBM) และการมีส่วนร่วมของชุมชน (ตํอ) 
แผนงานระดับโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูลปี

ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐานการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

  1.3  เงินรายได๎แผํนดิน 
1) ใบเสร็จรับเงิน 
2) สมุดเงินสด 

3) ใบน าสํงหรือใบเสร็จรับเงินของผู๎ฝาก 
1.4  รายงาน 
1) รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน 
2) รายงานรับจํายเงินรายได๎สถานศึกษา 
3) รายงานประเภทเงินคงเหลือ 
4) รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน ณ วันสิ้นเดือน 
5) รายงานรับจํายเงินรายได๎สถานศึกษาตํอ
คณะกรรมการสถานศึกษาภายใน  30  วันนับ
แตํวันสิ้นปีงบประมาณ 

       

2) การจัดเก็บเงินรายได๎สถานศึกษา 
- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินคําบริการสถานที่ เชํน โรงอาหาร 
หอประชุม สนามกีฬาและอื่นๆ 
- เงินรายได๎สวัสดิการร๎านค๎า 
- เงินคําบริการสาธารณูปโภค เชํน คําน้ า 
คําไฟฟูา 
- เงินบริจาคโดยมีวัตถุประสงค์ 

การจัดเก็บรายได๎สถานศึกษาครบถ๎วน และมี
การจัดท าบัญชี สรุป รายงานผลครบทุก
รายการ 

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.1, 2.2 
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 3) การด าเนินการจัดซื้อจัดจ๎างตาม
ระเบียบการจัดช้ือจัดจ๎างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ  

1. การจัดท าระบบฐานข๎อมูลสินทรัพย์ของ
สถานศึกษาถูกต๎อง ครบถ๎วน 
2. การก าหนดแบบรูปรายการหรือคุณ
ลักษณะเฉพาะและจัดซื้อจัดจ๎างเป็นไปตาม
ระเบียบฯ 
3. การควบคุม บ ารุงรักษา และจ าหนํายพัสดุ 
เป็นปัจจุบัน 
4. การตรวจสอบพัสดุประจ าปี และการ 
จ าหนําย พัสดุเป็นไปตามระเบียบฯ 
5. การจัดท าทะเบียนที่ราชพัสดุถูกต๎องครบถ๎วน 

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2 

4) การด าเนินงานตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน 
 

1. มีประชุมวางแผนรํวมกับกลุํมบริหารงาน / 
งาน/ กลุํมสาระฯ ตํางๆ เพ่ือประเมิน  นิเทศ 
ติดตามการด าเนินงานตามบริบทของงานแตํละ
กลุํมบริหารงาน 
2. มีการจัดท ารายงานผลการประชุม วางแผน 
นิเทศ ติดตามและตรวจสอบภายในเป็นระยะๆ 
ตํอเน่ืองครบทุกกลุํมงาน/กลุํมสาระฯ 
3. มีการน าผลการประชุม นิเทศ ติดตามและ
ตรวจสอบภายในมาพัฒนาปรับปรุงงานได๎อยําง
มีประสิทธิภาพครบทุกรายการ 

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2 
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ง.2 แผนงานพัฒนาด๎าน
นโยบายและแผน 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาระบบแผนงาน/
นโยบาย 
- จัดท าและปรับปรุงแผนคุณภาพ
การศึกษา 
- พัฒนาแนวการเขียนโครงการ 
และการสรุป รายงานผลโครงการ 
- จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

1. ครูเข๎ารํวมประชุมเชิงปฏิบัติการในการ
จัดท าแผนกลยุทธ์ การเขียนโครงการ  
2. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
3. น าเสนอโครงการท่ีได๎ด าเนินการและ
สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2 

ง.3 แผนงานพัฒนาระบบ
และข๎อมูลสารสนเทศ 

กิจกรรมพัฒนาระบบและข๎อมูล
สารสนเทศเพื่อการบริหาร 

1. การปรับปรุงข๎อมูลสารสนเทศไปใช๎ใน
การบริหารสถานศึกษาได๎อยํางทันเวลาและ
มีประสิทธิภาพ 

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2 
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ว.1  แผนงานการจัดการเรียน
การสอน 
ว.3  แผนงานพัฒนางานด๎าน
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ว.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการพัฒนาระบบโรงเรียน
มาตรฐานสากลสูํความย่ังยืน 

1. ยกระดับ คุณภาพทั่วทั้งองค์กร ให๎นักเรียนมี
ศักยภาพเป็นพลโลก ครูมีสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ มีหลักสูตรและจัดการเรียนรู๎เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

96 98 99 100 100 100 1.1 
ตัวบํงชี้ที่ 1.1.1- 1.1.6 

1.2 
ตัวบํงชี้ที่ 1.2.1- 1.2.4 

2 
ตัวบํงชี้ที่ 2.1, 2.2, 2.4 

 3 
ตัวบํงชี้ที ่3.3 

ว.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการห๎องสมุดมีชีวิตเพ่ือการพัฒนานิสัย
รักการอําน 

นักเรียนเข๎ารํวมกิจกรรม 5 นาทีมีคําหน๎าเสาธง , 
ตอบค าถาม , บันทึกรักการอําน และมีนิสัยรัก
การอําน การบันทึก  

90 91 92 93 94 95 1.1 
ตัวบํงชี้ที่, 1.1.1- 1.1.6 

2 
ตัวบงํชี้ที ่2.5 

3 
ตัวบํงชี้ที ่ 3.2 

ว.1  แผนงานการจัดการเรียน
การสอน 
ว.3  แผนงานพัฒนางานด๎าน
ประกันคุณภาพการศึกษา 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู๎ 
1)  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู๎ 
2)  กิจกรรมปรับหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือรับ
การประเมิน OBECQA 

1. จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวิต 
2. ใช๎สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงํเรียนรู๎ที่
เอ้ือตํอการเรียนรู๎  
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  

90 91 92 93 94 95 1.1 
ตัวบํงชี้ที่ 1.1.1- 1.1.6 

2 
ตัวบํงชี้ที่ 2.3, 2.6 

 3 
ตัวบํงชี้ที ่3.1-3.5 
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ว.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

4)  กิจกรรมนิเทศภายใน 4. ตรวจสอบและประเมินผู๎เรียนอยํางเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู๎เรียน 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูล
สะท๎อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู๎ 

       

ว.1 แผนงานการจัดการ
เรียนการสอน 
ว.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการ จัดการเรียนรู๎สํูศตวรรษ
ท่ี 21 “สะเต็มศึกษา” 
 

1. นักเรียนสามารถบูรณาการวิทยาศาสตร์ 
วิศวกรรมศาสตร์ เทคโนโลยีและคณิตศาสตร์
เข๎าด๎วยกัน ประยุกต์ใช๎แก๎ปัญหาในชีวิตจริง 
รวมท้ังการพัฒนากระบวนการหรือผลผลิต
ใหมํท่ีเป็นประโยชน์ตํอการด าเนินชีวิตและ
การประกอบอาชีพ 
2.  ครูผู๎สอนกลุํมสาระการเรียนรู๎วิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์ และการงานอาชีพ ฯ มี
ความสามารถในการจัดการเรียนรู๎ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษาในโรงเรียน 
3.  โรงเรียนมีการบริหารงานวิชาการด๎านการ
จัดการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษาอยํางมีคุณภาพ ใน 2 กลุํมสาระคือกลุํม
สาระการเรียนรู๎วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  

85 86 87 88 90 92 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-

1.1.6 
2 

ตัวบํงช้ีท่ี 2.2,2.6 
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บ.1  แผนงานเพ่ิม
ประสิทธิภาพของบุคลากร 
บ.2  แผนงานสํงเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 
บ.3  แผนงานพัฒนาบุคลากร
ให๎มีความก๎าวหน๎าทางวิชาชีพ 
บ.4  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการจัดจ๎างครูสาขาวิชาท่ี
ขาดแคลนและพนักงานบริการ 

1. เพื่อจัดจ๎างครูผ๎ูสอนสาขาท่ีขาดแคลน 
และลูกจ๎างช่ัวคราว  
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให๎มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น  
3. เพื่อให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎จากครูที่มีความรู๎
ความสามารถ และมีความถนัดในสาขาวิชา 

100 100 100 100 100 100 2 

ว.1 แผนงานการจัดการ
เรียนการสอน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผ๎ูเรียน 
1) กิจกรรมชุมนุม  
2) กิจกรรมลูกเสือ,เนตรนารี, ผ๎ู
บ าเพ็ญประโยชน์, ยุวกาชาด 
3) กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
4) กิจกรรมพัฒนาตนเอง 
ระดับช้ัน ม.ปลาย 
5) กิจกรรมแนะแนว 

1. เสริมสร๎างผ๎ูเรียนให๎เป็นพลเมืองดี มี
คุณธรรม จริยธรรม  มีระเบียบวินัย มีจิต
สาธารณะ 

90 
 

92 93 94 95 96 
 
 

 

1.1  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-

1.1.6 
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ก.2 แผนงานพัฒนา
กิจกรรมสํงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

โครงการสํงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผ๎ูเรียน 
1) กิจกรรมเข๎าคํายคุณธรรม 
2) กิจกรรมตักบาตร 

1. ร๎อยละของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คํานิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
2. ร๎อยละของนักเรียนมีจิตใจเข๎มแข็ง และสามารถ
ตัดสินใจได๎อยํางถูกต๎อง ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 
3. ร๎อยละของนักเรียนมีความประพฤติท่ีถูกต๎องตาม
ท านองคลองธรรม และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติใน
อนาคต 

90 
 
 

90 
 

 
90 

92 
 
 

92 
 
 

92 

93 
 

 
93 
 
 

93 

94 
 

 
94 
 
 

94 

95 
 

 
95 
 
 

95 

96 
 
 

96 
 
 

96 

1.2 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

ท.2 แผนงาน
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎มี
คุณภาพ 
 
 
 

โครงการประหยัดพลังงาน 1. โรงเรียนสามารถลดปริมาณการใช๎ไฟฟูา น้ าประปา
และกระดาษได๎ 
2. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได๎มีพฤติกรรมการ
ใช๎ไฟฟูาน้ าประปาและกระดาษ อยํางถูกวิธีและมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน มีจิตส านึก มี
ความรู๎ ความเข๎าใจ และตระหนักถึงการอนุรักษ์
พลังงาน 

80 91 93 94 95 96 2 
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กลยุทธ์ที่ 4 : น าแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ  (ตํอ) 

แผนงานระดับ
โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูลปี
ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ว.1 แผนงานการ
จัดการเรียนการ
สอน 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
และวิถีพุทธ 

1. การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู๎ตามแผนการจัดการ
เรียนรู๎บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรม 
3. ความเรียบร๎อยของผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรม 

80 82 85 87 90 92 1.1  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-1.1.6 

1.2.1-1.2.2 
3 

ตัวบํงช้ีท่ี 3.1 
ว.1 แผนงานการ
จัดการเรียนการ
สอน 

โครงการแหลํงเรียนรู๎สวน
พฤกษศาสตร์ 

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเข๎าใจและเห็น
ความส าคัญของการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืช 
2. มีระบบข๎อมูลพันธุกรรมพืชท่ีมีอยูํในโรงเรียน 
3. เพิ่มพื้นท่ีสีเขียวในโรงเรียนให๎มากขึ้น 
4. เป็นแหลํงสร๎างจิตส านึกในการอนุรักษ์ให๎เกิดแกํ
เยาวชน 

80 82 85 88 90 92 1.2  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.5 

บ.2  แผนงาน
สํงเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

โครงการสํงเสริมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานกลํุมบริหารงาน
บุคคล 
 

บุคลากรมีวัสดุ  ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ใช๎ในการ
ปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ เป็นท่ีพึงพอใจของ 
บุคลากรทีมาใช๎บริการ 

80 82 83 84 85 86 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2,2.6 
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กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมศักยภาพครูสู่มืออาชีพ 
แผนงานระดับ

โรงเรียน 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูลปี

ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐานการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ว.2 แผนงานวิจัย
เพื่อการการ
พัฒนาการเรียนรู ๎

โครงการหนึ่งครู  หนึ่งวิจัย ครูร๎อยละ 80 มีวิจัยในช้ันเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 80 86 87 88 89 90 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.4 

3  
ตัวบํงช้ีท่ี 3.4 

บ.1 แผนงานเพิ่ม
ประสิทธิภาพของ
บุคคลากร  

1. โครงการประชุมบุคลากร 
- กิจกรรม ศึกษาดูงาน 

1. ครูได๎ประสบการณ์ตรงจากแหลํงเรียนรู๎ที่มี
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา 
2. ครูได๎รับพัฒนาตนเองด๎านทักษะวิชาชีพ 

80 85 86 87 88 89 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2,2.4 

2. โครงสร๎างขวัญก าลังใจ 
- กิจกรรมเย่ียมไข๎ 
- กิจกรรมมุฑิตาจิต 

1. ครูและบุคคลมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 97 98 99 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2 

ท.2 แผนงาน
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎
มีคุณภาพ 

โครงการสํงเสริมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของบุคลากรกลํุม
บริหารทั่วไป 

1. ห๎องส านักงานบริหารทั่วไปมีสภาพแวดล๎อม    
เหมาะสมแกํการปฏิบัติงาน 
2. นักเรียนและครูได๎รับบริการที่ดี 
3. บุคลากรปฏิบัติงานได๎สะดวกรวดเร็วและมี 
ประสิทธิภาพ 

80 91 93 94 95 96 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2,2.5 
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กลยุทธ์ที่ 6 : พัฒนาบุคลากรและผู้เรียนให้ทนัต่อความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

แผนงานระดับ
โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูลปี
ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ว.1  แผนงานการ
จัดการเรียนการ
สอน 
ว.4  แผนงาน
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎
มีคุณภาพ 

โครงการพัฒนางานเทคโนโลยี 
(ICT) 

3. 1.  เว็บไซต์โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่เป็น
ปัจจุบัน  

100 100 100 100 100 100 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.3-1.1.6 

2 
 ตัวบํงช้ีท่ี 2.2, 2.6 

4. 2.  มีวัสดุ/ครุภัณฑ์เพียงพอกับความต้องการ  90 91 92 93 94 95 
5. 3.  คอมพิวเตอร์/ระบบเครือข่ายใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพตลอดป ี 

90 91 92 93 94 95 

6. 4.  มีกล้องวงจรปิดดูแลความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและทรัพย์สนิทางราชการ  

90 91 92 93 94 95 

7. 5.  นักเรียนมีความรู้ ทักษะการปฏิบัติงาน
และพื้นฐานการคิดเชิงค านวณ 
(computational thinking) ทักษะทางด้าน
โค้ดด้ิงมาประยุกต์ในการเรียนการสอนตาม
ศักยภาพของตนเอง  

80 82 84 86 88 90 

บ.2  แผนงาน
สํงเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

1. โครงการจัดจ๎างครูชาว
ตํางประเทศ 
 

1. เพื่อเพิ่มโอกาสของนักเรียนในการเรียนรู๎ภาษา 
ตํางประเทศกับเจ๎าของภาษา 
2. เพื่อเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษหรือภาษาตําง 
ประเทศอื่นๆ ของนักเรียนให๎พร๎อมเข๎าสํูประชาคม
อาเซียน 

80 82 84 86 88 90 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.1-2.3 
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 กลยุทธ์ที่ 6 : พัฒนาบุคลากรและผู้เรียนให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  (ตํอ) 

แผนงานระดับ
โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูลปี
ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

บ.1  แผนงานเพ่ิม
ประสิทธิภาพของ
บุคลากร 
บ.2  แผนงาน
สํงเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
บ.3 
แผนงานพัฒนา     
บุคากรให๎มี
ความก๎าวหน๎าทาง
วิชาชีพ 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมไปราชการ 
 

1. ครูได๎รับการสํงเสริมให๎มีความรู๎ ความสามารถท่ี
สูงขึ้น 

80 82 84 86 90 92 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2, 2.4 

2. โครงการพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรม อบรม/ประชุม/สัมมนา 

1. สํงเสริมให๎บุคลากรได๎แลกเปล่ียนเรียนรู๎แสวงหา
เทคนิควิธีการใหมํๆจากการอบรม สัมมนา ศึกษา      
แหลํงเรียนรู๎ 
2. พัฒนาคุณภาพและเพิ่มศักยภาพของบุคลากรใน
โรงเรียนอยํางตํอเนื่องสํูครูมืออาชีพ 

100 100 100 100 100 100 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.2, 2.4 

ท.2 แผนงาน
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให๎
มีคุณภาพ 
 

โครงการงานโสตทัศนศึกษา 1. โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบเสียง ส าหรับการ 
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในรูปแบบตํางๆ ให๎มี 
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
2. โรงเรียนสามารถเพิ่มศักยภาพในการให๎บริการ 
ด๎านงานโสตทัศนศึกษามากข้ึน 
3. นักเรียน ครู บุคลากร หนํวยงานภายนอก และ 
ชุมชน ได๎รับบริการอยํางท่ัวถึง  

90 91 93 95 96 98 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.3-1.1.6 

2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.6 

3 
ตัวบํงช้ีท่ี 3.22 
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กลยุทธ์ที่ 7 :  เน้นคุณธรรมตามโรงเรียนวิถีพุทธและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
แผนงาน
ระดับ

โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูล
ปีฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ก.1 
แผนงาน
สํงเสริม
ระบบดูแล
ชํวยเหลือ
นักเรียน 

โครงการสํงเสริมและพัฒนาระบบดูแล
ชํวยเหลือนักเรียน 
1) รู๎จักนักเรียนเป็นรายบุคคล (เย่ียมบ๎าน) 
2) การคัดกรองนักเรียน /การสํงตํอ 
3) การสํงเสริม การปูองกันและแก๎ไข
ปัญหานักเรียน 
4) การประชุมผู๎ปกครองช้ันเรียน 

1. ครูที่ปรึกษามีข๎อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  พร๎อม
ด๎วยเอกสาร หลักฐานการปฏิบัติงาน  สามารถ
ตรวจสอบหรือรับการประเมินได๎ 

95 96 97 98 99 100 
 
 
 

1.2 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

2. นักเรียนได๎รับการดูแลและชํวยเหลือ อยํางทั่วถึง และ
ตรงตามสภาพ 

     

3. ผู๎ปกครอง ชุมชน และหนํวยงานท่ีเกี่ยวข๎อง มีความพึง
พอใจในการด าเนินงานระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 

     

โครงการโรงเรียนสีขาว 
1) กิจกรรมห๎องเรียนสีขาว 
2) กิจกรรมจัดปูายนิเทศ ค าขวัญ วาดภาพ 
เขียนเรียงความ/ตอบปัญหายาเสพติด 
3) กิจกรรมเดินรณรงค์วันตํอต๎านยาเสพติด 
4) กิจกรรมตรวจค๎น /ตรวจสารเสพติดใน
ปัสสาวะนักเรียน แอลกอฮอล์ 
5) กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหร่ี 
6) กิจกรรมสถานศึกษาปลอดแอลกอฮอล ์

1. นักเรียนมีจิตส านึก ปฏิบัติตนอยํางถูกต๎อง รู๎จักปูอง 
กันตนเองจากสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมาอบายมุข การพนัน 
2. นักเรียนมีความรู๎ ความเข๎าใจโทษของสิ่งเสพติด 
3. ชุมชนมีความตระหนักในความรับผิดชอบตํอสังคม  
ให๎ความรํวมมือในการรณรงค์ปูองกันสารเสพติดใน
โรงเรียน 
4. นักเรียนมีจิตส านึก ปฏิบัติตนอยํางถูกต๎อง รู๎จัก
ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมาอบายมุข การ
พนัน 
5. นักเรียนในโรงเรียนปลอดบุหร่ี 
6. นักเรียนในโรงเรียนปลอดแอลกอฮอล์ 

90 
 

92 
 

93 
 

94 
 

95 
 

96 
 
 
 

1.2 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 
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กลยุทธ์ที่ 7 :  เน้นคุณธรรมตามโรงเรียนวิถีพุทธและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ตํอ) 
แผนงานระดับ

โรงเรียน 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูลปี

ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ก.2 แผนงาน
พัฒนากิจกรรม
สํงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

โครงการสํงเสริมพฤติกรรมและ
ระเบียบวินัยนักเรียน 
1) กิจกรรมสํงเสริมวินัยการแตํง
กายและการเข๎าแถวท ากิจกรรม 
2) กิจกรรมสํงเสริมวัฒนธรรมยิ้ม
ไหว๎ทักทายกัน 
3) กิจกรรม คํายพัฒนาและ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมนักเรียน 
4) กิจกรรม เยาวชนควนเนียงพันธุ์
ใหมํ ขับขี่ปลอดภัย มีวินัยจราจร 

1. นักเรียนแตํงกายสุภาพ ถูกต๎องเหมาะสมกับความ
เป็นนักเรียนและมีวินัยในการเข๎าแถวท ากิจกรรม 
2. นักเรียนไหวไ๎ด๎สวยงามถูกต๎องตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
3. นักเรียนมีพฤติกรรมและระเบียบวินัยท่ีดี 
4. นักเรียนมีมารยาทและวินัยจราจรที่ดี 

90 
 
 

92 
 

 

93 94 95 
 

96 
 

 

1.2 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

1. ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
ได๎รับการพัฒนาด๎านคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาล ในสถาน ศึกษา“ปูองกันการทุจริต” 
2. ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนมี
จิตส านึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยูํอยําง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ ระดับดี 

90 
 
 
 

92 
 
 
 

93 
 
 
 

94 
 
 
 

95 
 
 
 

96 
 
 
 

1.2 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 
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กลยุทธ์ที่ 7 :  เน้นคุณธรรมตามโรงเรียนวิถีพุทธและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ตํอ) 
แผนงานระดับ 

โรงเรียน 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูลปี

ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎องมาตรฐาน
การศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ก.2 แผนงาน
พัฒนากิจกรรม
สํงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

- กิจกรรมชุมชนคุณธรรมพลังบวร 
(บ๎าน วัด โรงเรียน) สํู หลอมใจ 
หลํอเทียนเข๎าพรรษา 

นักเรียน และชุมชนประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการ
รํวมสืบสานประเพณี วิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 
 

90 
 

92 93 94 95 96 1.2  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

ก.2 แผนงาน
พัฒนากิจกรรม
สํงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

โรงเรียนคุณธรรม 
1) กิจกรรมผลิตนวัตกรรมสรรค์
สร๎างคนดี  
2) กิจกรรมคํายยุวชนคนคุณธรรม 
3) กิจกรรมคืนคุณธรรมสํูห๎องเรียน 
4) กิจกรรมคัดแยกขยะ 

1. บุคลากรในโรงเรียนมีอุดมการณ์คุณธรรมในการ
พัฒนาในโรงเรียนคุณธรรม 
2. บุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมท่ีพงึประสงค์
เพิ่มข้ึนและพฤติกรรมท่ีไมํพึงประสงค์ลดลง 

90 
 
 

92 
 
 

93 
 
 

94 
 
 

95 
 
 

96 
 
 

1.2  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

ก.3 แผนงาน
สํงเสริมพัฒนา
กิจกรรมนักเรียน 

โครงการพัฒนาสุขภาพดี ชีวีมีสุข 
- กิจกรรมกีฬาภายในประจ าปี 

นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 90 
 

92 93 94 95 96 1.2  
ตัวบํงช้ีท่ี 1.2.1-1.2.4 

ว.1  แผนงานการ
จัดการเรียนการ
สอน 

โครงการแหลํงเรียนรู๎และภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น 

 

1. นักเรียนได๎เรียนรู๎ลงมือปฏิบัติจริง ในการรํวม
กิจกรรมจากแหลํงเรียนรู๎และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
สามารถสร๎างองค์ความรู๎ด๎วยตนเองและน าไป
ประยุกต์ใช๎ในชีวิตประจ าวัน 

90 91 93 95 97 98 3   
ตัวบํงช้ีท่ี 3.1, 3.2, 

3.3 
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กลยุทธ์ที่ 8 : พัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
แผนงานระดับ

โรงเรียน 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 
ข๎อมูลปี

ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง
มาตรฐานการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ท1  แผนงานเสริม 
สร๎างบรรยากาศและ
ภูมิทัศน์ 
 
 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 1. ครู บุคลากรและนักเรียนมีความตระหนัก จิตส านึก 
การอนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อมให๎เกิดกับนักเรียน 
2. ครู บุคลากรและนักเรียนรู๎วิธีและสามารถด าเนินการ
ก าจัดขยะอยํางครบวงจร 
3. โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีปราศจากขยะ โรงเรียน
สวยงาม รํมรื่นปลอดภัย 

90 91 93 95 97 98 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.5 

โครงการพัฒนา ปรับปรุง 
ซํอมแซมอาคารสถานท่ีและ
สาธารณูปโภค 
 
 

1. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี อยูํในสภาพพร๎อมใช๎งาน
เหมาะในจัดการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนมีส่ิงอ านวยความสะดวก สาธารณูปโภคใน
สภาพที่ดี ปลอดภัย พร๎อมใช๎งาน 

90 91 93 95 96 97 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.5 

โครงการโรงเรียนภูมิทัศน์สวย สภาพแวดล๎อมและสังคมเอื้อตํอการจัดการเรียนรู๎อยําง
มีคุณภาพ 

90 91 93 95 96 97 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.5 

โครงการปรับปรุงโรงอาหาร 
 

นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน ได๎ใช๎โรงอาหารที่ถูก
สุขลักษณะและส่ิงแวดล๎อมท่ีสร๎างบรรยากาศในการ
รับประทานอาหาร  

90 91 93 95 96 97 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.5 
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กลยุทธ์ที ่8  :  พัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถ่ิน (ตํอ) 

แผนงานระดับโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(ระดับผลลัพธ์) 

ข๎อมูลปี
ฐาน 
2565 

เปูาหมายการด าเนินการ สอดคล๎อง 
มาตรฐานการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

ท2  แผนงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการให๎มีคุณภาพ 

โครงการสัมพันธ์
ชุมชน 

รํวมกิจกรรมตํางๆของชุมชน เชํนโรงเรียน วัด อ าเภอ 
เทศบาลชุมชนตํางๆ 

90 91 93 95 96 97 2 
ตัวบํงช้ีท่ี 2.1, 2.2 

โครงการส่ือสาร
ประชาสัมพันธ์ 

1. โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข๎อมูลขําวสารและ 
กิจกรรมผํานทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสารแผํนพับ 
และปูายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสตําง ๆ ให๎ 
มีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนสามารถเผยแพรํข๎อมูลขําวสารสํงเสริม 
ความสัมพันธ์อันดีระหวํางโรงเรียนชุมชนและหนํวยงานตํางๆ
ให๎มากขึ้น 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร หนํวยงานภายนอกและ 
ชุมชน  ได๎รับบริการอยํางท่ัวถึง 

90 91 92 95 96 97 1.1 
ตัวบํงช้ีท่ี 1.1.1-

1.1.6 
2 

ตัวบํงช้ีท่ี 2.6  
3 

ตัวบํงช้ีท่ี 3.2 
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ค าสั่งโรงเรียนควนเนียงวิทยา 

ท่ี    78 / 2565 
       เร่ือง    แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………. 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก๎ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 หมวด 2 มาตรา 10 
ได๎บัญญัติไว๎วํา “ การจัดการศึกษาต๎องจัดให๎บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษา  ขั้นพื้นฐานไมํน๎อย
กวําสิบสองปีท่ีรัฐต๎องจัดให๎อยํางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมํเก็บคําใช๎จําย”และหมวด 8 มาตรา 60 ได๎บัญญัติไว๎วํา 
ให๎รัฐจัดสรรงบประมาณแผํนดินให๎กับการศึกษาในฐานะท่ีมีความส าคัญสูงสุดตํอการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศโดย
จัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพื่อการศึกษา โดยในปีงบประมาณ 2566  โรงเรียนควนเนียงวิทยาได๎รับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รวมท้ังงบประมาณจากหนํวยงานตํางๆ จ านวนหนึ่ง 
ซึ่งงานนโยบายและแผนของโรงเรียนได๎ก าหนดจัดประชุมเขียนแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566   ในวันท่ี  9  
กันยายน 2565    ณ  ห๎องโสตทัศนศึกษา   ดังนั้นเพื่อให๎การด าเนินกิจกรรมของโรงเรียนสอดคล๎องกับเจตนารมณ์
ของการจัดการศึกษา และการด าเนินงานของโรงเรียนให๎เป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดแกํทาง
ราชการ ภายใต๎แผนการปฏิบัติการของโรงเรียน ท้ังนี้เพื่อสํงผลตํอการพัฒนาผ๎ูเรียนของโรงเรียนโดยตรง จึงขอ
แตํงต้ังคณะกรรมการด าเนินงานการประชุมเขียนแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 ประกอบด๎วย   
 

  1.  คณะกรรมการอ านวยการ มีหน๎าท่ี ให๎ค าปรึกษา แนะน า และแก๎ปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้น
ระหวํางการด าเนินงาน ประกอบด๎วย 
  1.1   นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค    ประธานกรรมการ 
  1.2   นางสุนัยน์ราห์  เพียรกิจ    กรรมการ 
  1.3   นายปฏิวุฒิ  ชุมสุวรรณ    กรรมการ 
  1.4   นางสาวกุลธิดา  วงศ์วาทยากร   กรรมการ 
  1.5   นางชลธิชา  ธรฤทธิ์     กรรมการ 
  1.6   นายผดุงศักดิ์  ชูชํวย    กรรมการ 
  1.7   นายปรีชา  พันธ์ศรี             กรรมการ 
  1.8   นางลัดดา  จุลเสวต     กรรมการ 

1.9   นางประนอม  กํอเกื้อ    กรรมการ 
  1.10  นางกุลสนา  เอียดบุญ    กรรมการและเลขานุการ 

1.11  นางวรรณี  นะชาตรี    กรรมการและผ๎ูชํวยเลขานุการ 
               2  คณะกรรมการ  /……    
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2. คณะกรรมการด าเนินงาน   มีหน๎าท่ี  วางแผนการด าเนินงาน จัดกิจกรรมให๎เป็นไปตามแผน 
ปฏิบัติการ  อ านวยความสะดวก และประสานงานกับกลํุมงานตํางๆ ท่ีเกี่ยวข๎องเพื่อเป็นข๎อมูลในการเขียน
แผนปฏิบัติการ ประกอบด๎วย 

 2.1   นายปฏิวุฒิ  ชุมสุวรรณ    ประธานกรรมการ 
   2.2   นายปรีชา  พันธ์ศรี     กรรมการ 
   2.3   นางพไิลรัตน์   จันทระ    กรรมการ   
   2.4   นางราตรี  จันทศรี     กรรมการ 
   2.5   นางสุรจิตร์  บัวเพชร    กรรมการ 

2.6   นางเปมิกา  เสียงอํอน    กรรมการ 
2.7   นางรุงํญาดา  ศรธรรมกุล    กรรมการ 
2.8   นางมลกนกดฬ  ทองประสม     กรรมการ 
2.9   นางสาวไอรินทร์  อัศวกวินนันท์   กรรมการ 
2.10  นายธนากร  แกล๎วทนงค์    กรรมการ 
2.11  นางสาวพรทิพย์  ฟองสุวรรณ   กรรมการ 

   2.12  นางกุลสนา  เอียดบุญ    กรรมการและเลขานุการ  
2.13  นางวรรณี  นะชาตรี    กรรมการและผ๎ูชํวยเลขานุการ 

3. คณะกรรมการประชุมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566  มีหน๎าท่ี เข๎ารํวมประชุม 
และเขียนโครงการ /กิจกรรม เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ในวันท่ี  9  กันยายน  2565  ประกอบด๎วย 

 3.1    นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค    ประธานกรรมการ 
  3.2    นางสุนัยน์ราห์  เพียรกิจ    กรรมการ 
  3.3    นายปฏิวุฒิ  ชุมสุวรรณ    กรรมการ 
  3.4    นางสาวกุลธิดา  วงศ์วาทยากร   กรรมการ 

 3.5    นางวรรณา  เสนาวรรณ    กรรมการ 
 3.6    นายบุญเอก  ยอดสังข์    กรรมการ 
 3.7    นายสาโรจน์  คงฤทธิ์    กรรมการ 
 3.8    นางราตรี  จันทศรี     กรรมการ 
 3.9    นางชลธิชา  ธรฤทิธิ์     กรรมการ 
 3.10  นายวีระ  เสนาวรรณ    กรรมการ 
 3.11  นางละมัย  อินทร์จันทร์    กรรมการ 
 3.12  นางประนอม  กํอเกื้อ    กรรมการ 
 3.13  นางวรรณา  พันธ์ศรี    กรรมการ 
 3.14  นางลัดดา  จุลเสวต     กรรมการ  

  3.15  นางสาวนฤภัค  ปริยศิลา    กรรมการ 

3.16  นางสุรจิตร์  /.....    
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3.16  นางสุรจิตร์  บัวเพชร     กรรมการ 
3.17  นางพิม  เครือก๎อน     กรรมการ 

 3.18  นายวิสุทธิ์  คงกัลป์     กรรมการ 
 3.19  นางมนัชยา  ชูมณี     กรรมการ 

3.20  นายปรีชา  พันธ์ศรี     กรรมการ 
3.21  นางสาววนิดา  วงศ์ราชสีห์    กรรมการ 
3.22  นายผดุงศักด์ิ  ชูชํวย     กรรมการ 
3.23  นางรุํงญาดา  ศรธรรมกุล       กรรมการ 
3.24  นางพิไลรัตน์ จันทระ     กรรมการ 
3.25  นายชินพงศ์  จุลบุตร     กรรมการ 

 3.26  นางสาวชวินดา  ชูวงศ์    กรรมการ 
3.27  นางสาวไสว  ไชยสาลี    กรรมการ 

 3.28  นางสุทธิกา  คงพูน     กรรมการ 
3.29  นางสุวิมล  โกศลสุรัตน์    กรรมการ 
3.30  นายพงศ์พันธ์  ชูชํวย     กรรมการ 
3.31  นางสร๎อยประดับ  เบญจาทิกุล    กรรมการ 

 3.32  นางมลกนกดฬ  ทองประสม    กรรมการ 
 3.33  นางดารารัตน์  เซํงสวัสด์ิ    กรรมการ 

3.34  นางสาวไอรินทร์  อัศวกวินนันท์   กรรมการ 
 3.35  นางสาวกรรณณพิณ  บวงเงิน    กรรมการ 
 3.36  นางสาวกฤษณา  หมัดอัด    กรรมการ 
 3.37  นางสาวซูวายบะห์  อามะ    กรรมการ 
 3.38  นางจรสัลักษณ์  คงกัลป์    กรรมการ 
 3.39  นางนาถยา  สันหมุด     กรรมการ 

3.40  นางสาวรํุงทิวา  ฉิมกูล    กรรมการ 
3.41  นางสาวสุกัญญา  สิกะพงค์    กรรมการ  

 3.42  นายชัยพร   ดือราแม     กรรมการ 
 3.43  นางสาวปาลณี   หวั่นเส๎ง    กรรมการ 
 3.44  นางสาวตาลทิพย์  จงศรีวัฒนพร   กรรมการ 
 3.45  นางจินดา  ไชยสวัสด์ิ     กรรมการ 
 3.46  นางสาวปัทมา  ฮะยีบิลัง    กรรมการ 

3.47  นายณพชรพงศ์   พงศ์จรัส    กรรมการ 
3.48  นางเปมิกา  เสียงอํอน    กรรมการ 
3.49  นายธนากร  แกล๎วทนงค์    กรรมการ 
3.50  นางสาวขวัญนิตา  โชติชํวง    กรรมการ 

3.51   นางอนรรฆวรรณ  /.....    
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3.51   นางอนรรฆวรรณ  ขวัญเจริญ   กรรมการ 
3.52   นางสาวอิสรินทร์   ดีนุํม    กรรมการ 
3.53   นางสาวนันทิยา  อณสุวรรณ์   กรรมการ 
3.54   นางสาวรจณี   รบบานา    กรรมการ 
3.55   นางสาวพรทิพย์  ฟองสุวรรณ   กรรมการ 
3.56   นางสาวธันยพร   หนุนอนันต์   กรรมการ 
3.57   นางเบญจวรรณ   แดงคง    กรรมการ 
3.58   นางสาวนิภาพร   ด าขุน    กรรมการ 

 3.59   นางสาวนวรัตน์   อ ามรพรต   กรรมการ 
 3.60   นายปณัฐชา   ศรีชาย    กรรมการ 
 3.61   นางกุลสนา   เอียดบุญ    กรรมการและเลขานุการ 

3.62   นางวรรณี    นะชาตรี    กรรมการและผ๎ูชํวยเลขานุการ 
  

4.  คณะกรรมการฝ่ายสถานที่  มีหน๎าท่ี  จัดเตรียมสถานท่ีการประชุม ณ ห๎องโสตฯ  โรงเรียน- 
ควนเนียงวิทยา  ติดต้ัง คอมพิวเตอร์  เครื่องฉายภาพทึบแสง  เครื่องเสียง  ประกอบด๎วย 

   4.1   นางวรรณี    นะชาตรี    ประธานกรรมการ 
4.2   นางมลกนกดฬ  ทองประสม    กรรมการ 
4.3   นายธนากร  แกล๎วทนงค์    กรรมการ 

   4.4   นางรุํงญาดา  ศรธรรมกุล       กรรมการ   
   4.5   นางสาวพรทิพย์  ฟองสุวรรณ   กรรมการ 

4.6   นายหัตถชัย   จันทรังษี    กรรมการ  
4.7   นางอนรรฆวรรณ  ขวัญเจริญ   กรรมการและเลขานุการ 
4.8   นางสาวตาลทิพย์  จงศรีวัฒนพร   กรรมการและผ๎ูชํวยเลขานุการ 
 

5.  คณะกรรมการฝ่ายบันทึกภาพ   มีหน๎าท่ี  บันทึกภาพ ในการท ากิจกรรมตลอดการประชุมปฏิบัติการ 
จัดท าแผนปฏิบัติการปี 2566   และรวบรวมภาพเป็นอัลบั้ม สํงผํานกลํุมไลน์งบประมาณ   ประกอบด๎วย 

   5.1   นางมลกนกดฬ  ทองประสม    ประธานกรรมการ 
5.2   นางเปมิกา  เสียงอํอน    กรรมการ 
5.3   นายธนากร  แกล๎วทนงค์    กรรมการ 

   5.4   นางสาวพรทิพย์  ฟองสุวรรณ   กรรมการและเลขานุการ 
 

6. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร  มีหน๎าท่ี ก าหนดกิจกรรมตามก าหนดการ เตรียมค ากลําวรายงาน  และ
ค ากลําวเปิด-ปิดงาน  และเป็นพิธีกรในการด าเนินกิจกรรมตลอดการประชุม  ประกอบด๎วย 

   6.1   นางสาวไอรินทร์  อัศวกวินนันท์     ประธานกรรมการ 
   6.2   นางมลกนกดฬ  ทองประสม    กรรมการและเลขานุการ  
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7.  คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการ  มีหน๎าท่ี ติดตํอ จัดเตรียม บริการอาหารวําง และเครื่องด่ืม 
ตลอดเวลาการประชุมปฏิบัติการ ประกอบด๎วย 

   7.1   นายปรีชา  พันธ์ศรี     ประธานกรรมการ 
   7.2   นางราตรี  จันทศรี     กรรมการ 
   7.3   นางมลกนกดฬ  ทองประสม    กรรมการ 

7.4   นางรุํงญาดา   ศรธรรมกุล    กรรมการ 
   7.5   นางสาวพรทิพย์  ฟองสุวรรณ   กรรมการ 
   7.6   นางทัศนียา  เภาทอง    กรรมการ 
   7.7   นางพิไลรัตน์  จันทระ    กรรมการและเลขานุการ 
   7.8   นางเปมิกา  เสียงอํอน    กรรมการและผ๎ูชํวยเลขานุการ 

 
8. คณะกรรมการฝ่ายลงทะเบียน  มีหน๎าท่ี จัดเตรียมเอกสารในการด าเนินงาน เอกสารลงทะเบียน   

ตามวันเวลาท่ีก าหนด   ประกอบด๎วย 
 8.1   นางพไิลรัตน์  จันทระ    ประธานกรรมการ 
 8.2   นางเปมิกา  เสียงอํอน    กรรมการ 
 8.3   นางวรรณี นะชาตรี     กรรมการ 
 8.4   นางทัศนียา  เภาทอง    กรรมการ 
 8.5   นางกุลสนา  เอียดบุญ    กรรมการและเลขานุการ 

 
9. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน    มีหน๎าท่ี เบิกจํายเงินในการด าเนินกิจกรรม และประสานงานตําง ๆ  

ท่ีเกี่ยวกับการเงิน ประกอบด๎วย 
   9.1   นางราตรี   จันทศรี     ประธานกรรมการ  
   9.2   นางสุรจิตร์   บัวเพชร       กรรมการ 

9.3   นางกุลสนา  เอียดบุญ    กรรมการและเลขานุการ 
 

10. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล  มีหน๎าท่ี จัดท าเอกสารประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลเสนอ
ฝุายบริหารตํอไป ประกอบด๎วย 

 10.1  นางสาวไอรินทร์  อัศวกวินนันท์   ประธานกรรมการ 
 10.2  นางเปมิกา  เสียงอํอน    กรรมการ    
 10.3  นางวรรณี นะชาตรี     กรรมการและผ๎ูชํวยเลขานุการ 
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ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังและมอบหมายงานตามค าสั่ง ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 

                               สั่ง   ณ   วันที่  29  กันยายน  2565 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ( นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค ) 
   ผ๎ูอ านวยการโรงเรียนควนเนียงวิทยา 
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สัตยาบัน  ( AGREEMENT ) 
แผนกลยุทธ์ เป็นแผนพัฒนาโรงเรียนระยะ 5 ปี  พ.ศ.2566 – 2570 ท่ีได๎จัดท าขึ้น เพื่อให๎บุคลากรของ

โรงเรียนควนเนียงวิทยาใช๎เป็นแนวทางในการพัฒนาการศึกษา พัฒนาโรงเรียน เพื่อให๎บรรลุเปูาหมายของการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ของประเทศชาติ ได๎อยํางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 ท้ังนี้ในการก าหนดแผนพัฒนาการจัดการศึกษา อยูํบนพื้นฐานของพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ 
มาตรฐานการศึกษา และด าเนินการจัดท า SWOT ANALYSIS เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาหมาย ยุทธศาสตร์ 
และมีงาน/โครงงาน/กิจกรรม รองรับกลยุทธ์ในแตํละด๎าน 
  

 
 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 
 

 
 

(นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค) 
ผ๎ูอ านวยการโรงเรียนควนเนียงวิทยา 

 
 
 

                                   
 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 
 
 

 
   (วําท่ี ร๎อยตรี ดร. ทรงเกียรติ พืชมงคล) 

    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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สัตยาบัน  ( AGREEMENT ) 
 

 แผนกลยุทธ์ เป็นแผนพัฒนาโรงเรียนระยะ 5 ปี  พ.ศ.2566 – 2570  ท่ีได๎จัดท าขึ้น เพื่อให๎บุคลากรของ
โรงเรียนควนเนียงวิทยาใช๎เป็นแนวทางในการพัฒนาการศึกษา พัฒนาโรงเรียน เพื่อให๎บรรลุเปูาหมายของการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ของประเทศชาติ ได๎อยํางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 ท้ังนี้ในการก าหนดแผนพัฒนาโรงเรียน อยูํบนพืน้ฐานของพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ มาตรฐาน
การศึกษา และด าเนินการจัดท า SWOT ANALYSIS เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาหมาย ยุทธศาสตร์ และมี
งาน/โครงงาน/กิจกรรม รองรับกลยุทธ์ในแตํละด๎าน 
 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 
 

(นางสุนัยน์ราห์  เพียรกิจ) 
รองผ๎ูอ านวยการกลํุมบริหารวิชาการ 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 

 
 (นายปฏิวุฒิ  ชุมสุวรรณ) 

         รองผ๎ูอ านวยการกลํุมบริหารกิจการนักเรียน 
อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 

 
(นางสาวกุลธิดา วงศ์วาทยากร) 

รองผ๎ูอ านวยการกลํุมบริหารทั่วไป 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 

(นายปฏิวุฒิ  ชุมสุวรรณ) 
รองผ๎ูอ านวยการกลํุมบริหารงบประมาณ 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 

 

(นางสาวกุลธิดา วงศ์วาทยากร) 
รองผ๎ูอ านวยการกลํุมบริหารงานบุคคล 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 
 

(นางวรรณี  นะชาตรี) 
                หัวหน๎างานนโยบายและแผน 

อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
 

 
(นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค) 

ผ๎ูอ านวยการโรงเรียนควนเนียงวิทยา 

 
อนุมัติแผนกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา 

 
 

 (วําท่ี ร๎อยตรี ดร. ทรงเกียรติ พืชมงคล) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 


