
งานนโยบายและแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งานนโยบายและแผน 

 

โครงการ / กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ   ต.ค.65-

เม.ย.66 

พ.ค.66-

ก.ย.66 

งบ 
อุดหนุน 

 

เงิน 
อ่ืน ๆ 

 

1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
งบประมาณ 

    ครรูุ่งญาดา 

- พัฒนาระบบงานนโยบายและแผนงาน     ครูวรรณี 
- พัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการ
บริหาร 

    ครูปรีชา 
ครูเปมิกา 

- งานตรวจสอบและควบคุมภายใน     ครรูุ่งญาดา 
- พัฒนางานการบริหารการเงินและบัญชี 
(รายจ่ายประจ า) 

    ครรูาตรี 
ครูเปมิกา 
ครูสุรจิตร์ 
ครูพรทิพย์ 

- พัฒนาการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
- จัดซื้อวัสดุส านักงาน 

  50,000  ครพิูไลรัตน์ 
นายธนากร 
ครทูัศนียา 

- พัฒนางานเรียนฟรี 15 ปี     ครูไอรินทร์ 
- งานสวัสดิการเพื่อการศึกษา     ครูมลกนกดฬ 
- งานสวัสดิการร้านค้า     ครูผดุงศักดิ์ 
- งานประกันภัยนักเรียน     ครูรุ่งญาดา 
- วิจัย และพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ     ครปูรีชา 
- นิเทศ ก ากับติดตาม การบริหารจัดการ     ครปูรีชา 

รวมทั้งหมด 50,000   
 

 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 : โรงเรยีนควนเนียงวิทยา หน้า 102 



 แผนปฏิบตัิการประจ าปีงบประมาณ 2566 : โรงเรียนควนเนียงวิทยา หน้า  103 งานนโยบายและแผน 

 

โครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา ข้อที่  2  ตัวบ่งชี้ ข้อที่ 2.1, 2.2  สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระท่ี  2  

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 2 ระดับแผนงาน ข้อที่  ง.1, ง2, ง3, ง.4 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 
เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียน 1 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 
ภาคเรียน 2 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 
งบจัดสรร งบกิจกรรมฯ 

1. กิจกรรมระบบงานนโยบายและ
แผน 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลและ
สารสนเทศเพื่อการบริหาร 
3. กิจกรรมงานตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน 
4. กิจกรรมพัฒนางานการบริหาร
การเงินและบัญช ี
5. กิจกรรมพัฒนาการบริหารพัสดุ
และสินทรัพย ์
6. กิจกรรมพัฒนางานเรียนฟร ี15 ป ี
7. กิจกรรมงานสวัสดิการเพื่อ
การศึกษา 
8. กิจกรรมงานสวัสดิการร้านค้า 
9. กิจกรรมงานประกันภัยนกัเรียน 
10. กิจกรรมวิจยัและพัฒนาระบบ
บริหารงานงบประมาณ 
11. กิจรรม นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  
การบริหารจัดการงานงบประมาณ 

1. เพื่อให้โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
มีการบริหารและจัดการศึกษา
โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน   
2. เพื่อให้การบริหารจัดการของ
กลุ่มงานงบประมาณมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ  
3. เพื่อให้มีการจัดการข้อมูล
สารสนเทศของกลุ่มงาน
งบประมาณอย่างครอบคลุมและ
ทันต่อการใช้งาน 
4. เพื่อให้มีการพัฒนาบุคลากร
กลุ่มบริหารงบประมาณอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
5. เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการ
ด้วยระบบคุณภาพสู่
มาตรฐานสากล  
 

1. ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าและ
มีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา 
2. สถานศึกษามกีารจัดองค์กร 
โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและ
พัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบ 
วงจร 
3. สถานศึกษามกีารบริหารและและจัด
การศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
4. สถานศึกษามกีารระดมทรัพยากร 
เพื่อพัฒนาความเป็นเลิศในการจัด
การศึกษาโดยสามารถบริหารจัดการได้
อย่างคล่องตัวตามสภาพความต้องการ
และจ าเป็น 
5. สถานศึกษามกีารบริหารจัดการตาม
ขั้นตอนของ TQA และผู้บริหารผ่าน
เกณฑ์การประเมินที่เกี่ยวข้อง   

1.  ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าและมี
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
2.  สถานศึกษามีการจัดองค์กร  
โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพฒันา
องค์กรอย่างเป็นระบบครบ 
วงจร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
3.  สถานศึกษามีการบริหารและและจัด
การศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
  4.  สถานศึกษามกีารระดมทรัพยากร เพื่อ
พัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษาโดย
สามารถบริหารจัดการได้อยา่งคล่องตัวตาม
สภาพความต้องการและจ าเป็น 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 
5.  สถานศึกษามีการบริหารจัดการตาม
ขั้นตอนของ TQA และผู้บริหารผ่านเกณฑ์
การประเมินที่เกี่ยวข้อง   
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 

50,000    รองฯปฏิวุฒ ิ
ครูปรีชา 
ครูวรรณี 
ครูราตรี 
ครูสุรจิตต์ 
ครูพิไลรัตน์ 
ครูรุ่งญาดา 
ครูผดุงศักดิ์ 
ครูมลกน
กดฬ 
ครูไอรินทร์ 
ครูเปมิกา 
ครธูนากร 
ครูพรทิพย์ 

รวม 50,000     
 


