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งานนโยบายและแผน:  กลุ่มบริการกิจการนักเรียน 

โครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีการศึกษา  2566 

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ภาค
เรียน 
2/65 

ภาค
เรียน 
1/66 

งบ 
จัดสรร 

 งบกิจกรรมฯ 
งบอื่นๆ 

1 ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1) รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล(กิจกรรมเยี่ยมบ้าน) 
2) การคัดกรองนักเรียน /การส่งต่อ 
3) การส่งเสริม การป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียน 
4) การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

(24,000) 
24,000 

- 
- 
 
- 

 

 

- 
- 
- 

 
- 

 
ครูศยามล 

 

2 ส่งเสริมพฤติกรรมและระเบียบวินัยนักเรียน 
1) กิจกรรมติ๊กต๊อกเท่อย่างถูกระเบียบวินัย 
วัยสะรุ่น 
2) มารยาทดีศรีควนเนียง 
3) กิจกรรมค่ายพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
นักเรียน (เด็กดีศรีควนเนียง) 
4) ขับข่ีปลอดภัย 

 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 

(5,150) 
1,150 

 
 
 
 

4,000 

(38,314) 
- 
 

6,114 
32,200 

 

 

ครูละมัย 
 

ครูละมัย 
ครูละมัย 

 
ครูณพชรพงศ์ 

3 โรงเรียนสีขาว 
1) กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2) กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ/ ค าขวัญ /พูดรณรงค ์/
เขียนเรียงความ/ 
3) กิจกรรมเดินรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด 
4) กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 
5) กิจกรรมสถานศึกษาปลอดแอลกอฮอล์ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

(10,000) 
- 

6,500 
 

3,500 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
 

ครูตาลทิพย์ 
 

ครูตาลทิพย์ 
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งานนโยบายและแผน:  กลุ่มบริการกิจการนักเรียน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ภาค
เรียน 
2/65 

ภาค
เรียน 
1/66 

งบ 
จัดสรร 

 งบกิจกรรมฯ 
งบอื่นๆ 

4 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร ม.1  
2) กิจกรรมตักบาตร 
3) กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
4) กิจกรรมชุมชนคุณธรรมพลังบวร (บ้าน วัด 
โรงเรียน) สู่ หลอมใจ หล่อเทียนเข้าพรรษา 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

(5,000) 
 
- 
- 

1,000 
4,000 

(300,000) 
 

300,000 
- 
- 
- 

 
 

ครปูระนอม 
 

ครขูวัญณิตา 
ครขูวัญณิตา 

5 ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักเรียน 
1) วันลอยกระทง 
2) ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
3) ปัจฉิมนิเทศ 
4) กิจกรรมไหว้ครู 
5) กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตของนักเรียน 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 

(31,000) 
3,000 
15,000 
8,000 
5,000 

- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
ครขูวัญณิตา 
ครธูนากร 

ครจูรัสลักษณ์ 
ครเูบญจวรรณ 
ไม่มีครูเกษียณ 

6 ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1) กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน  

 
 

 
 

(4,000) 
 

- 
 

 
ครจูรัสลักษณ์ 

7 ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา   - (300,000) ครลูะมัย 

8 ส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีอย่างมีสุนทรียภาพ 
1) กิจกรรมกีฬาภายในประจ าปี 

  
 

- (250,000) ครชูัยพร 
 

9 โรงเรียนคุณธรรม   (5,000) - ครณูพชรพงศ์ 

10 พัฒนากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
1) พัฒนาระบบงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
2) ศึกษาดูงาน 

 
 

 
 
 

(15,850) 
13,850 
2,000 

- ครนูันทิยา 

11 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น   - (50,000) ครจูรัสลักษณ์   
       

 รวม   100,000 938,314*  
 

  หมายเหตุ   * งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 938,314 บาท  
  งบอุดหนุนทีไ่ด้รับส ารองไว้ 100,000 บาท
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่  1 ตัวบ่งชี้ที่  1.2  สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระที ่ 5, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 7  ระดับแผนงาน ข้อท่ี  ก.1 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมาย
ความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 
ภาคเรียนที่ 1 
(พ.ค.66-ก.ย.66) 

1. การรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมโฮมรูม 
 

1. เพื่อให้การด าเนิน งานดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ
และมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล และมีข้อมูลนักเรียนที่สามารถ
แก้ปัญหาได้ตามสภาพที่แท้จริง 

1. ร้อยละของครูที่ปรึกษามี
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
พร้อมด้วยเอกสาร หลักฐาน
การปฏิบัติงาน   
สามารถตรวจสอบหรือรับการ
ประเมิน 

99    ครูศยามล 
 

2. การคัดกรองนักเรียน/การ
ส่งต่อ (กลุ่มปกติ ,กลุ่มเสี่ยง
,กลุ่มมีปัญหา) 
3. การส่งเสริม การป้องกัน
และแก้ไขปัญหานักเรียน 

3. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลือ  ทั้งด้านการเรียน  สขุภาพ  
พฤติกรรม  ครอบครัว เศรษฐกิจ  การ
คุ้มครองนักเรียน  และการอยู่รวมกันใน
สังคม 

2. ร้อยละของนักเรียนได้รับ
การดูแลและชว่ยเหลืออย่าง
ทั่วถึง และตรงตามสภาพ  

    ครูศยามล 

4. การประชุมผู้ปกครองชัน้
เรียน 
 

4. เพื่อให้โรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  
และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง มีการประสาน
ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โดยผ่านกระบวนการการด าเนินงานที่
ชัดเจน  เป็นระบบ 

3. ร้อยละของ
ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

99    ครูศยามล 

รวม 24,000    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการส่งเสริมพฤติกรรมและระเบียบวินัยนักเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่  1  ตัวบ่งชี้ที่  1.2  สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระท่ี  5, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 7 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.2    

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมาย
ความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 
ภาคเรียนที่ 1 
(พ.ค.66-ก.ย.66) 

กรรมติ๊กต๊อกเท่อย่างถูก
ระเบียบวินัยวัยสะรุ่น 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตาม
ระเบียบวินัย บรรลุผลตาม อัต
ลักษณ์ ปรัชญา ที่ก าหนดไว้ 
2. เพ่ือปลูกฝังส่งเสริมเรื่อง
คุณธรรม – จริยธรรม  ให้แก่
ผู้เรียน 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ได้ 
4. นักเรียนมีจิตสานึกในด้าน
ความปลอดภัยและวินัยจราจร 
 

ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 1-6 ได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาให้มี
ระเบียบวินัย บรรลุผล
ตามอัตลักษณ์ ปรัชญา ที่
โรงเรียนก าหนดไว้  

94 1,150   ครลูะมัย 
 

มารยาทดีศรีควนเนียง ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-6 ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาให้มีคุณธรรม–
จริยธรรมคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์      

94 6,114   ครลูะมัย 
 
 

กิจกรรมค่ายพัฒนาและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
นักเรียน (เด็กดีศรีควนเนียง) 
- ขับข่ีปลอดภัย 

 94 36,200   ครลูะมัย 
ครณูพชรพงศ์ 

 
 

รวม 43,464    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการโรงเรียนสีขาว 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระที ่ 5, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 3 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.2    

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(เป้าหมาย) 

เป้าหมาย
ความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ภาคเรียนที่ 2 
(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียน ที่ 1 
(พ.ค.66-ก.ย.66) 

 

กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความ

เข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด 
2. เพื่อให้นักเรียนมีจิตส านึก ปฏิบตัิ
ตนอย่างถูกต้อง รู้จักป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา อบายมขุ
และการพนัน 
3. เพื่อใหชุ้มชนมีความตระหนักใน
ความรับผิดชอบต่อสังคม ให้ความ
ร่วมมือในการรณรงค์ป้องกันสารเสพ
ติดในโรงเรียน 

1. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด 
2. ร้อยละของนักเรียนมีจิตส านึก 
ปฏิบัติตนอยา่งถูกต้อง รู้จักป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา 
อบายมุขและการพนัน 

90    ครตูาลทิพย์ 

กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ/ ค า
ขวัญ /เขียนเรียงความ/พูด
รณรงค์  

90 6,500 
 

  ครตูาลทิพย์ 

กิจกรรมเดินรณรงค์วัน
ต่อต้านยาเสพติดและ
ปลอดบุหรี่ 

3. ร้อยละของชุมชนมีความตระหนัก
ในความรับผดิชอบต่อสังคม ให้ความ
ร่วมมือในการรณรงค์ป้องกันสารเสพ
ติดในโรงเรียน 

90 3,500   ครตูาลทิพย์ 

กิจกรรมสถานศึกษาปลอด
บุหรี่ 

4. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนปลอด
บุหรี่ แอลกอฮอล์ อบายมุขและการ
พนัน 

4. ร้อยละของนักเรียนในโรงเรยีน
ปลอดบุหรี่  
 

90    ครตูาลทิพย์ 

กิจกรรมสถานศึกษาปลอด
แอลกอฮอล์ 

5. เพื่อให้โรงเรียนและชุมชน เข้าสู่
สังคมที่มีคณุธรรม จริยธรรมมีชีวิตที่
สงบสุขแบบยั่งยืน 

5. ร้อยละของนักเรียนในโรงเรยีน
ปลอดแอลกอฮอล ์

90    ครตูาลทิพย์ 

รวม 10,000    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระท่ี  5, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่  2, 3, 4, 7 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.2      

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมาย

ความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 

งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 
(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 
(พ.ค.66-ก.ย.66) 

1. กิจกรรมเข้า

ค่ายพุทธบุตร ม.1 

 

1. เพื่ อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีตามหลักสูตร และมี
พฤติกรรมเชิงบวกมากขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านหลักธรรมทางศาสนา หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประเพณี  วิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และน าไปปรับใช้ได้อย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและ
สังคมไทยในปัจจุบัน 
3. เพื่อส่งเสรมิให้วัด ศาสนสถาน ชุมชน และ
สถานศึกษา เป็นกลไกส าคัญในการส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จรยิธรรมให้แก่ ครู นักเรียนและ
ประชาชนท่ัวไป 
4. เพื่อให้ครู นักเรียน และประชาชนท่ัวไปที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและน าหลักธรรมทางศาสนา มาใช้ในการ
พัฒนาจิตใจอย่างมีเหตุมีผลในการด ารงชีวิต              

1. นักเรียนมีคณุธรรม จรยิธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีตามหลักสตูร 
และมีพฤติกรรมเชิงบวกมากขึ้น 
2. โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการสง่เสริมการ
เรียนรูด้้านหลักธรรมทางศาสนา หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประเพณี วิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และน าไปคณุภาพ
ชีวิตได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกบัสภาพ
เศรษฐกิจและสังคมไทยในปัจจุบัน 
3. วัด ศาสนสถาน ชุมชน และสถานศึกษา 
เป็นกลไกส าคญัในการส่งเสรมิด้านคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่ ครู นักเรียนและประชาชน 
4. ครู นักเรียน และประชาชนท่ัวไปที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและน าหลักธรรมทาง
ศาสนา มาปรับใช้ในการพัฒนาจิตใจอย่างมี
เหตุมผีลในการด ารงชีวิต               

94 
 

300,000 
 

  

 

ครูประนอม 

2. กิจกรรมตัก
บาตร 

94    

 

 

3. กิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา 

94 1,000    

4. กิจกรรมชุมชน
คุณธรรมพลังบวร 
(บ้าน วัด 
โรงเรียน) สู่ 
หลอมใจ หล่อ
เทียนเข้าพรรษา 

94 4,000    

รวม 350,000    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษา ของ สพม.สขสต. วาระท่ี 5,6  

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 3 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.2 , ก.3 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 
เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 
ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 
1. วันลอยกระทง เพ่ือสืบสานประเพณีวัฒนธรรมของ

ไทยให้คงอยู่ตลอดไป 
ร้อยละของนักเรียนสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมของไทย
ให้คงอยู่ตลอดไป 

94 3,000   ครขูวัญณิตา 
 

2. ส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ 

เพ่ือให้นักเรียนเกิดความสามัคคี
ภายในโรงเรียน 

ร้อยละของนักเรียนเกิด
ความสามัคคีภายในโรงเรียน 

94 15,000   ครูธนากร   
 

3. ปัจฉิมนิเทศ เกิดความผกูพนัในสถาบนั ร้อยละของนักเรียนเกิด
ความผกูพนัในสถาบนั 

94 8,000   ครูจรัสลักษณ์   
 

4. ไหว้ครู เพ่ือระลึกถึงบุญคุณของครูบา
อาจารย์ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชา
ความรู้ 

ร้อยละของนักเรียนมีความ
ระลึกถึงบุญคุณของครูบา
อาจารย์ มีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน 

94 5,000   ครูเบญจวรรณ 
 

รวม 31,000    

 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 : โรงเรยีนควนเนียงวิทยา หน้า 71 



งานนโยบายและแผน 

 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระท่ี  5, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 1 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.3    

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 

1. เลือกตั้งประธาน 
สภานักเรียน 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

ร้อยละของนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรม
ประชาธิปไตย 

95 4,000    

ครจูรัสลักษณ์ 
 

รวม 4,000      
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 1, 3 ตัวบ่งชี้ที่  1.2, 3.2 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระที่ 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่  1 ระดับแผนงาน ข้อท่ี ก.3       

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ตามหลักสูตร 

2. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาสภาพจริง

จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

3. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และยอมรับ

ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 

ร้อยละของนักเรียน
ได้ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ได้รับความรู้ 
มีประสบการณ์จริง 
สามารถน าความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

94 300,000   ครูละมัย 
 

รวม 300,000    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการส่งเสริมสุขภาวะที่ดีอย่างมีสุนทรียภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่  1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระท่ี 4, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่  2, 7 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.3     
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 

กีฬาภายใน

ประจ าปี 2566 

1. สถานศึกษาจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนด้านกีฬาและนันทนาการ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานเป็นหมู่
คณะ  สร้างความสามัคคี  รู้จักการให้
อภัย  มีน้ าใจนักกีฬา ได้แสดง
ความสามารถทางด้านกีฬา-กรีฑา   
และมีประสบการณ์ในการแข่งขัน 
 

ร้อยละของนักเรียนมี

สุขภาวะที่ดีและมี

สุนทรียภาพ 

ร้อยละ 94 250,000  

 

 

 

 

 

ครชูัยพร 

 

รวม 250,000    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่  1.2 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระที่ 5, 6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 7 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.2    

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 

โรงเรียนคุณธรรม 1. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู นักเรียน  
ตระหนักรูเ้ข้าใจและมีกระบวน การคิด
อย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่ง
คุณธรรมความดีงามอย่างเป็นธรรมชาติ
สร้าง ความรู้สึกผิดชอบ ชั่วดีและภูมิใจ
ในการท าดี 
2. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียนสร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดย
ขอความร่วมมือจากหน่วยงานและ
องค์กรที่ท างานด้านคุณธรรมอย่างเป็น
รูปธรรมชัดเจนและมีความต่อเนื่อง 

ร้อยละของบุคลากร
ในโรงเรียนมี
อุดมการณ์คุณธรรม
ในการพัฒนาใน
โรงเรียนคุณธรรม  
 
ร้อยละของบุคลากร
ในโรงเรียนมี
พฤติกรรมที่พึง
ประสงค์เพ่ิมข้ึนและ
พฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ลดลง 

94 
 

5,000  
 

 
 

ครูณพชรพงศ์ 

รวม 5,000    
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งานนโยบายและแผน 

 

โครงการพัฒนากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่  2.5 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระที่ 2    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 2 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.4     

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

)เป้าหมาย(  

เป้าหมายความส าเร็จ 

)คิดเป็นร้อยละ(  
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 

พัฒนากลุ่มบริหาร

กิจการนักเรียน 

 

เพ่ือพัฒนากลุ่มบริหารกิจการ
นักเรียน 

ร้อยละของการ
พัฒนางานในกลุ่ม
บริหารกิจการ
นักเรียน 

99 13,850    
ครูนันทิยา 

ศึกษาดูงาน เพ่ือน าความรู้มาพัฒนางานในกลุ่ม
บริหารกิจการนักเรียน 

ร้อยละของการน า
ความรู้มาพัฒนางาน
ในกลุ่มบริหารกิจการ
นักเรียน 

99 2,000    
ครูนันทิยา 

รวม 15,850    

 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 : โรงเรยีนควนเนียงวิทยา หน้า 76 



งานนโยบายและแผน 

 

โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น 
สนองมาตรฐานการศึกษา ที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่  3.1 สอดคล้องกับวาระการพัฒนาการศึกษาของ สพม.สขสต วาระที่  5,6    

สนองกลยุทธ์โรงเรียนควนเนียงวิทยา ข้อที่ 1 ระดับแผนงาน ข้อที่ ก.3     

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

(เป้าหมาย) 

เป้าหมายความส าเร็จ 

(คิดเป็นร้อยละ) 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ   ภาคเรียนที่ 2 

(ต.ค.65-เม.ย.66) 

ภาคเรียนที่ 1 

(พ.ค.66-ก.ย.66) 

ส่งเสริมการพัฒนา

ทักษะอาชีพระยะ

สั้น 

ส่งเสริมทักษะในการประกอบ

อาชีพให้กับนักเรียน 

 

ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ 

มีทักษะในการประกอบ

อาชีพได้อย่างถูกต้อง  

80 50,000   ครจูรัสลักษณ์ 
 

 

เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้

เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และ

สามารถหารายได้ระหว่างเรียน

และแบ่งเบาภาระให้แก่

ครอบครัว 

ร้อยละของนักเรียนรู้จักใช้

เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

และสามารถหารายได้

ระหว่างเรียนและแบ่งเบา

ภาระให้แก่ครอบครัว 

80     

ครจูรัสลักษณ์ 
 

รวม 50,000    
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